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Tal y como se ha indicado desde los 6rganos de gobierno de la Consejeria
de Educacion y con el asesoramiento de la Inspeccion de Educacion, el
Plan de centro viene definido por el Decreto 327/2010, de 13 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

El Decreto en su articulo 22 establece que el PLAN DE CENTRO
estara constituido por:
° El Proyecto Educativo.
° El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

° El Proyecto de Gestion.

En su articulo 23 recoge los aspectos que formaran el Proyecto
Educativo. En su articulo 27 establece los aspectos minimos que debe
contemplar el Proyecto de Gestion y en su articulo 26, establece los
aspectos del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, ampliando
la informacion de este ambito con la Orden de 20 de agosto de 2010 por
la que se regula la Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de

Educacion Secundaria.

En base a esta normativa nuestro Plan de centro recoge los siguientes

aspectos:

Proyecto Educativo

1.  ANALISIS DEL CONTEXTO.

2.  OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR
Y LA CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO.
3. LINEAS DE ACTUACION PEDAGOGICA.

4. CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES Y
TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LAS MATERIAS.
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5. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA DETERMINAR LOS
ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE Y HORARIO DE LOS
MISMOS.

6. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION,
PROMOCION Y TITULACION.

7.  ATENCION A LA DIVERSIDAD.

8. RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES.

9.  PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

10. COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS
FAMILIAS.

11. PLAN DE CONVIVENCIA.

12. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

13. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO
ESCOLAR.

14. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

15. CRITERIOS PARA ESTABLECER AGRUPAMIENTOS Y
TUTORIAS.

16. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE OPTATIVAS Y
PROYECTO INTEGRADO.

17. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

18. PLANES ESTRATEGICOS DEL CENTRO.

19.ASIGNACION DE ENSENANZAS Y CRITERIOS PARA LA
ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO Y DEL
HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO.

El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento

1. LA ESTRUCTURA DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO: EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE, PROFESORADO, ALUMNADO Y PAS.

2. CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES.
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3.  CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR EL RIGOR
EN LOS PROCESOS DE ESCOLARIZACION Y EVALUACION DEL
ALUMNADO.

4.  NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

5.  ORGANIZACION DE ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS.
6. ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA EN RECREOS, ENTRADAS Y
SALIDAS DE CLASE.

7. COLABORACION DE LOS TUTORES EN EL PROGRAMA DE
GRATUIDAD DE LIBROS.

8.  PROCEDIMIENTO PARA DESIGNAR A LOS MIEMBROS DEL
EQUIPO DE EVALUACION.

9.  PLAN DE AUTOPROTECCION.

10. NORMAS SOBRE MOVILES, APARATOS ELECTRONICOS,
INTERNET...

11. COMPETENCIAS Y FUNCIONES RELATIVAS A LA PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES.

El Proyecto de Gestion

1. INTRODUCCION: SITUACION DE PARTIDA.

2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL
DEL INSTITUTO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE
LAS DISTINTAS PARTIDAS DE GASTO.

3. CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE LAS
AUSENCIAS DEL PROFESORADO.

4, MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS
INSTALACIONES Y DEL EQUIPAMIENTO ESCOLAR.

5. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS DISTINTOS DE LOS GRAVADOS POR
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TASAS, ASI COMO OTROS FONDOS PROCEDENTES DE ENTES
PUBLICOS, PRIVADOS O PARTICULARES.

6. PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO
ANUAL GENERAL DEL CENTRO.

7. CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS
DEL CENTRO Y DE LOS RESIDUOS QUE GENERE QUE, EN TODO
CASO, SERA EFICIENTE Y COMPATIBLE CON LA CONSERVACION DEL
MEDIO AMBIENTE.

8. PRESUPUESTOS ANUALES Y CUENTAS DE GESTION.
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Proyecto Educativo

1. ANALISIS DEL CONTEXTO.

El contexto social, cultural y econémico del centro, su ubicacion
geografica y las caracteristicas y necesidades del alumnado constituyen
factores decisivos en la planificacion de los procesos de ensenanza y
aprendizaje. El centro desempena, por tanto, un papel determinante
como vertebrador del conjunto de decisiones implicadas en el proceso de
adaptacion y desarrollo del curriculum.

Para la elaboracion del analisis del contexto se utilizan como
instrumentos de recogida de informacion: la revision de la
documentacion escrita: por una parte la oficial del centro (el plan anual
y la memoria del curso pasado, las actas de evaluacion, expedientes
personales del alumnado, informes de evaluacion individualizados,
memorias de tutorias, libro de actas del departamento, documentos de
transito de primaria a secundaria, entre otros) la informacion disponible

en el Departamento de Orientacion sobre el alumnado, y sus familias; asi
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como de la observacion y el contacto directo con el alumnado, sus

familias o del resto de miembros de la comunidad educativa.

Descripcion socio-economica v cultural del contexto:

La ubicacion geografica de nuestro centro, lo convierte en un nucleo de
poblacion situado en una zona de crecimiento urbano. Sin embargo, su

poblacion se halla dispersa en varios nucleos dentro de la barriada.

Inltituta a/

Collegio Publice
Rafael Aberti

1 |

P S Y i B AGTAY O ,' . 0. G gl Catastra
economico, se trata de una zona eminentemente

4

v

Desde el punto de vista
obrera, dedicado sobre todo a la construccion y al sector servicios.

Desde el punto de vista sociologico, se trata de una zona alejada del
centro de la ciudad, en la periferia norte, a pesar de ello cuenta con todos
los servicios necesarios. Por lo general, el desplazamiento, viene
determinado por necesidades especificas, ya que esta situada en la parte
alta de los montes y el acceso a pie es bastante sacrificado.

Desde el punto de vista cultural, el contexto en el que se inserta el

IES puede considerarse como poco elevado. Cabe destacar que la
formacion académica de las familias de nuestro alumnado es
mayoritariamente de grado elemental o primario. Es una pequena
minoria la que tiene estudios superiores o desempenan profesiones
liberales.

Por otro lado, el Ayuntamiento a través del Area de Juventud y

Bienestar Social impulsa y mantiene buenas relaciones con el IES,
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principalmente colaborando en la labor educativa del centro y
encargandose directamente de algunos programas de prevencion, que
vienen llevandose a cabo desde hace varios cursos. También, a través de
los Servicios Sociales se han puesto en practica mecanismos para

abordar los problemas de absentismo escolar que se han detectado.

Descripcion del centro v la oferta educativa de la zona

Instituto de Educacion
0 Secundana IES
Jardin'de Malaga

O

Calle del Marques de Mantua, 13
23014 Mélaga

36756761, -4.:416008

1. Historia

Nuestro centro se fundé en 1970 como centro de Preescolar y es en 1998
cuando se convirtio en una extension del Martin Aldehuela con 2 lineas,
8 unidades, tipo C2. En el ano 2000 pasé a llamarse IES Jardin de

Malaga. El problema es que acumula las deficiencias propias de un
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edificio antiguo, sin haberse beneficiado de la total dotacion que reciben

todos los centros de nueva creacion.

En cuanto a su alumnado, no se trata de uno de los mas problematicos
de la capital, pero siempre existen casos de alumnos y alumnas
conflictivos que, al tener que estudiar junto a los demas, ralentizan el
ritmo de las clases y bajan el nivel de los contenidos, por mucha

diversidad que intente dar el profesorado.

2. Profesorado

El profesorado que durante el curso 2022 /23 trabaja en nuestro centro,

se muestra en la siguiente tabla:

Maestros/as definitivos de Pedagogia Terapéutica 1
Profesorado definitivo de Secundaria 18
Profesorado de Religion* (compartido con otros centros) 1
Profesorado provisional o interino 2
Total plantilla 22*

Este ano también disponemos de una auxiliar de conversacion para la
actuacion bilingue.

Buena parte del profesorado del centro es definitivo, lo que facilita su
implicacion en los acuerdos tomados en Claustro y en todas las

actividades llevadas a cabo por el centro.

*La profesora de Religion completa con otros centros.
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3. Alumnado

Gran parte de nuestro alumnado procede del centro adscrito CEIP Rafael
Alberti. A partir de este ano, se ha cambiado la adscripcion y hemos

recibido también alumnado del CEIP Alegria de la Huerta.

Las unidades de nuestro centro quedan de la siguiente manera:

° 1° ESO: 2 unidades bilinglies de inglés.
° 2° ESO: 2 unidades bilinglies de inglés.
° 3° ESO: 2 unidades bilinglies de inglés con diversificacion

° 4° ESO: 1 unidad bilingtie de inglés.

Descripcion de grupos: (Anexo 1)

4. Familias

En lo que se refiere a las familias, el analisis es mas positivo que hace
unos anos. Cada vez un mayor numero de padres y madres se implica y
colabora en la formacion y educacion de sus hijos e hijas. Hay una
minoria que no participa y solo se relaciona con el centro en momentos
puntuales como pueden ser la entrega de notas, las tutorias grupales o
cuando se requiere su presencia en relacion con algun incidente. Por
ultimo, un pequeno porcentaje se desentiende totalmente de la educacion
de su hijos/as, ni siquiera acuden al centro cuando estan citados y en

algunos casos resulta hasta imposible contactar con ellos.

5. Personal no docente

El centro dispone de dos conserjes, una plaza de auxiliar administrativo,
una limpiadora por las mananas y dos por las tardes y de una persona

de mantenimiento que acude al centro dos dias en semana.
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JUNTR DE ANDALUCIA

2. OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO

ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL
SISTEMA EDUCATIVO.

Valores, objetivos y prioridades de actuacion.

La finalidad de la educacion es conseguir el desarrollo integral del
alumnado buscando el desarrollo personal, la cohesion social, la igualdad
de oportunidades y el respeto a las diferencias.

Los valores principales que guian la actividad formadora de nuestro
centro son los siguientes:

° Valores biologicos: salud fisica y mental, conocimiento y aceptacion
del propio ser, respeto por la Naturaleza.

° Valores de libertad y de solidaridad.

° Valor de la conducta ética.

° Valores intelectuales: sabiduria, caracter liberador de la verdad,

rigor logico.

° Valores estéticos: fomento de la sensibilidad, del buen gusto, de la
creatividad.
° Valor del trabajo y del esfuerzo continuado para conseguir

resultados a corto o largo plazo.

° Valor de la personalidad: saber ser, saber hacer y saber estar,
referentes de comportamiento.

Los Objetivos giran en torno a dos ejes fundamentales:

° Promover el desarrollo integral de la persona, haciendo hincapié en
los aspectos humanistico, social, artistico, cientifico y tecnologico.

° Facilitar la construccion de una sociedad mas justa y solidaria.
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Las prioridades de actuacion se centraran fundamentalmente en los
siguientes aspectos:

° Ensenar las areas del curriculo académico complementandolas con
el desarrollo de actividades culturales, cientificas, sociales, artisticas y
deportivas con el fin de facilitar la formacion integral de la persona.

° Integrar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la

practica docente.

° Favorecer el bilingliismo en todas las etapas educativas del
Instituto.
° Fomentar la educacion medioambiental. Para ello, este curso

vamos a llevar a cabo las actuaciones necesarias para poder solicitar el
galardon internacional de ecoescuelas “Bandera Verde”.

° Promover la educacion para la paz, los derechos humanos, la
tolerancia y la convivencia.

° Educar para evitar y corregir las desigualdades y discriminaciones
por razones de sexo, religion o raza.

° Servir como institucion dinamizadora de la cultura, contribuyendo
a la informacion, al conocimiento y a la difusion del pensamiento en la

sociedad.

Objetivos particulares del instituto

° Mejorar los resultados académicos y fomentar la continuidad del

alumnado en el sistema educativo.

° Mejorar la coordinacion pedagogica del centro.

° Potenciar una buena convivencia en el centro y con el entorno.
° Fomentar las medidas de atencion a la diversidad.

° Atender las necesidades de los distintos proyectos del centro.

Objetivos para la mejora del rendimiento escolar v la continuidad del

alumnado en el sistema educativo

Para afrontar los nuevos retos de la sociedad del siglo XXI y los

desafios de la sociedad del conocimiento, es imprescindible modernizar
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nuestro centro educativo, de forma que nos fijemos unos objetivos
especificos a corto plazo que respondan a las necesidades que tienen
nuestros alumnos y alumnas a la hora de disponer de los instrumentos
necesarios para su desarrollo personal, académico y, en un futuro,
profesional.

Para ello, necesitamos un Plan de centro que garantice la equidad y
la excelencia en todos sus niveles, un sistema flexible que facilite la
movilidad entre las diferentes opciones curriculares, que promueva el
descubrimiento, la innovacion y la transferencia del conocimiento, que
facilite que ningun estudiante quede excluido. Necesitamos, en definitiva,
un Plan de centro que promueva el éxito de todo el alumnado del centro
y la continuidad en los estudios postobligatorios en el marco de la
formacion y el aprendizaje a lo largo de la vida.

Por tanto, en linea con lo senalado en el apartado anterior, se plantean
los siguientes objetivos:

° Conseguir el éxito educativo de todos los alumnos y alumnas.

° Equidad y excelencia. La evaluacion como factor para mejorar la
calidad del aprendizaje en nuestro centro.

° Fomentar la flexibilidad en las propuestas curriculares: materias
optativas, opcionales, atencion a la diversidad, bilingtiismo ...

° Concienciar a nuestro alumnado de la importancia de la formacion
y aprendizaje a lo largo de la vida, asi como el esfuerzo continuado.

° Fomentar la Formacion Profesional como instrumento clave para

avanzar hacia un nuevo modelo de crecimiento economico.

° Motivar hacia nuevas formas de ensenar y aprender: El papel de
las TIC.
° En el caso concreto de tener que interrumpir las clases

presenciales (confinamiento debido a la pandemia), el centro, siempre
que haya recibido la dotacion necesaria por parte de la autoridad
competente, dotara (temporalmente mediante préstamo) tanto al
profesorado como al alumnado que carezca de los medios necesarios, del
material imprescindible para poder seguir las clases de forma telematica

(Ver apartado 10 del ROF).
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° Fomentar la comunicacion inmediata con las familias del
rendimiento y seguimiento del alumnado a través de la publicacion de
resultados y de las “observaciones compartidas” y uso de la agenda de la
plataforma PASEN para comunicacion de actividades extraescolares,
fechas de examenes, entrega de trabajos...

° Fomentar el Bilingtiismo. Impulso al aprendizaje de Idiomas.

° Mejorar la presentacion de trabajos, redaccion de textos,
exposicion oral desde un enfoque funcional-comunicativo. (Ver propuesta
de mejora 7b, apartado 14 del proyecto educativo)

° Concienciar sobre la importancia de la Convivencia y la educacion
en valores: Implicacion de la familia.

° Formacion del profesorado, participacion en actividades del centro
y fomento de trabajo en equipo. (Ver propuesta de mejora 3, apartado 14
del proyecto educativo)

° Fomentar la educacion inclusiva, diversidad e interculturalidad:

derecho a la diferencia sin diferencia de derechos.

3. LINEAS DE ACTUACION PEDAGOGICA

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencién a la diversidad, se establece la ordenacioén de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito
entre distintas etapas educativas.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de

Ordenacion y Evaluacion Educativa y de la Direccion General de Formacion
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Profesional, por la que se establecen determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento para los centros que impartan Educacion
Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

Teniendo en cuenta que la Administracion trabaja en pro del interés
general y siguiendo estas lineas legislativas, en nuestro instituto optamos
por una metodologia abierta y flexible, centrada en el alumnado, que sea
capaz de integrar en cada momento los avances pedagogicos. Asi pues,
respetamos profundamente la capacidad innovadora que cada profesor o
profesora pueda aportar a la practica docente, en el marco general de las

programaciones de los departamentos y del centro.

v Trabajo en equipo: El centro propiciara espacios y tiempos para
facilitar el trabajo en equipo y la puesta en comun de las innovaciones
que el profesorado pueda aportar, procurando en todo momento apoyar

con recursos y espacios la formacion permanente.

v Coordinacion con centros adscritos: De igual modo, es necesario
establecer una adecuada coordinacion con los centros de procedencia de
nuestro alumnado de 1° de Secundaria, tanto a nivel general de centro
como a nivel departamental. Desde el equipo directivo se promovera y
facilitara la realizacion de reuniones de coordinacion entre nuestro

Instituto y los colegios de procedencia de nuestro alumnado.

v Entorno: Ademas, como principio general, en la medida de lo
posible se procurara prolongar nuestro quehacer educativo mas alla del
aula, dedicando tiempo y efectivos humanos y econdmicos a las
actividades complementarias y extraescolares que tengan una finalidad
educativa (visitas a lugares de interés, actos culturales, conferencias,
etc.). Asimismo, se aprovechara, en la medida de nuestras posibilidades,
la oferta formativa y cultural que otras instituciones publicas o privadas
pongan a nuestra disposicion. Vamos a promover y mejorar el uso de los

espacios exteriores del centro para su integracion a la practica docente.
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v Familias: Por otro lado, entendemos que la colaboracion entre
nuestro centro y las familias de nuestro alumnado es de vital
importancia, por lo cual fomentaremos la sintonia entre nuestra accion

educativa y la de los correspondientes tutores legales.

v Autoevaluacion: Periodicamente la comunidad educativa

reflexionara sobre su propia tarea educativa y docente. (Anexo 2)

v Esfuerzo: En cualquier caso, partimos del principio de que, al
margen del esfuerzo que profesorado, familiares e instituciones dediquen
a la educacion, el alumnado es el principal actor del proceso de
ensenanza aprendizaje, y a €l debe corresponder el papel mas activo. Sin
su voluntad, su esfuerzo y su dedicacion, el trabajo del resto de la

comunidad educativa, por mucho que este sea, puede resultar baldio.

Para la consecucion de la mejora de la calidad educativa
fundamentaremos nuestra actuacion pedagogica en una serie de valores
y principios que inspiraran toda la actividad pedagoégica del centro,
orientada al pleno desarrollo de la personalidad del alumnado, en el
respeto a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y
libertades fundamentales, de manera que faculte para el ejercicio de la
ciudadania y para la participacion activa en la vida econémica, social y
cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacion

a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

Los principios y valores que pretendemos conseguir seran:
. Principio de libertad: libertad de catedra del profesorado y

libertad de conciencia del alumnado.

. Principio de no discriminacion.

. Principio de participacion.

. Responsabilidad y compromiso.

. Respeto al medio y a los miembros de la comunidad educativa.

. Tolerancia y solidaridad.
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Igualmente, potenciaremos una serie de aspectos que consideramos
fundamentales para fomentar la calidad educativa y formular nuestras
lineas de actuacion pedagogica:

v El principio del esfuerzo, indispensable para lograr una
educacion de calidad, y que debe aplicarse a todos los miembros de la
comunidad educativa.

v El aprendizaje significativo. Los contenidos educativos y las
actividades de ensenanza deben estar planificados y relacionados con las
experiencias y conocimientos que posea el alumnado.

v El clima de respeto y convivencia, que facilite el trabajo.

v La participacion en planes y programas que mejoren la labor
educativa y aporten calidad a la ensenanza del centro.

v El desarrollo de la autonomia que permite el marco normativo,
entendida bajo los principios de participacion, responsabilidad y
rendicion de cuentas. Para ello vamos a promover actuaciones que
ayuden a desarrollar la madurez, responsabilidad y autonomia,

centrandonos en el alumnado de 1°ESO.

4. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES Y TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS

MATERIAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN
OBJETIVO PRIMORDIAL

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad

Auténoma de Andalucia.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria en la

Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
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la atencién a la diversidad, se establece la ordenacioén de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito
entre distintas etapas educativas.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluacion Educativa y de la Direccion General de Formacion
Profesional, por la que se establecen determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento para los centros que impartan Educacion

Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

El Real Decreto en su articulo 7 dicta que la Educacion Secundaria
Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y las alumnas las

capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos
en el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo
afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania

democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo
individual y en equipo como condicion necesaria para una realizacion

eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar la discriminacion de las personas
por razon de sexo o por cualquier otra condiciéon o circunstancia personal
o social. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre
hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra

la mujer.
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d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como rechazar la
violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas

y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de
informacion para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.
Adquirir una preparacion basica en el campo de las tecnologias,

especialmente las de la informacion y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los
métodos para identificar los problemas en los diversos campos del

conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir

responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la
lengua castellana y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la Comunidad
Autonoma, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento,

la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera

apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la
historia propias y de los demas, asi como el patrimonio artistico y

cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud
corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para

favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimension
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humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los
habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los
seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y

mejora.

1) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y

representacion.

En su articulo 3, el Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la Educacidon Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia establece que,
ademas de los objetivos descritos en el Real Decreto, la Educacion
Secundaria Obligatoria en Andalucia contribuira a desarrollar en el
alumnado las capacidades que le permitan:

a) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linguistica
andaluza en todas sus variedades.

b) Conocer y apreciar los elementos especificos de la historia y la cultura
andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos
diferenciadores de nuestra Comunidad, para que sea valorada y
respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espanola y

universal.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto, las
competencias clave seran las siguientes:
a) Competencia en comunicacion linguistica.
b) Competencia plurilingtie.
c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria.
d) Competencia digital.
e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.
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g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Para el desarrollo de estas competencias es preciso tener en cuenta lo

siguiente:

° Todas las areas y materias deben contribuir a su desarrollo.

° La organizacion y el funcionamiento del centro y de las aulas.

) La participacion del alumnado.

° Las normas de régimen interno.

° La metodologia y recursos didacticos.

° La concepcion, organizacion y funcionamiento de la biblioteca
escolar

) La accion tutorial permanente

) La unificacion de las actividades complementarias y extraescolares
) La medicion de la situacion inicial y progreso de la competencia

linguistica del alumnado de 1° E.S.O. en el ambito de la lectura y
escritura.

) El fomento de la utilizacion de plataformas tales como Moodle y
Classroom, comenzando desde 1° ESO.

° Fomentar el trabajo colaborativo de diversos departamentos y
mejorar la coordinacion de las posibles Unidades Didacticas Integradas
(UDIs) a lo largo del curso en los distintos grupos desde el inicio del
mismo para mejorar la efectividad del tiempo empleado en su desarrollo
y los resultados del alumnado.

° Poner en marcha una bateria de medidas para mejorar la habilidad
lectora del alumnado. (Ver propuesta de mejora 8, apartado 14 del

proyecto educativo).

La Finalidad del desarrollo de estas competencias es:

. Integrar los diferentes aprendizajes en orden a construir un

esquema mental unificado que permita relacionar los distintos tipos de

contenidos y utilizarlos de manera efectiva cuando les resulten




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

necesarios en diferentes situaciones y contextos.

. La incorporacion de competencias basicas al curriculo permite
poner el acento en aquellos aprendizajes que se consideran
imprescindibles, desde un planteamiento integrador y orientado a la
aplicacion de los saberes adquiridos.

. Con las areas y materias del curriculo se pretende que todos los
alumnos y las alumnas alcancen los objetivos educativos vy,
consecuentemente, también que adquieran las competencias basicas.
Sin embargo, no existe una relacion univoca entre la ensenanza de
determinadas areas o materias y el desarrollo de ciertas competencias.

. Cada una de las areas contribuye al desarrollo de diferentes
competencias y, a su vez, cada una de las competencias basicas se

alcanzara como consecuencia del trabajo en varias areas o materias.

Teniendo en cuenta lo establecido en la disposicion final tercera del Real
Decreto 217/2022, la implantacion de la nueva regulacion normativa de
las ensenanzas de la Educacion Secundaria Obligatoria, dictada en
desarrollo de las modificaciones introducidas en la LOE por la LOMLOE,
se realizara en el curso escolar 2022 /2023 para los cursos impares de la
etapa y en el 2023 /2024 para los pares.

Normativa de aplicacion:

1°y 3° de ESO. La ordenacion de estos cursos se atendra a lo dispuesto
en:

. El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece
la ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria
Obligatoria.

. La Instruccion conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion
General de Ordenacion y Evaluacion Educativa y de la Direccion General
de Formacion Profesional, por la que se establecen determinados
aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que impartan
Educacion Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

Para los aspectos organizativos y curriculares no recogidos en la citada
Instruccion, sera de aplicacion lo dispuesto en la Orden de 15 de enero

de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre
distintas etapas educativas.

2° y 4° de ESO. La ordenacion de estos cursos se atendra a lo dispuesto
en:

. El Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Autonoma de Andalucia (BOJA 28-06-2016), modificado por
el Decreto 182/2020, de 10 de noviembre (BOJA 16-11-2020). (Texto
consolidado, 17-11-2020).

. La Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autéonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas.
En lo que se refiere a la evaluacion, promocion y titulacion del alumnado,
se atendera a lo regulado en la Instruccion conjunta 1/2022, de acuerdo
con lo establecido tanto en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
como en el Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se
regulan la evaluacion y la promocion en la Educacion Primaria, asi como
la evaluacion, la promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria

Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.

Con objeto de impulsar el sentido formativo de estas ensenanzas y su
utilizacion para la comprension del mundo, asi como para favorecer los
aprendizajes significativos y afianzar la motivacion del alumnado, el
desarrollo y la concrecion de los contenidos de las materias y, en su caso,
ambitos de esta etapa educativa incorporara los siguientes aspectos:

a) La dimension historica del conocimiento, el contexto en el que se
producen los avances y el papel desempenado por quienes los hicieron

posibles.




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

b) La vision interdisciplinar del conocimiento, resaltando las conexiones
entre diferentes materias y la aportacion de cada una a la comprension
global de los fendmenos estudiados.

c) La aplicacion de lo aprendido a las situaciones de la vida cotidiana,
favoreciendo las actividades que capaciten para el conocimiento y analisis
del medio que nos circunda y de las variadas actividades humanas y
modos de vida.

d) La consideracion de la vida cotidiana y de los recursos del medio
cercano como un instrumento para relacionar la experiencia del alumno
o alumna con los aprendizajes escolares.

e) El aprovechamiento de las diversas fuentes de informaciéon, cultura,
ocio y estudio presentes en la sociedad del conocimiento.

f) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las
personas en un mundo globalizado, entre los que se consideraran la
salud, la pobreza en el mundo, el agotamiento de los recursos naturales,
la superpoblacion, la contaminacion, el calentamiento de la tierra, la
violencia, el racismo, la emigracion y la desigualdad entre las personas,
pueblos y naciones.

g) El analisis de las formas de exclusion social que dificultan la igualdad
de los seres humanos, con especial dedicacion a la desigualdad de las
mujeres.

h) La adopcion de una perspectiva que permita apreciar la contribucion
al desarrollo de la humanidad de las diferentes sociedades, civilizaciones
y culturas.

i) El analisis y la valoracion de las contribuciones mas importantes para
el progreso humano en los campos de la salud, el bienestar, las
comunicaciones, la difusion del conocimiento, las formas de gobierno y

las maneras de satisfacer las necesidades humanas basicas.

Las orientaciones metodologicas se desarrollaran segun viene
recogido en el articulo 4 de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que
se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se

regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se
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establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas y por la Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la
Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa y de la Direccion
General de Formaciéon Profesional, por la que se establecen determinados
aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que impartan

Educacion Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

Las programaciones didacticas de las distintas materias incluiran
actividades que estimulen la motivacion por la utilizacion e integracion
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, el uso de las
matematicas, las ciencias y la tecnologia, la robédtica y el pensamiento
computacional, habitos deportivos y de vida saludable, el interés y el
habito de la lectura, la practica de la expresion escrita y la capacidad de
expresarse correctamente en publico y debatir tanto en lengua castellana
como en lenguas extranjeras, incluyendo elementos propios de la cultura
andaluza.

Se fomentara el trabajo en equipo del profesorado con objeto de
proporcionar un enfoque multidisciplinar del proceso educativo,
garantizando la coordinacion de todos los miembros del equipo docente
de cada grupo.

La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las
competencias clave. Las programaciones didacticas de todas las materias
incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en
comunicacion linguistica. Al organizar la practica docente, los
departamentos deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario,
en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo de dicha competencia.
Se potenciara el Diseno Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar
una efectiva educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a
todo el alumnado que presente necesidades especificas de apoyo
educativo. Para ello, en la practica docente se desarrollaran dinamicas de
trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno
y alumna y se integraran diferentes formas de presentacion del curriculo,

metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

ritmos de aprendizaje del alumnado, siempre teniendo en cuenta que
habra de respetarse el curriculo fijado.

Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el
acercamiento del alumnado a las estrategias de gestion de emociones,
desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le

permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

Todo lo anterior se plasma en las distintas Unidades Didacticas
incluyendo actividades de distintos tipos:

° De introduccion y motivacion: Estas tienen como objetivo acercar
los contenidos a situaciones del entorno y crear asi un clima de
receptividad e implicacion por el alumnado ademas de proporcionar una

vision preliminar.

) De deteccion de ideas previas: Al principio de cada unidad es
necesario evaluar las ideas que el alumnado tiene sobre los contenidos
que se van a trabajar. Conocer las ideas erroneas nos permitira proponer

al alumnado actividades que le permitan modificarlas.

° De introduccion de contenidos: Explicaciones y definiciones del

profesor, lectura de libros, videos...

° De aplicacion consolidacion: Van integradas e intercaladas en los
contenidos. Se trata de cuestiones y ejercicios en los que se aplican
estrategias de resolucion, no solo para obtener el resultado sino para
analizarlo (individual o grupo). Experimentos o practicas que se inician
con un objetivo y que requeriran la recogida y recopilacion de informacion

el diseno de la experiencia y escribir un informe (grupo).

° De atencion a la diversidad: Para atender los distintos ritmos de
aprendizaje del alumnado.

o Refuerzo: para el alumnado que muestra dificultades en el proceso
de aprendizaje.

o Ampliacion: Para el alumnado que tiene un ritmo rapido de
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© Vocabulario: para el alumnado que tiene dificultades con la

terminologia especifica o con la lengua espanola.

° De autoevaluacion: Actividades resueltas para que el alumnado,
individualmente, pueda valorar su trabajo y grado de aprendizaje

aumentando su autonomia y capacidad de aprender a aprender.

) De cierre de unidad: Resimenes, mapas conceptuales, lectura de
textos con preguntas o comentarios, trabajos monograficos
interdisciplinares (empleando las TIC), biografias etc.... permiten
reflexionar sobre lo aprendido, recapitular, afianzar y aplicar lo

aprendido.

° Complementarias o extraescolares: Normalmente se realizan fuera
del centro, pero deben estar perfectamente programadas y coordinadas
por el departamento de Actividades extraescolares para que puedan ser
aprovechadas al maximo y utilizadas desde distintas materias dotandolas

asi del caracter interdisciplinar que deben de tener.

° Actividades de fomento de la lectura que se trabajaran desde todas

las materias.

En la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del

alumnado.

La finalidad de toda evaluacion debe ser la revision y modificacion

de los objetivos y actividades propuestas para que pueda introducirse las
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medidas de mejora.

El proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno
o alumna no sea el adecuado, hace posible la adopcion de medidas de
refuerzo educativo. Estas medidas se adoptaran en cualquier momento
del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas
a garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para
continuar. La evaluacion se llevara a cabo a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno y
de su maduracion personal, independientemente de las pruebas que se

realicen.

Los criterios de evaluacion que se estableceran en cada programacion
seran el referente fundamental para valorar tanto el grado de adquisicion

de las competencias basicas como el de consecucion de los objetivos.

Puesto que el objetivo de la evaluacion es la obtencion de una
informacion constante que permita mejorar tanto los procesos, como los

resultados de la intervencién educativa.

Para evaluar el proceso de ensenanza aprendizaje habra que analizar

todos los factores que intervienen en el mismo:

. El proceso de ensenanza.

. El proceso de aprendizaje.

. El curriculo propuesto, en su logica interna.

. La adecuacion del curriculo al alumnado al que va dirigido tanto

en dificultad como en extension.

Los criterios de evaluacion se utilizaran para medir las capacidades a
las que se refieren los objetivos y el desarrollo de las competencias y se

valoraran los habitos, destrezas y actitudes en relacion con ellos.
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Existen diferentes contenidos que tienen un caracter transversal a
todo el curriculo y, por consiguiente, deben ser tenidos en cuenta en las
diferentes programaciones de las materias. Segun el articulo 6 del
Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad

Autéonoma de Andalucia son los siguientes:

a) El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades
fundamentales recogidos en la Constitucion Espanola y en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia.

b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales
para el ejercicio de la participacion, desde el conocimiento de los valores
que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico y
la democracia.

c) La educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones
interpersonales, la competencia emocional, el autoconcepto, la imagen
corporal y la autoestima como elementos necesarios para el adecuado
desarrollo personal, el rechazo y la prevencion de situaciones de acoso
escolar, discriminacion o maltrato, la promocion del bienestar, de la
seguridad y de la proteccion de todos los miembros de la comunidad
educativa.

d) El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso
de la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento
de la contribucion de ambos sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al
conocimiento acumulado por la humanidad, el analisis de las causas,
situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razon de sexo,
el respeto a la orientacion y a la identidad sexual, el rechazo de
comportamientos, contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de
género, la prevencion de la violencia de género y el rechazo a la
explotacion y abuso sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los
principios de igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no
discriminacion, asi como la prevencion de la violencia contra las personas

con discapacidad.
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f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la
convivencia intercultural, el conocimiento de la contribucion de las
diferentes sociedades, civilizaciones y culturas al desarrollo de la
humanidad, el conocimiento de la historia y la cultura del pueblo gitano,
la educacion para la cultura de paz, el respeto a la libertad de conciencia,
la consideracion a las victimas del terrorismo, el conocimiento de los
elementos fundamentales de la memoria democratica vinculados
principalmente con hechos que forman parte de la historia de Andalucia,
y el rechazo y la prevencion de la violencia terrorista y de cualquier otra
forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) El desarrollo de las habilidades basicas para la comunicacion
interpersonal, la capacidad de escucha activa, la empatia, la racionalidad
y el acuerdo a través del dialogo.

h) La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion y los medios audiovisuales, la prevencion
de las situaciones de riesgo derivadas de su utilizacion inadecuada, su
aportacion a la ensenanza, al aprendizaje y al trabajo del alumnado, y los
procesos de transformacion de la informacion en conocimiento.

i) La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia
vial, la prudencia y la prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo
se trataran temas relativos a la proteccion ante emergencias y
catastrofes.

j) La promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia
motriz, de los habitos de vida saludable, la utilizacion responsable del
tiempo libre y del ocio y el fomento de la dieta equilibrada y de la
alimentacion saludable para el bienestar individual y colectivo,
incluyendo conceptos relativos a la educacion para el consumo y la salud
laboral.

k) La adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito
economico y para la creacion y desarrollo de los diversos modelos de
empresas, la aportacion al crecimiento econémico desde principios y
modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la formacion de una
conciencia ciudadana que favorezca el cumplimiento

correcto de las obligaciones tributarias y la lucha contra el fraude, como
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formas de contribuir al sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo
con los principios de solidaridad, justicia, igualdad y responsabilidad
social, el fomento del emprendimiento, de la ética empresarial y de la
igualdad de oportunidades.

1) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las
personas en un mundo globalizado, entre los que se consideraran la
salud, la pobreza en el mundo, la emigracion y la desigualdad entre las
personas, pueblos y naciones, asi como los principios basicos que rigen
el funcionamiento del medio fisico y natural y las repercusiones que sobre
el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los recursos
naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la
Tierra, todo ello, con objeto de fomentar la contribucion activa en la
defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno como elemento

determinante de la calidad de vida.

La presencia de este tipo de contenidos obedece a la necesidad que
tiene el sistema educativo de dar respuesta a las demandas explicitas,
problemas o necesidades fundamentales de la sociedad en un periodo o
contexto concreto. Se trata de contenidos de ensenanza-aprendizaje que
no hacen referencia directa a ninguna materia concreta ni a ninguna
edad o etapa educativa, sino que deben estar presentes en todas las
materias y a lo largo de toda la escolaridad. Si identificamos las fuentes
que informan el -curriculo como epistemologicas, psicologicas,
pedagogicas y sociales, la fuente epistemologica provoca que el curriculo
se organice en materias, las fuentes psicologicas y pedagogicas
determinan el modelo Didactico por el que se establece el proceso de
ensenanza-aprendizaje mientras que las fuentes sociologicas son las
responsables de que la sociedad, sus demandas, sus valores, sus
necesidades, sus aspiraciones, su modelo de interrelaciones, impregnen
el curriculo y se introduzcan en el centro educativo a través de los
contenidos de caracter transversal. Su importancia, por tanto, es esencial
para que la educacion cumpla su sentido pleno de contribuir a la
formacion integral del ser humano para que se incorpore a la sociedad de

su tiempo de forma autonoma y participativa. En consecuencia, la
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planificacion de la actividad educativa empapada de estos contenidos no
puede quedar a la improvisacion de actividades o trabajos puntuales o
descontextualizados. Si las necesidades de la sociedad van cambiando,
la determinacion de estos contenidos no debe ser rigida, inflexible, sino
que sera nuestra capacidad de analizar las demandas de esta sociedad,
quien determine aquellos contenidos mas adecuados en un periodo
concreto.

Por otra parte, entendemos que la contemplacion de los contenidos
de caracter transversal a lo largo de todo el curriculo mediante su
integracion en las materias permite que se desarrollen los valores y
actitudes que se contemplan tanto en nuestras finalidades educativas
como en las capacidades generales a desarrollar en esta etapa educativa
como, por ejemplo, el respeto a la diversidad, el pensamiento critico, la
transformacion de la realidad, la solidaridad, la tolerancia, la aceptacion
personal, la democracia, el pluralismo, la autonomia personal, la
cooperacion, la coeducacion, el rechazo al racismo y la xenofobia, el
pacifismo...

Adoptando como base esta conceptualizacion, cada departamento
didactico incluira los temas transversales en sus respectivas
programaciones. Igualmente, como también se contempla en el Plan de
Orientacion y Accion Tutorial, en los programas de intervencion del
Departamento de Orientacion y las tutorias, los temas transversales
ocuparan un lugar permanente a la hora de enfocar las diferentes

propuestas de trabajo.

Desde el curso 2009-2010 en nuestro instituto trabajamos la
igualdad de género a partir de un proyecto educativo (Anexo 3) en el que
consideramos que el fin Gltimo y primordial de la coeducacion es
conseguir una sociedad mas justa e igualitaria en la que los individuos
de ambos sexos participen bajo idénticas condiciones, y que el marco en
el que nos desenvolvemos es la actuacion pedagogica, esta claro que
nuestras pretensiones han de ir dirigidas hacia la consecucion de unos
objetivos prioritarios que quedan recogidos en el proyecto de coeducacion

del centro.
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5. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA DETERMINAR LOS ORGANOS

DE COORDINACION DOCENTE Y HORARIO DE LOS MISMOS.

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

Los organos de coordinacion docente de nuestro centro son:

. Equipos docentes.

. Areas de competencias (desglosadas a continuacion).

. Departamento de orientacion.

. Departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa.

. Equipo técnico de coordinacion pedagoégica.

. Tutorias.

. Departamentos de coordinacion didactica (desglosados a
continuacion).

. Departamento de actividades complementarias y extraescolares.

El desarrollo de las competencias, el caracter interdisciplinar de los
contenidos y la transversalidad implican un trabajo cooperativo del
profesorado. Pasar del trabajo individual al trabajo en equipo implica una

mayor coordinacion de todo el claustro.

Lo planificado a nivel de centro como lineas generales que vertebran
este Proyecto se concreta en cada Area que tienen un responsable
adscrito a su departamento correspondiente coordinado por el JEFE/A
DE DEPARTAMENTO todo ello se pone en practica en el aula por el
profesorado de las distintas materias, adaptandolo a la realidad del grupo
y a la individual de cada alumno o alumna. El profesorado que imparte a
un mismo grupo constituye el EQUIPO DOCENTE que sera coordinado

por el TUTOR/A. A su vez los tutores/as seran coordinados por la
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orientador/a y la jefatura de estudios (una hora semanal) para unificar
la puesta en practica, a nivel de tutorias de grupo, de las actividades de

educacion en valores.

El ETCP es el organo de coordinacion entre el Equipo Directivo, las
areas, los Departamentos y el profesorado, perteneceran a él, la
Direccion, la Jefatura de Estudio, las Jefaturas de Departamentos de

Coordinacion de Areas de Competencias y las de los Departamentos.

En la siguiente tabla se esquematiza la estructura de los 6rganos de
Coordinacion Docente, la distribucion del profesorado en cada uno de

ellos o, en su caso y los departamentos asignados a las distintas Areas.

ORGANOS DE COORDINACION DEPARTAMENTOS FUNCIONES
DOCENTE
Equipo docente Profesorado del grupo DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
83. 2

Lengua y Literatura

Geografia e Historia

Inglés

Franceés

Matematicas DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
Departamentos Didacticos Ciencias Naturales 92.2-94

Tecnologia

Educacién Fisica

Dibujo

Musica

Departamento de actividades

complementarias y extraescolares

Area de competencia social-lingtiistica Lengua y Literatura
Geografia e Historia DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
Inglés 84.2
Francés
Latin

Area de competencia cientifico-tecnolégica | Matematicas

Fisica y Quimica DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
Biologia y Geologia 84.2
Tecnologia

Educacion Fisica

Area de competencia artistica Dibujo

Musica DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
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84.2
Departamento de Orientacion Profesorado de orientaciéon
Profesora de PT DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
Profesorado de Diversificaciéon Curricular |85.2 - 86
Departamento de formacion, evaluacion e |J.D. Formacion DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
innovacién educativa Un miembro de cada Area 87.2
J.D. Orientacién
ETCP Direccién, J.E, Coordinaciones de Area,
J.D. Formacién, J.D. Orientacion DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
89
TUTORIA
DECRETO 327/2010 de 13 de julio. ART.
91

Para la distribucion de las 39 horas de coordinacion correspondientes
a nuestro centro, se han aprobado la siguiente estructura para organizar

y distribuir las horas de coordinacion.

HORAS DE COORDINACION

i AREA i
AREA SOCIO- i AREA
. 2* CIENTIFICO- 2 ) 2 OTROS
LINGUISTICA ) ARTISTICA
TECNOLOGICA
LENGUA 2 MATEMATICAS 2 EPVA 2| FORMACION 2*
INGLES 2 CC.NN. 2 MUSICA 2| ORIENTACION
FRANCES 2 TECNOLOGIA 2 DACE
GEO. E HIS. 2 E. FISICA 2

TOTAL DE HORAS ASIGNADAS A DEPARTAMENTOS: 28 H
TOTAL DE HORAS ASIGNADAS A AREAS: 6 H
HORAS ASIGNADAS POR LA ADMINISTRACION: 39 H (INCLUIDO ORIENTACION)
RESTO (Func. centro: desdobles, apoyos, optatividad, PMAR...): 5 H

*Minimo establecido en la Orden de 20 de agosto de 2010

Debido a la idiosincrasia del centro (poco profesorado), un mismo docente
podra acumular mas de un cargo y por lo tanto su reduccion horaria.
Las reuniones de coordinacion de las areas de competencia se realizaran

en ETCP, segun planificacion (Anexo 4)
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6. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION

Y TITULACION DEL ALUMNADO

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria
Obligatoria.

Instruccion 1/2022, de 23 de junio, de la Direcciéon General de Ordenacion
y Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion
Yy funcionamiento para los centros que impartan educacién secundaria

obligatoria para el curso 2022/2023

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera criterial,
continua, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las
distintas materias o ambitos del curriculo y sera un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensenanza como de los procesos de
aprendizaje.

La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de
ensenanza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado,
con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias
dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias, que le permita
continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje. El caracter
formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de
ensenanza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la
informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados

de la intervencion educativa.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena
objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados
y reconocidos de manera objetiva, y a conocer los resultados de sus
evaluaciones, para que la informacion que se obtenga a través de la
evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su
educacion. Para garantizar la objetividad y la transparencia en la

evaluacion, al comienzo de cada curso, los profesores y profesoras
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informaran al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de cada
una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos
anteriores, asi como de los procedimientos y criterios de evaluacion y

calificacion.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion
los criterios y procedimientos de evaluacion, calificacion y promocion
incluidos en el proyecto educativo del centro. En la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado del primer y tercer curso de la
etapa, debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las
competencias especificas de cada materia, a través de la superacion de
los criterios de evaluacion que tiene asociados. Los criterios de evaluacion
se relacionan de manera directa con las competencias especificas e
indicaran el grado de desarrollo de las mismas tal y como se dispone en

el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado del segundo y
cuarto curso de la etapa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
10 del Real Decreto 984 /2021, de 16 de noviembre, como referentes de
la evaluacion, se emplearan los criterios de evaluacion de las diferentes
materias, asi como su desarrollo a través de los estandares de
aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del proceso de
ensenanza y aprendizaje, recogidos en los anexos II, III y IV de la Orden

15 de enero de 2021.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado,
preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion
del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion con los
criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas u objetivos de la materia, segun corresponda.

Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones
orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas

o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacion y a las
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caracteristicas especificas del alumnado. Se fomentaran los procesos de
coevaluacion y autoevaluacion del alumnado.

En los cursos primero y tercero, los criterios de evaluacion han de ser
medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de
observacion de las acciones que describen, asi como indicadores claros,
que permitan conocer el grado de desempeno de cada criterio. Para ello,
se estableceran indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo
rubrica. Los grados o indicadores de desempeno de los criterios de
evaluacion de los cursos impares de esta etapa se habran de ajustar a
las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien
(entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el 9 y el
10).

Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacion o
descriptores deberan ser concretados en las programaciones didacticas y
matizados en base a la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.
Los indicadores deberan reflejar los procesos cognitivos y contextos de
aplicacion, que estan referidos en cada criterio de evaluacion.

En los cursos primero y tercero, la totalidad de los criterios de evaluacion
contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de la
competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de

determinar el grado de desarrollo de la misma.

En los cursos primero y tercero, los criterios de calificacion estaran
basados en la superacion de los criterios de evaluacion y, por tanto, de
las competencias especificas, y estaran recogidos en las programaciones

didacticas.

Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias
del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran

los oportunos procedimientos en la programacion didactica.

En las sesiones de evaluacion, el profesor o profesora responsable de

cada materia decidira la calificacion de la misma.
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El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las
sesiones de evaluacion, en la que se haran constar las decisiones y los
acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y

a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

Se consideraran sesiones de evaluacion continua o de seguimiento, las
reuniones del equipo docente década grupo de alumnos y alumnas,
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta,
por la persona que designe la direccion del centro, con la finalidad de
intercambiar informacion sobre el progreso educativo del alumnado y
adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la
mejora de los procesos de ensenanza y aprendizaje y de la propia practica
docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del departamento de orientacion educativa del
centro. Estas reuniones se realizaran al menos dos veces a lo largo del
curso, una al finalizar el primer trimestre y otra al finalizar el segundo
trimestre. La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones
y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesion de
evaluacion de seguimiento o de evaluacion ordinaria, segin proceda.

Se consideraran sesiones de evaluacion ordinaria, las reuniones del
equipo docente de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la
persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que
designe la direccion del centro, donde el profesorado de cada materia
decidira, al término del curso, si el alumnado ha alcanzado el adecuado
grado de adquisicion de las competencias correspondientes. En esta
sesion se adoptaran decisiones sobre la promocion o titulacion, en los
casos que proceda, de manera consensuada y colegiada, orientadas a la
mejora de los procesos de ensenanza y aprendizaje y de la propia practica
docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del departamento de orientacion educativa del
centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y
antes de que finalice el mes de junio. En caso de que no exista consenso,
las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los

integrantes del equipo docente.
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En las sesiones tanto de evaluacion ordinaria, como de evaluacion de
seguimiento se acordara la informacion que se transmitira a cada alumno
o alumna y a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal,
sobre el proceso personal de aprendizaje seguido. Esta informacion
debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de
aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi como, en su caso,
las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se

estimen oportunas y se enviaran por la aplicacion iPasen.

Como resultado de las sesiones de evaluacion de seguimiento y de
evaluacion ordinaria, se enviara a las familias mediante el punto de
recogida de la aplicacion iPasen un boletin de calificaciones que
contendra las calificaciones con caracter informativo, expresadas en los
términos de insuficiente (para el 1, 2, 3 y 4), suficiente (para el 5), bien

(para el 6), notable (para el 7 y el 8) y sobresaliente (para el 9 y el 10).

Con caracter general, la evaluacion inicial se realizara segun lo recogido
en el articulo 42 de la Orden de 15 de enero de 2021.

La evaluacion inicial de los cursos impares de esta etapa educativa sera
competencial, basada en la observacion, tendra como referente las
competencias especificas de las materias o ambitos, y sera contrastada
con los descriptores operativos del Perfil competencial y el Perfil de salida
que serviran de referencia para la toma de decisiones. Para ello se usara
principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. Los
resultados de esta evaluacion no figuraran como calificacion en los

documentos oficiales de evaluacion.

Se entendera por evaluacion continua aquella que se realiza durante todo
el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el proceso de aprendizaje
del alumnado antes, durante y a la finalizacion del mismo, realizando
ajustes y cambios en la planificacion del proceso de ensenanza-

aprendizaje, si se considera necesario.
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La evaluacion continua sera realizada por el equipo docente que actuara
de manera colegiada a lo largo del proceso de evaluacion y en la adopcion
de las decisiones resultantes del mismo.

Al término de cada trimestre, en el proceso de evaluacion continua
llevado a cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las
diferentes materias en la sesion de evaluacion de seguimiento que
corresponda. Los resultados de estas sesiones se recogeran en la

correspondiente acta parcial.

Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion
continua llevado a cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna
en las diferentes materias o, en su caso, ambitos. El profesorado de cada
materia o ambito decidira si el alumno o alumna ha alcanzado el
adecuado grado de adquisicion de las competencias correspondientes.
En la ultima sesion de evaluacion o evaluacion ordinaria se formularan
las calificaciones finales de las distintas materias o ambitos del curso,
expresadas tanto en términos cuantitativos como en términos
cualitativos.

Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anteriores se
consignaran, en cada uno de los cursos de la etapa, en las actas de
evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o

alumna.

En los cursos primero y tercero, el resultado de la evaluacion de los
ambitos que integren distintivas materias se expresara mediante una
Unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan
establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes
materias al alumno o alumna y a sus padres, madres, tutores o tutoras
legales. En el segundo curso, el resultado de la evaluacion de los ambitos
del programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento se expresara
de manera desagregada en cada una de las materias que los componen,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Orden 15 de
enero de 2021.

Los resultados de la evaluacion de cada materia en los cursos impares se

extenderan en la correspondiente acta de evaluacion, y se expresaran en
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los términos Insuficiente (IN) para las calificaciones negativas; Suficiente
(SU), Bien (BI), Notable (NT), o Sobresaliente (SB) para las calificaciones
positivas, tal y como se recoge en el articulo 31 del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo. Para los resultados de la evaluacion de los
cursos segundo y cuarto, se estara a lo dispuesto en la Disposicion

transitoria cuarta del Real Decreto 984 /2021, de 16 de noviembre.

Promocion.
Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro

dentro de la etapa seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente del alumno o la alumna, con el asesoramiento del departamento
de orientacion, atendiendo al grado de consecucion de los objetivos de la
etapa, al grado de adquisicion de las competencias establecidas y a la
valoracion de las medidas que favorezcan el progreso del alumnado. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 del Real Decreto
217/2022 de 29 de marzo y el articulo 11 del Real Decreto 984 /2022, de
16 de noviembre, los alumnos y alumnas promocionaran de curso
cuando el equipo docente considere que las materias o ambitos que, en
su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con éxito el
curso siguiente, se estime que tienen expectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocion beneficiara los equipos docentes con
relacion al grado de adquisicion de las competencias y la promocion, en
el caso de que el alumnado tenga tres o mas materias suspensas, se
tendran en cuenta los siguientes criterios:

La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de
evaluacion propuestas.

Que tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos
necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias imprescindibles, el alumnado haya participado
activamente con implicacion, atencion y esfuerzo en las materias no

superadas.
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En relacion con los cursos primero y tercero, si al finalizar el
correspondiente curso escolar, el alumno o alumna tuviera alguna
materia o ambito pendiente, el profesorado responsable de la misma
elaborara un informe en el que se detallaran, al menos, las competencias
especificas y los criterios de evaluacion no superados. En los cursos
segundo y cuarto, el informe del profesorado responsable recogera los
objetivos y criterios de evaluacion no superados. Este informe sera
entregado a los padres, madres o tutores, tutoras legales al finalizar el
curso o al alumnado si este es mayor de edad, sirviendo de referente para
el programa de refuerzo del curso posterior o del mismo, en caso de
repeticion.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos
seguiran un programa de refuerzo. El equipo docente revisara
periodicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en
los mismos, al menos al finalizar cada trimestre escolar y, en todo caso,
al finalizar el curso.

La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a los efectos
de promocion y titulacion previstos en los apartados anteriores. Sera
responsable del seguimiento de este programa el profesorado de la
materia que le dé continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese,
sera responsabilidad de la persona titular del departamento o persona en
quien delegue, preferentemente, un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la
materia.

El alumnado con materias pendientes debera realizar los programas de
refuerzo y superar la evaluacion correspondiente. Una vez superada
dicha evaluacion, los resultados obtenidos se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y en el historial
académico del alumno o alumna.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16.5 del Real Decreto 217 /2022,
de 29 de marzo y en el articulo 11.4 del Real Decreto 984 /2021, de 16 de
noviembre, la permanencia en el mismo curso se considerara una medida
de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas

ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del
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alumno o la alumna. En todo caso, el alumno o la alumna podra
permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a
lo largo de la ensenanza obligatoria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.5 del Real Decreto
984/2021, de 16 de noviembre, de forma excepcional se podra
permanecer un ano mas en el cuarto curso, aunque se haya agotado el
maximo de permanencia, siempre que el equipo docente considere que
esta medida favorece la adquisicion de las competencias clave
establecidas para la etapa. En este caso, se podra prolongar un ano el
limite de edad al que se refiere el articulo 4.2 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo.

Titulacion

De conformidad con lo establecido en el articulo 16.3 del Real Decreto
984/2021, de 16 de noviembre, el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria sera unico y se expedira sin calificacion.

Segun lo dispuesto en el articulo 16.1 del Real Decreto 984 /2021, de 16
de noviembre, obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria los alumnos y alumnas que, al terminar la Educacion
Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las

competencias establecidas y alcanzado los objetivos de la etapa.

La decision sobre la obtencion de la titulacion del alumnado sera
adoptada de forma colegiada por el equipo docente del alumno o la
alumna, con el asesoramiento del departamento de orientacion, en caso
de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para
orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacion al
grado de adquisicion de las competencias clave y en cuanto al logro de
los objetivos de la etapa, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de
evaluacion propuestas.

Que tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos

necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las
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competencias imprescindibles, el alumnado haya participado
activamente con implicacion, atencion y esfuerzo en las materias no
superadas.

Segun lo previsto en el articulo 16.5 del Real Decreto 984 /2021, de 16
de noviembre, quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de
cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no hayan obtenido el
titulo, y hayan superado los limites de edad establecidos en el articulo
4.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, teniendo en cuenta
asimismo la prolongacion excepcional de la permanencia en la etapa que
prevé la propia ley en el articulo 28.5, podran hacerlo en los dos cursos
siguientes a través de pruebas o actividades personalizadas

extraordinarias de las materias que no hayan superado.

Las pruebas estaran basadas en planes de recuperacion que elaboraran
los correspondientes departamentos didacticos. Estos planes
contemplaran los elementos curriculares de cada materia, asi como las
actividades y las pruebas objetivas propuestas para la superacion de la
materia. En el mismo, se determinara el calendario de actuaciones a

tener en cuenta por el alumnado.

Matricula de honor y mencion honorifica.

De acuerdo con el apartado 2 de la disposicion adicional sexta del Real
Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, se podra otorgar Mencion
Honorifica o Matricula de Honor al alumnado que al finalizar la
Educacion Secundaria Obligatoria haya demostrado un rendimiento

académico excelente.

A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento
académico y valorar el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya
distinguido en sus estudios al finalizar la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria, se podra otorgar Mencion Honorifica en una determinada
materia a los alumnos y alumnas que en el conjunto de los cursos de la

etapa hayan obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha
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materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Esta mencion se consignara en los documentos oficiales de
evaluacion junto a la calificacion numérica obtenida y no supondra

alteracion de dicha calificacion.

Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que, a la finalizaciéon del cuarto
curso de Educacion Secundaria Obligatoria hayan obtenido una media
igual o superior a 9 en las calificaciones numeéricas obtenidas en cada
una de las materias cursadas en la etapa, podran obtener la distincion
de Matricula de Honor, siempre y cuando haya unanimidad en el Equipo
Educativo del alumno o alumna. La obtencion de la Matricula de Honor se
consignara en los documentos oficiales de evaluacion del alumno o la

alumna.

Reclamaciones.

En caso de producirse cualquier tipo de reclamacién por parte de las
familias, tanto a la nota final como a la promocién o titulacion del
alumnado, se seguira escrupulosamente el protocolo incluido en el
documento “Garantias procedimentales en la evaluacion del alumnado
de educacion secundaria obligatoria” enviado por el Servicio de
Inspeccion de la Delegacion Territorial de Educacion Cultura y Deporte

de Malaga. (Anexos 6).

6.1 PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y DE LAS FAMILIAS
EN EL PROCESO EDUCATIVO

Decreto 111/2016 de 14 de junio por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en Andalucia, articulo
15.1.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo

correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
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Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito

entre distintas etapas educativas. Articulos 40 y 56.
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La evaluacion, ademas de implicar un proceso de toma de decisiones,
cuenta con un elemento basico: la difusion. Todo el sistema de evaluacion
debe contemplar la informacion a las partes interesadas. Al alumnado,
familia, profesorado y centro educativo les corresponde el derecho a
recibir informacion de todo lo que ha sucedido y ha sido objeto de

evaluacion.

Sistema de participacion de los tutores/as legales y del alumnado en

el proceso de evaluacion del alumnado.

Corresponde al tutor o tutora realizar los informes de evaluacion a partir
de los datos y valoraciones suministrados por el profesorado de las
materias del curso. Los destinatarios de estos informes de evaluacion ha
de ser el alumnado, la familia, el propio centro y, en ocasiones, otros

centros.

Al menos tres veces a lo largo del curso (primera evaluacion, segunda
evaluacion y evaluacion ordinaria), el tutor o tutora informara por escrito
al alumno o alumna y a su padre, madre o tutores legales sobre el
aprovechamiento académico de este y la evolucion de su proceso

educativo.

Al finalizar el curso, en la evaluacion ordinaria, se informara por escrito
al alumnado y a su familia acerca de los resultados de la evaluacion final.
Dicha informacion incluira las calificaciones obtenidas en las distintas
materias cursadas, la decision acerca de su promocion al curso siguiente
y las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumno o alumna
alcance las competencias claves y los objetivos establecidos en cada una
de las materias, segun los criterios de evaluacion correspondientes.
Ademas, en el caso de materias con evaluacion negativa, se le entregara
el documento que consta en el (Anexo 5) donde se le dara cumplida
informacion de las causas de las calificaciones, asi como un informe

individualizado con las medidas que debe seguir para mejorarlas.
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Ademas de esta informacion, formal, se proporcionara a las familias
informacion con respecto a:

- La actitud hacia la escuela y el proceso educativo.

- Los progresos y dificultades que se detectan en su aprendizaje.

- Las aptitudes y capacidades manifestadas.

- Los intereses.

- Aquellos aspectos de desarrollo personal que se aprecien con cierta

significacion para explicar su proceso de ensenanza.

Esta informacion se podra dar oralmente en entrevistas o reuniones de
grupo con los padres y madres. En el modo de proporcionar la
informacion a la familia debe primarse el contacto y la relacion directa,
aunque por disponibilidad familiar se utilizara en ocasiones el contacto

telefonico. En todo caso, quedara un registro de esos contactos.

Los alumnos y alumnas podran solicitar al profesorado responsable de
las distintas materias aclaraciones acerca de la informacion que reciban
sobre su proceso de aprendizaje y las evaluaciones que se realicen, asi
como sobre las calificaciones o decisiones que se adopten como resultado
de dicho proceso. Dichas aclaraciones deberan proporcionar, entre otros
aspectos, la explicacion razonada de las calificaciones y orientar sobre

posibilidades de mejora de los resultados obtenidos.

Con una periodicidad trimestral, los delegados y delegadas de padres y
madres se reuniran con el orientador del centro. Entre los temas a tratar,
de forma bidireccional, se plantearan todos los referentes a la evaluacion

del alumnado.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
podran solicitar aclaraciones a través del profesor tutor o profesora tutora
y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las

calificaciones.
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Asimismo, podran solicitar las pruebas realizadas, valiéndose del

documento que se anexa.

En el caso de que, a la finalizacion de cada curso, exista desacuerdo con
la calificacion final obtenida en una materia, el alumno o la alumna, o su
padre, madre o quienes ejerzan su tutela legal, podran solicitar la revision
de dicha calificacion o decision de acuerdo con el procedimiento que se
establece en este articulo. La solicitud de revision debera formularse por
escrito y presentarse en el instituto en el plazo de dos dias habiles a partir
de aquel en el que se produjo la comunicacion de la calificacion final y
contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con dicha
calificacién o con la decision adoptada. Esta sera tramitada a través de
la jefatura de estudios, quien la trasladara al departamento de
coordinacion didactica responsable de la materia con cuya calificacion se
manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al profesor

tutor o profesora tutora.

El primer dia habil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de
solicitud de revision, el profesorado del departamento contrastara las
actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion, con especial referencia
a la adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion
aplicados con los recogidos en la correspondiente programacion didactica
y en el proyecto educativo del centro. Tras este estudio, el departamento
didactico elaborara el informe correspondiente que recogera la
descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar,
el analisis realizado y la decision adoptada por el mismo de ratificacion o
modificacion de la calificacion final objeto de revision.

El jefe o la jefa del departamento de coordinacion didactica
correspondiente trasladara el informe elaborado al jefe o jefa de estudios,
quien informara al profesor tutor o profesora tutora haciéndole entrega
de una copia de dicho informe para considerar conjuntamente,

En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro persista
el desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia, el alumno

o la alumna o su padre o madre o quienes ejerzan su tutela legal, podran
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presentar reclamacion. La reclamacion debera formularse por escrito y
presentarse a la directora del instituto en el plazo de dos dias habiles a
partir de la comunicacion del centro, para que la eleve a la
correspondiente Delegacion Territorial de la Consejeria competente en
materia a de educacion.

La directora, en un plazo no superior a tres dias habiles, remitira el
expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacion Territorial,
al que incorporara los informes elaborados en el centro y cuantos datos
considere acerca del proceso de evaluacion del alumno o alumna, asi
como, en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante y, si procede, el

informe de la direccion del centro acerca de las mismas.

Forma en que el alumnado y sus tutores/as legales puedan ser oidos

en las decisiones de promocion del alumnado.

En el caso de que, a la finalizacion de cada curso exista desacuerdo con
la decision de promocion adoptada, el alumno o la alumna, o su padre,
madre o quienes ejerzan su tutela legal, podran solicitar la revision
decision.

La solicitud de revision debera formularse por escrito y presentarse en el
centro docente en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en el que
se produjo la comunicacion de la decision de promocion y contendra
cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con dicha decision
adoptada.

El jefe de estudios la trasladara al profesor tutor o profesora tutora del
alumno o alumna, como responsable de la coordinaciéon de la sesion de
evaluacion en la que se adopt6 la decision.

Se realizara, en un plazo maximo de dos dias habiles desde la finalizacion
del periodo de solicitud de revision, una reunion extraordinaria del
equipo docente correspondiente. En dicha reunion se revisara el proceso
de adopcion de dicha decision a la vista de las alegaciones presentadas.
El profesor tutor o la profesora tutora recogera en el acta de la sesion
extraordinaria la descripcion de hechos y actuaciones previas que hayan

tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo
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docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto de revision,
razonada conforme a los criterios para la promocion del alumnado
establecidos con caracter general por el centro docente en el proyecto
educativo.

El jefe de estudios comunicara por escrito al alumno o alumna y a su
padre, madre o quienes ejerzan su tutela legal, la decision razonada de
ratificacion o modificacion de la decision de promocion, e informara de la
misma al profesor tutor o profesora tutora haciéndole entrega de una

copia del escrito cursado, lo cual pondra término al proceso de revision.

Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de la decision de
promocion adoptada para el alumno o alumna, el secretario o secretaria
del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente
académico y en el historial académico de Educaciéon Secundaria
Obligatoria del alumno o la alumna, la oportuna diligencia, que sera

visada por la directora del centro.

En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro, persista
el desacuerdo con la decision de promocion, el alumno o la alumna o su
padre o madre o quienes ejerzan su tutela legal, podran presentar
reclamacion.

La reclamacion debera formularse por escrito y presentarse a la directora
del centro docente en el plazo de dos dias habiles a partir de la
comunicacion del centro, para que la eleve a la correspondiente
Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia a de
educacion.

La directora del centro docente, en un plazo no superior a tres dias
habiles, remitira el expediente de la reclamacion a la correspondiente
Delegacion Territorial, al que incorporara los informes elaborados en el
centro y cuantos datos considere acerca del proceso de evaluacion del
alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones del
reclamante y, si procede, el informe de la direccion del centro acerca de

las mismas.
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Procedimiento para que los tutores/as legales del alumnado o el
mismo alumnado pueda escoger en el momento de la matriculacion
la opcion que cursara en 4° curso (ensefianzas académicas o

aplicadas).

El alumnado que curse 3° de ESO recibira en el tercer trimestre una
charla por parte del orientador, donde se trataran las diferentes opciones
que tiene el sistema educativo en 4° de ESO. Igualmente, las familias
recibiran cumplida informacion de las mismas, bien de forma telematica
a traveés del blog del departamento de orientacion o mediante una sesion
informativa presencial. Al finalizar el curso, el tutor o tutora redactara el
consejo orientador, con la informacion del equipo docente y la
coordinacion del departamento de orientacion, que se entregara a los
padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal.

En el mismo, se incluira una propuesta sobre cursar el cuarto curso de
la Educacion Secundaria Obligatoria por la opcion de ensenanzas
académicas para la iniciacion al Bachillerato o por la opcion de
ensenanzas aplicadas para la iniciacion a la Formacion Profesional.

Con toda la informacion anterior, los padres, madres o quienes ejerzan
la tutela legal del alumnado o, en su caso, los alumnos y alumnas,
escogeran en el momento de la formalizacion de la matricula cursar el
cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria por la opcion de
ensefnanzas académicas para la iniciacion al Bachillerato o por la opcion
de ensenanzas aplicadas para la iniciacion a la Formacion Profesional.

El consejo orientador no sera vinculante.

Términos en los que los representantes del alumnado de un grupo

podran participar en las sesiones de evaluacion.

Previamente a las sesiones de evaluacion, cada grupo desarrollara una
sesion informativa en la hora de tutoria lectiva en la que se planteara una
reflexion individual de los logros y las dificultades, de la que saldra una
preevaluacion general, asi como propuestas de mejora para la marcha

general de la clase. Todo ello se plasmara en un documento que el
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delegado o delegada de clase podra leer en la sesion de evaluacion,
delante del equipo docente. Igualmente, en la sesion de tutoria lectiva
inmediatamente después de cada sesion de evaluacion, se elaborara por
parte del alumnado un plan de actuacion individualizado basandose en
las calificaciones obtenidas. De igual forma, el tutor o tutora informara
al grupo de los acuerdos de la sesion de evaluacion. Este proceso,
coordinado por el departamento de orientacion, se llevara a cabo por el

tutor o tutora con la colaboracion del delegado o delegada de clase.

En cualquier caso, en todo momento las familias podran tener acceso a
los examenes realizados por el alumnado. Para ello deberan

cumplimentar previamente el (Anexo 7)

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Decreto 182/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto

111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad

Autéonoma de Andalucia (BOJA 16-11-2020).

Instrucciones de 12 de mayo de 2020 de la Direccion General de Atencion

a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por las que se regula
el procedimiento para la aplicaciéon del protocolo para la deteccion y
evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

por presentar altas capacidades intelectuales.

Circular de 24 de abril de 2020 de la Direccion General de Atencion a la

Diversidad, Participaciéon y Convivencia Escolar por la que se dictan
instrucciones para la adaptaciéon del proceso de deteccion e identificacion
del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) y

organizacion de la respuesta educativa.
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Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito

entre distintas etapas educativas.

Instruccion 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacion
y Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion
Yy funcionamiento para los centros que impartan educacion secundaria

obligatoria para el curso 2022/2023

Se entiende por atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, el conjunto de actuaciones y medidas educativas que
garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todos y
cada uno de los alumnos y alumnas en un entorno inclusivo, ofreciendo
oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios.
Pueden aplicarse a cualquier alumno o alumna que lo necesite en algun
momento de su escolaridad.

Se considera alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,
aquel que requiera una atencion educativa diferente a la ordinaria, por
presentar necesidades educativas especiales, por retraso madurativo, por
trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion, por trastornos
de atencion o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de
aprendizaje, por encontrarse en situacion de vulnerabilidad
socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales, por haberse
incorporado tarde al sistema educativo o por condiciones personales o de
historia escolar, pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con
caracter general para todo el alumnado tal y como se recoge en el articulo
71.2 de la Ley Organica 2 /2006, de 3 de mayo, de Educacion modificada
por la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre
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Se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas
especiales, aquel que afronta barreras que limitan su acceso, presencia,
participacion o aprendizaje, derivadas de discapacidad o trastornos
graves de conducta, de la comunicacion y del lenguaje, por un periodo de
su escolarizacion o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados
apoyos y atenciones educativas especificas para la consecucion de los
objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo, tal y como se recoge
en el articulo 73.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion modificada por la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre.

Con objeto de hacer efectivos los principios de educacion inclusiva y
accesibilidad universal sobre los que se organiza el curriculo de
Educacion Secundaria Obligatoria, en nuestro centro se desarrollaran las
medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, tanto
organizativas como curriculares y metodologicas que sean necesarias, en
el ejercicio de nuestra autonomia, una organizacion flexible de las
ensenanzas y una atencion personalizada del alumnado. Asimismo, se
estableceran medidas de flexibilizacion en la organizacion de las
materias, las ensenanzas, los espacios y los tiempos, promoviendo
alternativas metodologicas, a fin de personalizar y mejorar la capacidad
de aprendizaje y los resultados de todo el alumnado.

Las programaciones didacticas en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria incluiran las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales.

Como centro docente, dispondremos de autonomia para organizar los
recursos humanos y materiales que se nos asignen de acuerdo con la
planificacion educativa con objeto de posibilitar la atencion a la

diversidad y a las diferencias individuales de su alumnado.

PRINCIPIOS DE LA ATENCION A LA DIVERSIDAD
Los principios generales de actuacion para la atencion a la diversidad

son los siguientes:

a) La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de

todas las personas como parte de la diversidad y la condicion humana.
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b) La personalizacion e individualizacion de la ensenanza con un enfoque
inclusivo, dando respuesta a las necesidades educativas del alumnado,
ya sean de tipo personal, intelectual, social, emocional o de cualquier otra
indole, que permitan el maximo desarrollo personal y académico del
mismo.

c) La deteccion e identificacion temprana de las necesidades educativas
del alumnado que permita adoptar las medidas mas adecuadas para
garantizar su éxito escolar. Las medidas de atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales en esta etapa deberan ponerse en practica
tan pronto como se detecten las necesidades, estaran destinadas a
responder a las situaciones educativas concretas del alumnado y al
desarrollo de las competencias clave y objetivos de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria, asi como las competencias especificas de cada
area y no podran suponer una discriminacion que impida al alumnado
alcanzar dichos elementos curriculares.

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la
promocion en la etapa. El marco indicado para el tratamiento del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo es aquel en el
que se asegure un enfoque multidisciplinar, mediante la utilizacion de
las tecnologias de la informacion y la comunicacion como herramientas
facilitadoras para la individualizacion de la ensenianza, asegurandose la
accesibilidad universal y el diseno para todos y todas, asi como la
coordinacion de todos los miembros del equipo docente que atienda al
alumnado y, en su caso, de los equipos de orientacion educativa.

e) Investigacion-accion. Desde el IES Jardin de Malaga se contempla la
atencion a la diversidad como el desarrollo de una respuesta al alumnado
teniendo en cuenta sus necesidades con el objetivo de favorecer la
inclusion de éste en la sociedad a nivel social, laboral, asi como propiciar
una adecuada satisfaccion personal y, en definitiva, una adecuada
calidad de vida. Para esto es necesario el continuo seguimiento y
valoracion de su desarrollo dentro del centro, implementando
mecanismos de recogida de informacion y analisis de esta para, a partir

de aqui, tomar decisiones en el momento adecuado. Se trata de ver la
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escolarizacion del alumnado como un proceso dinamico que demanda un
ajuste continuo para lograr el éxito.

f) Trabajo en equipo. El trabajo en equipo, el intercambio continuo de
informacion y coordinacion de estrategias de intervencion supone un
factor de calidad de cara a la atencion a la diversidad y se relaciona con
el éxito de esta. La busqueda de la mejora de estos procesos que este
trabajo en equipo demanda (mejora de los procesos de recogida de
informacion, evaluacion de las estrategias y propuesta de mejora...) sera
fundamental para una atencion a la diversidad de calidad.

g) La equidad como garante de la calidad educativa e igualdad de
oportunidades, ya que esta solo se consigue en la medida en que todo el
alumnado aprende el maximo posible y desarrolla todas sus

potencialidades.

La atencion a la diversidad es un valor y un factor de calidad. El IES
Jardin de Malaga es un centro con diversidad de alumnado con multiples
necesidades a nivel cognitivo, afectivo, social, fisico, econémico y social...
Esta diversidad es un valor en si mismo y disenar una atencion adecuada
proporciona al centro una mejora en variables como la convivencia
escolar, el rendimiento escolar o el aumento de la satisfaccion de la

comunidad escolar.

OBJETIVOS DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Los objetivos que se plantean en el presente Plan de Atencion a la
Diversidad surgen del analisis y valoracion de las necesidades educativas
de nuestro alumnado y con ellos se pretende dar una respuesta adecuada
para el correcto desarrollo personal, social, cognitivo y profesional de

éste.

e Paliar el desfase escolar y social que envuelve a una parte de
nuestro alumnado debido a las dificultades de aprendizaje que

presenta.
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e Reducir al maximo los niveles de absentismo, fracaso escolar y
abandono del sistema educativo por parte de este alumnado.

e Reforzar los aprendizajes instrumentales basicos.

e Conseguir habitos de trabajo, motivacion y gusto por las tareas
educativas.

e Atender a las medidas y recursos generales y especificas de
atencion a la diversidad.

e Conseguir dar las respuestas adecuadas al alumnado, derivandolo
si fuese necesario hacia otros programas y recursos externos.

e Propiciar actuaciones de formacion, informacion y asesoramiento
que permitan a este alumnado la eleccion académica y profesional
que mejor se ajuste a sus intereses y capacidades.

e Fomentar la sensibilizacion hacia el respeto y valoracion de la
diversidad en la comunidad educativa

e Propiciar actuaciones que fomenten el éxito académico de este
alumnado.

e Favorecer el desarrollo del alumnado de forma global: cognitiva,

social, emocional y emocional.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA LAS ACTUACIONES DE
ATENCION A LA DIVERSIDAD EN EL CENTRO

Las actuaciones del orientador en relacion con la atencion a la diversidad
se realizaran preferentemente a nivel grupal, siguiendo el modelo de
programas, tal como se recoge en el plan de orientacion y accion tutorial.
Ademas, se tratara al alumnado de forma individual cuando la situacion
asi lo requiera, priorizando la atencion al alumnado de 1° de la ESO, con
objeto de evitar en lo posible el agravamiento de las dificultades

detectadas.

En cuanto a los alumnos neae, la profesora especialista en pedagogia
terapéutica atendera prioritariamente al alumnado que presente

necesidades educativas especiales y segun informacion recogida en su
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dictamen de escolarizacion y/o evaluacion psicopedagogica necesiten
este recurso personal. Para ello, entrara en las materias de lengua y
matematicas que curse este alumnado, ya que intervencion sera

inclusiva.

El procedimiento para iniciar una intervencion a nivel individual por
parte del orientador se realizara tras la peticion del profesorado tutor o
de jefatura de estudios. Si la intervencion esta relacionada con la
evaluacion psicopedagogica de un alumno, esta solicitud seguira el
protocolo establecido en las Instrucciones de 8 de marzo de 2017. Todo
el alumnado del centro y sus familias tendra la posibilidad de realizar
consultas y recibir asesoramiento individualizado sobre cualquier
aspecto relacionado con su evolucion escolar o con cualquier otro tema
de caracter personal, familiar, relacional o de orientacion académica.
Para ello podra utilizarse el tiempo de recreo o bien el orientador buscara
el segmento académico que menos le pueda perjudicar. Las peticiones
podran hacerse por el WhatsApp amigo que coordina el departamento de
orientacion.

Para hacer efectiva la coordinacion y para poder asesorar al claustro de
profesores sobre las medidas de atencion a la diversidad contamos con
las siguientes herramientas:

° Reuniones del Equipo Técnico de Coordinacion Pedagodgica: Se
celebraran mensualmente y las convocara la jefatura de estudios. En
estas reuniones el orientador asesorara sobre las medidas que se pueden
llevar a cabo en el centro para atender a la diversidad, dentro de los
principios senalados anteriormente. Asi mismo, informara sobre la
normativa actual y como esta afecta a la funcion educativa.

o Reuniones de coordinaciéon con tutores: Tendran una periodicidad
semanal y asistira el orientador. En ellas se decidiran las estrategias
metodologicas que respondan al perfil y a las necesidades educativas del
alumnado de cada grupo, se hara el seguimiento de los posibles casos de
alumnos absentistas y de la marcha escolar del alumnado con necesidad

especifica de apoyo educativo. También se tomaran decisiones con
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relacion a las pautas a seguir para mejorar el clima de convivencia a nivel
de centro o de grupos concretos, etc.

o Reuniones de los miembros del departamento. Semanalmente, los
jueves a las 11:45 horas en el departamento de orientacion, se reuniran
la orientadora y la maestra especialistas PT para realizar el seguimiento
de los alumnos a los que atienden asi como otros asuntos que surjan en
relacion con la atencion a la diversidad del centro.

° Reuniones con los equipos docentes: Con caracter general se
celebrara una reunion de equipo educativo al mes, coincidiendo en su
caso con las sesiones de evaluacion. De manera extraordinaria cada tutor
o tutora podra convocar cuantas reuniones de equipo docente considere
necesarias para tratar asuntos relacionados con la situacion de algun
alumno en particular. Ademas de convocar, el profesorado tutor
levantara acta en la que recogera los asuntos tratados y los acuerdos
adoptados. El orientador asistira a estas reuniones y la maestra PT
asistira a las reuniones y sesiones de evaluacion donde se integre el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo al que atienda.
En ellas se abordaran las estrategias metodologicas y curriculares que
faciliten la atencion a la diversidad de intereses, motivaciones,
capacidades o conocimientos previos del alumnado. De forma mas
especifica, cuando se reflexione sobre la respuesta educativa al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, deberan abordarse también
otros aspectos como las necesidades educativas de este alumnado,
asesoramiento sobre la elaboracion o seguimiento de las adaptaciones
curriculares, organizacion y horarios de apoyo, eleccion de los materiales
didacticos a utilizar, etc.

° Entrevistas individualizadas con el profesorado: tendran lugar
cada vez que se estime necesario para obtener o contrastar informacion
y/u opinion respecto a un alumno o alumna, valorar la competencia
curricular, aclarar algun aspecto sobre la entrevista de derivacion,
asesorar al profesorado sobre un tema relacionado con las medidas de
atencion a la diversidad, etc.

° Coordinacion con los servicios sociales de la zona: Esta

coordinacion se llevara a cabo mediante entrevistas y reuniones
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previamente concertadas con la educadora social de la zona Ciudad
Jardin de las que se dara cuenta inmediatamente a jefatura de estudios.
En estas reuniones realizaremos el seguimiento del programa de
prevencion y control del absentismo, las intervenciones sobre el

alumnado y las familias en situacion de riesgo, etc.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PLANIFICACION Y
ORGANIZACION DE LOS APOYOS

La atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
se realizara en el aula ordinaria, donde el alumnado trabajara los
programas especificos que necesite. Esta atencion se llevara a cabo
contando con el trabajo coordinado de la maestra de apoyo a la

integracion y el profesorado correspondiente.

Para confeccionar el horario de atencion, se tendra en cuenta las

siguientes circunstancias:

o Perfil del alumnado y tipo de necesidades educativas que presenta.
o Nivel de competencia curricular.
° Horario de las clases de las instrumentales.

° Edad y curso.

Se llevaran a cabo fuera del aula sélo aquellos programas especificos
que necesiten de una especializacion y de un entorno de trabajo y/o
recursos que permitan desarrollar los objetivos planteados en dichos
programas. En estos casos, preservando siempre el principio de inclusion
social y afectiva, hay que procurar que el numero de sesiones que recibe
un alumno o alumna fuera de su grupo clase no suponga una pérdida de
la referencia de su grupo ordinario tal y como establece la modalidad en

la que se escolariza.

El profesorado especialista en pedagogia terapéutica comparte la

tutoria del alumnado de necesidades educativas especiales junto al tutor
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o tutora de su grupo de referencia ordinario, apoyandose en el
seguimiento, entrevistas con las familias, equipos docentes,
etc. Particularmente, desarrollara de forma coordinada con la tutoria y
equipo docente las diferentes adaptaciones curriculares, siendo
responsable del diseno y desarrollo (coordinado con equipo docente) de

las adaptaciones curriculares significativas.

También sera responsable del diseno y desarrollo de los programas
especificos del alumnado que lo requiera, pudiendo coordinarse con otros

profesionales docentes y no docentes para el desarrollo de estos.

El profesorado especialista en pedagogia terapéutica asistira a las
sesiones de evaluacion del alumnado y a aquellos equipos docentes que

cuenten con alumnado con NEAE.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
recibiran la informacion y asesoramiento necesarios respecto a las
caracteristicas y necesidades del alumnado, asi como de las medidas a

adoptar para su adecuada atencion.

MEDIDAS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, a las diferentes actuaciones de caracter
ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se
orientan a la promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el
alumnado a través de la utilizacion de recursos tanto personales como
materiales con un enfoque global, aunque puedan aplicarse de manera

individualizada a cualquier alumno o alumna que lo precise.

Dado que todo el alumnado a lo largo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria puede presentar necesidades educativas,
transitorias o permanentes, los centros deben establecer diferentes

medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias
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individuales para su alumnado, que podran ser utilizadas en cualquier

momento de la etapa.

Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias
en competencia curricular, motivacion, intereses, estilos y ritmos de
aprendizaje mediante estrategias organizativas y metodologicas y estan
destinadas a facilitar la consecucion de los objetivos y la adquisicion de

las competencias clave de la etapa por todo el alumnado.

Las medidas generales de atencion a la diversidad que contempla el
centro son las siguientes:

a) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora
dentro del aula, preferentemente para reforzar los aprendizajes en los
casos del alumnado que presente desfase curricular.

b) Desdoblamientos de grupos en las materias de caracter instrumental.
Particularmente en el curso 2022/23 se realizaran desdobles en la
materia de inglés en 2° ESO.

c) Agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo
especifico. Esta medida, que tendra un caracter temporal y abierto,
debera facilitar la inclusion del mismo en su grupo ordinario y, en ningun

caso, supondra discriminacion para el alumnado necesitado de apoyo.

d) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de
toma de decisiones en relacion con la evolucion académica del proceso de
aprendizaje. Este apartado se desarrolla en el plan de orientacion y
accion tutorial.

e) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos
heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que
promuevan la inclusion de todo el alumnado.

f) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que
permitan la deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la
adopcion de las medidas educativas. Este apartado se desarrolla en el

programa de transito que se encuentra en el (Anexo 16).
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g) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a
la prevencion del abandono escolar temprano.

h) Oferta de materias opcionales y optativas.

AGRUPACION DE MATERIAS OPCIONALES EN CUARTO CURSO

Esta agrupacion sigue el criterio de ofertar en 4° de ESO unas
posibilidades de formacion que prepare al alumnado segun las opciones
que tienen tras finalizar la Secundaria. De esta forma, se plantean los
siguientes itinerarios, de acuerdo con la Orden de 15 de enero de 2021,
por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre

distintas etapas educativas.

° Las asignaturas opcionales seran asignadas segun la posibilidad
de formacion de grupos (disponibilidad horaria, profesorado y numero de
alumnado).

o Podra quedar exento de cursar una de estas dos materias

opcionales el alumnado que siga un programa de refuerzo.

-TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y

-Matematicas COMUNICACION

Recomendado para el Académicas _FRANCES

estudio de CIENCIAS* _piqicn v Quimica  |-TECNOLOGIA
-Biologia y Geologia |-MUSICA

-EPVA

° ITINERARIO 1
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ITINERARIO 2
Recomendado para el -Matematicas
estudio de Académicas
HUMANIDADES -Economia
SOCIALES* -Latin
-Matematicas - “TECNOLOGIAS DE LA
Aplicadas .
ITINERARIO 3 1 Ff o INFORMACION Y
niciacion a la .
Recomendado para la R od COMUNICACION
ctivida
actividad - e -EPVA
mprendedora .
PROFESIONAL p y -MUSICA
Empresarial
Tecnologia

*Cabe la posibilidad anadida de Fisica y Quimica y Economia o Biologia

y Geologia y Latin.

MATERIAS OPTATIVAS PARA EL RESTO DE NIVELES:

1° E.S.O.

Cultura Clasica, Proyecto Interdisciplinar, Oratoria y Debate,

Computacion y Robotica o Tecnologia Aplicada.

2° E.S.O.

Cambios Sociales y Género, Cultura Clasica, Iniciacion a la Actividad
Emprendedora y Empresarial, Oratoria y Debate, Computacion y

Robodtica o Segunda Lengua Extranjera.

3° E.S.O.

Cultura Clasica, Musica, Oratoria y Debate, Computacion y Roboética,

Proyecto Interdisciplinar o Segunda Lengua Extranjera.

4° E.S.O.
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Cultura Clasica, Musica, Oratoria y Debate, Computacion y Roboética,

Proyecto Interdisciplinar o Segunda Lengua Extranjera.

Las materias opcionales y optativas seran asignadas segun la
posibilidad de formacion de grupos y disponibilidad del profesorado

acreditado.

PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y LAS
DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales son medidas generales de atencion a la diversidad, aplicadas
para garantizar, de manera ordinaria, el éxito educativo del alumnado,
reforzando o profundizando elementos del curriculo, sin que haya
cambios significativos en los mismos. Cualquier alumno o alumna, en
cualquier momento puede acceder a uno de estos programas.

Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales son los siguientes: Area linglistica de caracter transversal
en 1° de ESO, programas de refuerzo del aprendizaje, programas de
refuerzo de materias troncales de 4° curso, programas de profundizacion
y programa de diversificacion curricular.

En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del
alumno o la alumna no sea adecuado, se estableceran programas de
refuerzo. Estos programas se aplicaran en cualquier momento del curso,
tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos a
garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para

continuar su proceso educativo.

Asimismo, se estableceran programas de profundizacion para el
alumnado especialmente motivado para el aprendizaje, entre el que
puede encontrarse el alumnado con altas capacidades intelectuales.
Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente

a las materias objeto de refuerzo o profundizacion.
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3 Ao
El profesorado que lleve a cabo los programas de atencion a la

diversidad, en coordinacion con el tutor o tutora del grupo, asi como con

el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evolucion del alumnado. Se informara periédicamente

a las familias de la evolucion del alumnado al que se le apliquen dichos

programas.

PROCEDIMIENTO DE INCORPORACION A LOS PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

El tutor o la tutora y el equipo docente en la correspondiente sesion de
evaluacion del curso anterior, con la colaboracion del orientador,
efectuaran la propuesta y resolucion de incorporacion a los programas
de atencion a la diversidad, que sera comunicada a los padres, madres o

personas que ejerzan la tutela legal del alumnado.

Asimismo, podra incorporarse a los programas de atencion a la
diversidad el alumnado que sea propuesto por el equipo docente una vez
analizados los resultados de la evaluacion inicial, o dentro de los procesos

de evaluacion continua.

Los programas de atencion a la diversidad seran compatibles con el
desarrollo de otras medidas organizativas y curriculares que permitan a
los centros, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion de las

ensenanzas adecuada a las caracteristicas del alumnado.

Los aspectos mas destacados de estos programas son lo siguientes:

AREA LINGUISTICA DE CARACTER TRANSVERSAL

El Area Linglistica de caracter transversal se impartird para el
alumnado que presente dificultades en la adquisicion de la competencia
en comunicacion linguistica, como alternativa a la Segunda Lengua
Extranjera, una vez oidos los padres, madres o tutores legales en el

proceso de incorporacion en esta area.
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Se podra acceder al Area Linguistica de caracter transversal al inicio
de curso en funcion de la informacion recogida en el proceso de transito
o durante el primer trimestre a propuesta del tutor o la tutora tras la
correspondiente evaluacion inicial.

El desarrollo curricular debe partir de los elementos de la materia de
Lengua Castellana y Literatura, integrando las competencias especificas,
asi como los criterios de evaluacion del mismo curso o de cursos
anteriores, en funcion de los resultados de la evaluacion inicial del
alumnado que conforma el grupo. Los saberes basicos han de estar
centrados en los contenidos de los valores recogidos en los principios
pedagodgicos del articulo 6 del Real Decreto 217 /2022, de 29 de marzo.

La metodologia sera activa y participativa, partira de los intereses y la
motivacion del alumnado, estara orientada al desarrollo de situaciones
se aprendizaje que posibiliten la creacion de productos finales
interesantes y motivadores para el alumnado, tales como obras de teatro,
comics, campanas publicitarias, materiales y aplicaciones web.

Sera evaluable y calificable. E1 modelo de informacion a las familias

esta en el (Anexo 17)

PROGRAMAS DE REFUERZO DEL APRENDIZAIJE

Los programas de refuerzo tendran como objetivo asegurar los
aprendizajes y desarrollo de las competencias especificas de las materias
y seguir con aprovechamiento las ensenanzas de Educacion Secundaria
Obligatoria.

Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las
situaciones siguientes:
a) Alumnado que no haya promocionado de curso.
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las
materias del curso anterior.
c) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el
departamento de orientacion y/o el equipo docente presente dificultades
en el aprendizaje que justifique su inclusion.
d) Alumnado que, aun teniendo evaluacion psicopedagogica, no tenga un

desfase curricular significativo y su respuesta educativa sea mas idénea
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a través de un programa de refuerzo que a través de una adaptacion

curricular.

El tutor o la tutora y el equipo docente en la correspondiente sesion de
evaluacion del curso anterior, con la colaboracion del orientador del
centro, efectuaran la propuesta y resolucion de incorporacion a los
programas de refuerzo, que sera comunicada a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado.

Asimismo, podra incorporarse a los programas de refuerzo, el
alumnado que sea propuesto por el equipo docente una vez analizados
los resultados de la evaluacion inicial, o dentro de los procesos de
evaluacion continua, es decir, en cualquier momento que se detecte su
necesidad.

Los programas de refuerzo se incluiran en las programaciones
didacticas y se desarrollaran mediante situaciones de aprendizaje que
respondan a los intereses del alumnado en conexion con su entorno
social y cultural. Estos programas, deberan contener los elementos
curriculares objeto de refuerzo, especificando las competencias
especificas, los criterios de evaluacion y los saberes basicos de cada
materia o ambito.

El modelo de informacion a las familias estan en el (Anexo 18)

PROGRAMAS DE REFUERZO DE MATERIAS GENERALES DEL BLOQUE DE ASIGNATURAS
TRONCALES EN CUARTO CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Nuestro centro ofertara al alumnado de cuarto curso de Educacion
Secundaria Obligatoria los programas de refuerzo de las materias
generales del bloque de asignaturas troncales de inglés, lengua castellana
y matematicas, con la finalidad de facilitar al alumnado la superacion de
las dificultades observadas en estas materias y asegurar los aprendizajes
que le permitan finalizar la etapa y obtener el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria.

Estos programas de refuerzo en cuarto curso estaran dirigidos al

alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

a) Alumnado que durante el curso o cursos anteriores haya seguido un
programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento o de diversificacion
curricular.

b) Alumnado que, repitiendo cuarto curso, requiera refuerzo segun la
informacion detallada en el consejo orientador entregado a la finalizacion
del curso anterior.

c) Alumnado que, procediendo de tercero ordinario, promocione al cuarto
curso y requiera refuerzo segun la informacion detallada en el consejo
orientador, entregado a la finalizacion del ano anterior.

Estos programas deben contemplar actividades y tareas especialmente
motivadoras que busquen alternativas metodologicas al programa
curricular de las materias objeto de refuerzo. Dichas actividades y tareas
deben responder a los intereses del alumnado y a la

conexion con su entorno social y cultural, y facilitar el logro de los
objetivos previstos para estas materias.

El numero de alumnos y alumnas participantes en cada programa no
podra ser superior a quince.

El profesorado que imparta un programa de refuerzo de materias
generales del bloque de asignaturas troncales en cuarto curso realizara
a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion de su alumnado
e informara periédicamente de dicha evolucion al tutor o tutora, quien a
su vez informara a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela
legal. A tales efectos, y sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones
de evaluacion se acordara la informacion que sobre el proceso personal
de aprendizaje seguido se transmitira al alumno o alumna y a los padres,
madres o personas que ejerzan su tutela legal. Estos programas no
contemplaran una calificacion final ni constaran en las actas de
evaluacion ni en el expediente e historial académico del alumnado.

El alumnado que curse estos programas quedara exento de cursar una
de las materias del bloque de asignaturas especificas de opcion, y
habiendo sido oidos el alumno o la alumna, los padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal. En los documentos de evaluacion

se utilizara el término «Exento» en la casilla referida a la materia
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especifica de opcion, en su caso, y el codigo «EX» en la casilla referida a
la calificacion de esta.
Mediante la aplicacion iPasen se informara a las familias del alumnado

que se encuentre en esta situacion

PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION

Los programas de profundizacion tendran como objetivo ofrecer
experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las
necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el
aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas capacidades
intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los saberes
basicos del curriculo ordinario sin modificacion de los criterios de
evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades que
supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion
que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

El tutor o la tutora y el equipo docente en la correspondiente sesion de
evaluacion del curso anterior, con la colaboracion del orientador del
centro, efectuaran la propuesta y resolucion de incorporacion a los
programas de profundizacion, que sera comunicada a los padres, madres
o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado.

Asimismo, podra incorporarse a los programas de profundizacion, el
alumnado que sea propuesto por el equipo docente una vez analizados
los resultados de la evaluacion inicial, o dentro de los procesos de
evaluacion continua, es decir, en cualquier momento que se detecte su
necesidad.

Los programas de profundizacion se incluiran en las programaciones
didacticas y se desarrollaran mediante situaciones de aprendizaje que
respondan a los intereses del alumnado en conexion con su entorno
social y cultural. Estos programas, deberan contener los elementos
curriculares objeto de profundizacion, especificando las competencias
especificas, los criterios de evaluacion y los saberes basicos de cada
materia o ambito.

El modelo de informacion a las familias esta en el (Anexo 19)
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PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

De conformidad con lo establecido en el articulo art. 24 del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo, los programas de diversificacion
curricular estaran orientados a la consecucion del titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten
dificultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su caso,
medidas de apoyo en el primero o segundo curso de esta etapa, o quienes
esta medida de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
les sea favorable para la obtencion del titulo.

Con caracter general, el programa de diversificacion se llevara a cabo
en dos anos desde tercer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria,
hasta finalizar la etapa. Se denominan primero de diversificacion
curricular, el curso correspondiente a tercero de la Educacion
Secundaria Obligatoria y segundo de diversificacion curricular al curso
correspondiente a cuarto de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Podra incorporarse al programa de diversificacion curricular,
concretamente a primero de diversificacion curricular, el alumnado que,
al finalizar segundo curso, no esté en condiciones de promocionar a
tercero de la Educacion Secundaria Obligatoria y el equipo docente
considere que la permanencia un ano mas en ese mismo curso no va a
suponer un beneficio en su evolucion académica.

Podra participar en el programa de diversificacion curricular en su
segundo curso el alumnado que al finalizar el tercer curso de la
Educacion Secundaria Obligatoria no esté en condiciones de
promocionar a cuarto de la Educacion Secundaria Obligatoria y el equipo
docente considere que la permanencia un ano mas en ese mismo curso
no va a suponer un beneficio en su evolucion académica. También podran
acceder al segundo curso del programa de diversificacion curricular de
manera excepcional, quienes no estén en condiciones de obtener el titulo
de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, si el equipo docente

considera que esta medida le permitira obtener dicho titulo sin exceder
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los limites de permanencia previstos en los articulos 5.1 y 16.7 del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

El equipo docente podra proponer al alumnado destinatario debiendo
quedar dicha propuesta recogida en el informe de idoneidad del consejo
orientador del curso anterior a la incorporacion al programa.

Se tendra en cuenta la opinion tanto de la familia como del propio
alumnado. Ambos firmaran un compromiso que se recoge en el (Anexo
20)

El curriculo de los ambitos, asi como las actividades formativas de la
tutoria especifica se desarrollaran en el grupo del programa de
diversificacion curricular que, con caracter general, no debera superar el
numero de quince alumnos y alumnas.

El alumnado que siga una diversificacion curricular se integrara en
grupos ordinarios de tercero y cuarto de la Educacion Secundaria
Obligatoria segun corresponda, con los que cursara las materias que no
estén incluidas en ambitos y realizara las actividades formativas propias
de la tutoria de su grupo de referencia.

La inclusion del alumnado que sigue diversificacion curricular en los
grupos ordinarios se realizara de forma equilibrada entre ellos,
procurando que se consiga la mayor integracion posible del mismo. La

Unica excepcion seria que existiera un solo curso de alguna de las lineas.

En el curriculo de los programas de diversificacion curricular se
estableceran los siguientes ambitos
especificos compuestos por sus correspondientes elementos formativos:
a) Ambito de caracter lingliistico y social, que incluira los elementos del
curriculo correspondiente a las materias de Geografia e Historia, Lengua
Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera.
b) Ambito de caracter cientifico-tecnolégico, que incluira los elementos
del curriculo correspondiente a las materias de Matematicas, Biologia y
Geologia y Fisica y Quimica.

En funciéon de los recursos de los que se dispongan, se podran incluir
un ambito de caracter practico integrado por los elementos del curriculo

correspondientes a las materias Tecnologia y Digitalizacion en el tercer




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

curso y Tecnologia en el cuarto curso o bien crear un ambito practico

para abordar dicho curriculo.

La distribucion de estas sesiones entre los diferentes elementos que
forman el programa sera realizada de acuerdo con los siguientes criterios:
a) El alumnado de primer curso de diversificacion curricular cursara con
su grupo de referencia de tercero de la Educacion Secundaria Obligatoria
las siguientes materias: Tecnologia y Digitalizacion, Educacion Fisica y
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual. Ademas, cursara dos materias
optativas propias de la comunidad a elegir por el alumnado y entre estas
ultimas se ofertara un proyecto interdisciplinar.

b) El alumnado de segundo curso de diversificacion curricular cursara
con su grupo de referencia de cuarto de la Educacion Secundaria
Obligatoria la materia de Educacion Fisica. Ademas, cursara dos
materias optativas y una materia optativa propia de la comunidad a elegir
por el alumnado. Entre estas ultimas propias de la comunidad se podra
ofertar un proyecto interdisciplinar. Todo ello sin perjuicio de que estas
materias se puedan incluir en un ambito practico.

c) Se dedicaran dos sesiones lectivas semanales a las actividades de
tutoria, una de las cuales se desarrollara con el grupo de referencia y

otra, de tutoria especifica, con el orientador del centro.

La redaccion de los aspectos generales del programa de diversificacion
curricular sera responsabilidad del departamento de orientacion del
centro docente, quien a su vez coordinara las tareas de elaboracion de la
programacion de los ambitos que realizara el profesorado de los
departamentos de coordinacion didactica correspondientes. Una vez
elaborado dicho programa, sera incluido en el proyecto educativo del
centro.

La programacion del programa de diversificacion curricular debera
contener al menos, los siguientes elementos:

a) La estructura del programa para cada uno de los cursos.

b) Los criterios y procedimientos seguidos para la incorporacion del

alumnado al programa.
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c) La programacion de los ambitos con especificacion de las competencias
especificas, criterios de evaluacion y su vinculacion con el Perfil de salida
al término de la Ensenanza Basica.

d) La planificacion de las actividades formativas propias de la tutoria
especifica.

e) Los criterios y procedimientos para la evaluacion del alumnado del
programa.

f) Procedimiento para la recuperacion de los ambitos pendientes.

g) Criterios de titulacion del alumnado.

Las recomendaciones de metodologia didactica especifica para la
diversificacion curricular son las siguientes:
a) Se propiciara que el alumnado adquiera los objetivos generales de la
etapa y el grado suficiente de desarrollo de las competencias clave
detalladas en el Perfil de salida de una forma activa y motivadora,
fomentando el uso responsable de las nuevas tecnologias.
b) Se buscara la maxima colaboracion y participacion de la comunidad
educativa en el desarrollo de estos programas, trabajando las
competencias especificas de los ambitos de manera integrada, teniendo
como referentes los principios pedagogicos de la etapa.
c) Se favorecera el desarrollo personal y la inteligencia emocional del
alumnado, fomentando para ello elementos necesarios como el
autoconcepto, la autoestima, la confianza y la seguridad en si mismo, con
objeto de aumentar su grado de autonomia. Asimismo, se fomentara la
comunicacion, el trabajo cooperativo y la realizacion de actividades
practicas, creando un ambiente de aceptacion y colaboracion ajustado a
sus intereses y motivaciones.
d) Se estableceran situaciones de aprendizaje entre los distintos ambitos,
dotando de mayor globalidad, sentido y significatividad a los
aprendizajes, contribuyendo con ello a mejorar el aprovechamiento por
parte de los alumnos y alumnas.
e) Mediante la accion tutorial se potenciara la comunicacion con las

familias del alumnado con objeto de mantener el vinculo entre las
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ensenanzas y el progreso personal de cada alumno y alumna,

contribuyendo asi a mejorar su evolucion en los distintos ambitos.

La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion
curricular tendra como referente fundamental las competencias
especificas y los criterios de evaluacion establecidos en cada uno de los
ambitos y materias que integran el programa.

La evaluacion de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente
que imparte docencia a este alumnado. Los resultados de la evaluacion
seran recogidos en las actas de evaluacion de los grupos ordinarios del
tercer o cuarto curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del
programa.

Las decisiones sobre la permanencia un ano mas en el mismo curso
se adoptaran exclusivamente a la finalizacion del segundo ano.

Quienes se incorporen a un programa de diversificacion curricular
deberan asimismo seguir los planes de refuerzo establecidos por el equipo
docente, y superar las evaluaciones correspondientes, en aquellas
materias de cursos anteriores que no hubiesen superado y que no
estuviesen integradas en alguno de los ambitos del programa. Las
materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se
consideraran superadas si se supera el ambito correspondiente.

Los ambitos no superados del primer ano del programa de
diversificacion curricular que tengan continuidad se recuperaran
superando los ambitos del segundo ano, independientemente de que el
alumno o la alumna tenga un plan de refuerzo del ambito no superado.

Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas
en ambitos, no superadas del primer ano del programa, tengan o no
continuidad en el curso siguiente, tendran la consideracion de
pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos, el alumnado
seguira un programa de refuerzo y debera superar la evaluacion de este.
La aplicacion y evaluacion de dicho programa seran realizadas,
preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al

departamento de coordinacion didactica propio de la materia. En caso
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3 Ao
necesario, podra llevarlas a cabo un miembro del departamento
correspondiente bajo la coordinacion de la jefatura de este.

El horario del primer curso del programa de diversificacion curricular

durante el curso 2022-2023 sera el siguiente:

HORARIO
Ambito Cientifico- Biologia y Geologia
Tecnologico Fisica y Quimica 8
Matematicas
Ambito Socio-lingtiistico Geografia e Historia
Lengua Castellana y Literatura 9
Inglés
Materias comunes Educacion Fisica
obligatorias Educacion Plastica Visual y
Audiovisual
Tecnologia y Digitalizacion 2
Materias optativas Oratoria y Debate 2
Proyecto Interdisciplinar 2
Religion o Atencion 1
Educativa
Tutoria 2
Total 30

MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales todas aquellas propuestas y modificaciones en
los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas actuaciones
dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que no hayan obtenido una
respuesta eficaz a través de las medidas generales de caracter ordinario.
La propuesta de adopcion de las medidas especificas sera recogida en

el informe de evaluacion psicopedagogica.
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El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo
puede requerir en algin momento de su escolaridad alguna medida
especifica de atencion a la diversidad, que se aplicara de forma progresiva
y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencion

personalizada con las medidas generales de caracter ordinario.

Las medidas especificas de atencion a la diversidad son aquellas que
pueden implicar, entre otras:
a) Los programas de adaptacion curricular, que implican, de manera
general, la modificacion significativa de los elementos del curriculo para
su adecuacion a las necesidades de los alumnos y alumnas, entre las que
se encuentran: las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo
para el alumnado con necesidades educativas especiales, las
adaptaciones curriculares significativas, las adaptaciones curriculares
para alumnado con altas capacidades intelectuales y los programas
especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo. Los programas de
flexibilizacion de la evaluacion y empleo de alternativas metodologicas de
la primera lengua extranjera, se considerara también un programa de
adaptacion curricular.
b) La intervencion educativa impartida por profesorado especialista y
personal complementario. Entre estas medidas se encuentra el apoyo
dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica,
personal complementario u otro personal. Excepcional y puntualmente,
se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion
especializada, siempre que dicha intervencion no pueda realizarse en ella
y esté convenientemente justificada.
c) La escolarizacion en modalidades diferentes a la ordinaria o atencién
educativa hospitalaria o domiciliaria.

Asimismo, se consideran medidas especificas de caracter temporal
aquellas que inciden en la flexibilizacion temporal para el desarrollo

curricular.
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Las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
en ningun caso son excluyentes, el hecho de aplicar una, no puede
suponer la exclusion de otra.

El hecho de tener una evaluacion psicopedagogica no implica que la
Unica respuesta educativa se ha de canalizar a través de medidas
especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, si
el alumno no presenta un desfase curricular significativo, sus
necesidades pueden ser atendidas desde mecanismos generales de

atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

PROGRAMAS DE ADAPTACION CURRICULAR

Los programas de adaptacion curricular son actuaciones educativas,
debidamente planificadas, que implican la modificacion significativa de
los elementos del curriculo para su adecuacion a las necesidades de los
alumnos y alumnas, entre las que se encuentran: las adaptaciones de
acceso de los elementos del curriculo y las adaptaciones curriculares
significativas para el alumnado con necesidades educativas especiales,
las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades
intelectuales y los programas especificos para el tratamiento
personalizado del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

Los programas de flexibilizacion de la evaluacion y empleo de
alternativas metodologicas de la Primera Lengua Extranjera, se
considerara un programa de adaptacion curricular.

Los programas de adaptacion curricular se realizaran para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y requeriran una
evaluacion psicopedagogica previa.

Los programas de adaptacion curricular podran contar con apoyo
educativo dentro del grupo clase.

Los programas de adaptacion curricular deberan contener todos los
elementos curriculares prescriptivos, asi como el nivel o curso en el que
estan enmarcados los elementos curriculares de la misma, a fin de poder

determinar de manera objetiva, el grado de desarrollo de las
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competencias clave y el grado de consecucion de los objetivos de la etapa
con objeto de poder tomar decisiones sobre su promocion y, en su caso,

titulacion, de manera objetiva.

Los programas especificos son el conjunto de actuaciones que se
planifican con el objetivo de favorecer el desarrollo del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, mediante la estimulacion de
procesos implicados en el aprendizaje que faciliten la adquisicion de las
distintas competencias clave. Estos programas seran desarrollados por
profesionales especialistas en la atencion de alumnado con necesidades
educativas especiales (en nuestro centro, la profesora de pedagogia

terapéutica).

Adaptacion curricular de acceso

Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el
alumnado con necesidades educativas especiales, o para aquellos que lo
necesiten, siempre que estén debidamente justificadas en la evaluacion
psicopedagogica del alumno. Suponen modificaciones en los elementos
para la accesibilidad a la informacion, a la comunicacion y a la
participacion, precisando la incorporacion de recursos especificos, la
modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la
participacion de atencion o servicios educativos complementaria que
faciliten el desarrollo de las ensenanzas.

La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente
y, en su caso, por el profesorado especializado para la atencion del

alumnado con necesidades educativas especiales.

Adaptacion curricular significativa

Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado
con necesidades educativas especiales, o a aquellos que lo necesiten, por
concretarlo en su evaluacion psicopedagogica, con la finalidad de facilitar
la accesibilidad de estos al curriculo.

Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion

de los elementos del curriculo, incluidos las competencias especificas, los
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criterios de evaluacion o incluso los objetivos de la etapa, en caso de que
el desfase curricular lo precise. Se realizaran buscando el maximo
desarrollo posible de las competencias clave.

Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando
el alumnado presente un desfase curricular de al menos dos cursos en la
materia objeto de adaptacion entre el nivel de competencia curricular
alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

La elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas
correspondera al profesorado especializado en Pedagogia Terapéutica,
con la colaboracion del profesorado de la materia encargado de su
imparticion y contara con el asesoramiento del departamento de
orientacion. La aplicacion, seguimiento, asi como la evaluacion de las
materias con adaptaciones curriculares significativas seran compartidas
por el profesorado que las imparta y por el profesorado especializado en

Pedagogia Terapéutica.

Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades
intelectuales

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades
intelectuales estaran destinadas a promover el desarrollo pleno y
equilibrado del alumnado con altas capacidades intelectuales,
contemplando propuestas curriculares de ampliacion y, en su caso, de
flexibilizacion del periodo de escolarizacion. La propuesta curricular de
ampliacion de una materia supondra la modificacion de la programacion
didactica para el alumnado que lo requiera, con la inclusion de criterios
de evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible efectuar
propuestas, en funcion de las posibilidades de organizacion del centro,
de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente superior.
Esta modificacion habra de ser recogida en un programa de adaptacion
curricular para este alumnado, donde se concreten las modificaciones
curriculares programadas. La elaboracion, aplicacion, seguimiento y
evaluacion de las adaptaciones curriculares para el alumnado de altas

capacidades seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia
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correspondiente, con el asesoramiento del departamento de orientacion
y la coordinacion del tutor o la tutora.

La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se
flexibilizara de conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda
anticiparse su incorporacion a la etapa o reducirse la duracion de la
misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su

desarrollo personal y social.

PROTOCOLO DE DETECCION DEL ALUMNADO DE ALTAS
CAPACIDADES

A partir del Plan de Actuacion para la atencion educativa al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo por presentar altas
capacidades intelectuales en Andalucia 2011-2013, se ha generalizado y
sistematizado un protocolo de deteccion de alumnado con altas
capacidades intelectuales (AACCII) en los centros educativos de nuestra
comunidad autéonoma. Las Instrucciones de la Direccion General de
Participacion y Equidad, de 6 de mayo de 2014, regularon dicho
procedimiento para la aplicacion del protocolo para la deteccion y
evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
por presentar altas capacidades intelectuales. En el curso 2017-2018 se
procedio a la elaboracion y validacion de nuevos cuestionarios de
deteccion, en sustitucion de los que se venian aplicando. Las
Instrucciones de 3 de junio de 2019 actualizaron dicho procedimiento y
dichos cuestionarios, con el objetivo de desarrollar un procedimiento
optimo de deteccion y evaluacion de este alumnado. En la actualidad,
seguimos las Instrucciones de 12 de mayo de 2020 de la Direccion
General de Atencion a La Diversidad, Participacion y Convivencia
Escolar, por las que se regula el procedimiento para la aplicacion del
protocolo para la deteccion y evaluacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo por presentar altas capacidades

intelectuales.
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La direccion del instituto es la encargada de difundir entre el

profesorado y las familias las actuaciones recogidas en el protocolo y se

responsabilizara de supervisar la puesta en marcha de las mismas. Para

ello, informara de las mismas en el Consejo Escolar y el Claustro de

Profesorado. Las actuaciones que atanen a nuestro centro se resumen en

el siguiente cuadro.

PROTOCOLO DE ACTUACION PARA EL ALUMNADO CON ALTAS

CAPACIDADES

La direccion del Centro solicita a los colegios adscritos los

cuestionarios de las familias. Y hara su entrega al

Septiembre ) o
orientador del instituto.
El orientador visualiza el listado nominal del alumnado
que presenta indicios de altas capacidades intelectuales y
analizan los cuestionarios de las familias para identificar
Octubre

al posible alumnado con altas capacidades intelectuales

que supera la primera fase del proceso.

Noviembre y

Informacion a las familias y realizacion pruebas de

screening a aquellos alumnos y alumnas detectados en la

diciembre

primera fase.

-Realizacion de la evaluacion psicopedagogica de aquellos
2° y 3° | alumnos y alumnas que hayan superado la fase 1 y 2.
trimestre

-Debera estar realizado el informe de evaluacion

psicopedagogica, incluyendo las orientaciones para la
2° y 3° | respuesta educativa.
trimestre - Debera incluirse al alumnado en el censo de alumnado

con necesidades especificas de apoyo educativo.
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8. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA

EL ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION
POSITIVA.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluacion Educativa y de la Direccion General de Formacion
Profesional, por la que se establecen determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento para los centros que impartan Educacion

Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas o
materias seguira un programa de refuerzo destinado a la recuperacion de
los aprendizajes no adquiridos y debera superar la evaluacion

correspondiente a dicho programa.

Los programas de refuerzo incluiran el conjunto de actividades
programadas para realizar el seguimiento, el asesoramiento y la atencion
personalizada al alumnado con areas o materias pendientes de cursos

anteriores, asi como las estrategias y criterios de evaluacion.

En el caso de areas y materias no superadas que tengan continuidad en
el curso siguiente, el profesorado responsable de estos programas sera
su tutor o tutora y el profesorado de la materia correspondiente.

En el supuesto de materias que no tengan continuidad en el curso
siguiente el programa de refuerzo para la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos sera responsabilidad del tutor o tutora y de

la persona que ostente la jefatura del departamento correspondiente.
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El programa de refuerzo tendra las siguientes caracteristicas:

. Debera estar incluido en la programacion didactica del
departamento correspondiente.

. Permitira que el alumnado pueda recuperar la materia pendiente
de forma independiente a la materia homodloga del curso siguiente. En
este sentido, debe establecerse un procedimiento diferenciado para la
recuperacion de la materia pendiente, si bien la sesion de evaluacion sera
la misma que se realiza para las materias del curso académico en vigor.
. Esto no excluye la posibilidad de que, en su caso, cuando los
objetivos y competencias de la materia del curso anterior se consideren
englobados en los de la materia homoéloga del curso siguiente, el
departamento correspondiente pueda establecer la promocion
automatica de la materia pendiente si se supera la homoéloga del curso
siguiente.

. Se establecera un periodo determinado (una o dos semanas) en
cada trimestre para la realizacion de los controles y pruebas de
evaluacion de las materias pendientes, que a ser posible no coincida con
el tramo final previo a cada evaluacion. En este periodo, se procurara no
realizar controles o pruebas de las materias del curso en vigor.

. Los jefes y jefas de departamento seran los responsables de que se
organice adecuadamente el plan de recuperacion de las materias de su
departamento, coordinandose con el profesorado para garantizar la
aplicacion de dicho plan, asi como el proceso de difusion de informacion

entre el alumnado afectado.

El procedimiento sera el siguiente:

- Antes de la primera semana de octubre, los departamentos
didacticos elaboraran los criterios y materiales para permitir la
recuperacion de materias pendientes de cada materia y curso, utilizando
la plantilla (Anexo 10), si bien se podra utilizar cualquier otro formato.

En cualquier caso, dichos criterios deben informar del sistema de
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recuperacion (entrega de actividades, examenes, etc.) y la fecha limite de
entrega o de las correspondientes pruebas por cada trimestre.

- Dicho programa se enviara a las familias al Punto de Recogida del
programa Pasen.

- A cada alumno o alumna se le asignara una ficha de seguimiento
personalizada que se completara cada trimestre por el profesor/a que
hace la evaluacion de la materia pendiente (Anexo 10).

- Se promocionara la comunicacion por medios telematicos
(particularmente Classroom), en especial para aquellas materias sin

continuidad en el curso siguiente.

Al tratarse de un tema muy particular de cada Departamento o
incluso asignatura, se realizara en el primer trimestre una reunion de
ETCP donde cada Departamento aportara sus criterios particulares para
permitir la recuperacion de materias pendientes de anos anteriores.
Todos estos criterios deben aparecer en la programacion propia de cada

Departamento,

9. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)

Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Institutos de Educacion Secundaria

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial sera incluido en el presente

Plan de centro, junto a las programaciones didacticas (Anexo 12).
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10. COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS

FAMILIAS

Decreto 327/2020 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Institutos de Educacion Secundaria

Hacer efectivo el derecho a la educacion en el siglo XXI implica
promover nuevos objetivos educativos y disponer los medios para
llevarlos a cabo, entre ellos, mas participacion y corresponsabilidad de
las familias y demas agentes implicados.

En nuestro centro consideramos fundamental la coordinacion y
colaboracion familia-centro, por lo que consideramos que las familias
deben establecer una serie de compromisos respecto a la educacion y

proceso de ensenanza-aprendizaje de sus hijos/as:

COMPROMISOS DE CONVIVENCIA:

PERFIL DEL ALUMNADO

. Alumnado que presente problemas de conducta o de aceptacion de

las normas escolares.

. Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula o en
el centro.
. Alumnado con bajo grado de disciplina y/o con conductas

contrarias a las normas de convivencia.

. Alumnado con numerosas faltas de asistencia sin justificar y que
dificultan su integracion.

. Alumnado con problemas de atencion y aprendizaje que deriven
en problemas de conducta.

. Alumnado con dificultades para su integracion escolar.
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COMPROMISOS DE LA FAMILIA CON EL CENTRO

. Asistencia diaria y puntual del alumno o alumna al centro.

. Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases

. Colaboracion para la realizacion de las tareas propuestas por el
profesorado.

. Colaboracion con el centro para la modificacion de la conducta del

alumno o alumna y seguimiento de los cambios que se produzcan.
. Entrevista periodica con el tutor o tutora del alumno o alumna.
. Colaboracion para mejorar la percepcion por parte del alumnado

del centro y del profesorado.

COMPROMISOS DEL CENTRO CON LA FAMILIA

. Control diario e informacion a la familia sobre la ausencia del
alumnado.
. Seguimiento de los cambios que se produzcan en la actitud del

alumno o alumna e informaciéon a la familia.
. Aplicacion de las medidas preventivas para mejorar la actitud del

alumnado (aula de convivencia, mediacion, etc.)

. Entrevista del tutor o tutora con la familia con la periodicidad
establecida.
. Entrevista del orientador con la familia.

COMPROMISOS EDUCATIVOS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 g) del Reglamento de
los institutos de educacion secundaria, las familias tienen derecho a
suscribir con el centro un compromiso educativo para procurar un

adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

PERFIL DEL ALUMNADO

. Alumnado que presente dificultades de aprendizaje.

. Alumnado con bajo autoestima que provoca un inadecuado
rendimiento académico.

. Alumnado con numerosas faltas de asistencia que perjudica su
evaluacion académica.

. Alumnado con problemas de atencion y aprendizaje que deriven
en fracaso escolar.

. Alumnado con tres o mas areas o materias no superadas tras la

primera o la segunda evaluacion.

COMPROMISOS DE LA FAMILIA.

. Garantizar la ASISTENCIA a clase de su hijo o hija, con
puntualidad.
. Poner un HORARIO DE ESTUDIO diario y garantizar su
cumplimiento.

. Efectuar un seguimiento continuo de la AGENDA ESCOLAR.
. Tener unos HABITOS DE VIDA SALUDABLES.
. ORGANIZAR SU TIEMPO DE OCIO.

. Claridad en los LIMITES y exigencia en su cumplimiento.
. Crear un ambiente en casa que favorezca la CULTURA.
. Participar de la vida del colegio.

COMPROMISOS DEL CENTRO.

. Mejorar la informacion y la comunicacion entre el centro y las
familias.
. Compartir con el alumnado y con las familias los principios y

contenidos del proyecto de centro.
. Facilitar al alumnado y a las familias el ejercicio de sus derechos y

el cumplimiento de los deberes.
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. Vincular el centro y la familia mediante el compromiso y la accion
tutorial.

. Impulsar formulas organizativas que favorezcan la implicacion de
las familias en el hecho educativo.

. Implicar a la familia en la adopcion de las medidas educativas
alternativas o complementarias que correspondan para atender las
necesidades especificas del alumnado.

. El tutor o tutora podra suscribir un Compromiso de
Convivencia por iniciativa propia (o sugerida por el equipo docente)

o por iniciativa de la familia.

v El tutor o tutora dara traslado a la directora de cualquier
propuesta, con caracter previo a la suscripcion del Compromiso, para que
éste verifique el cumplimiento de las condiciones previstas en el Plan de
Convivencia del centro. Una vez verificadas las condiciones, la directora
autorizara al tutor o tutora para que lo suscriba.

v En los Compromisos de Convivencia se estableceran las medidas y
objetivos concretos que se acuerden para superar la situacion de rechazo
escolar que presenta el alumnado, las obligaciones que asume cada una
de las partes y la fecha y los cauces de evaluacion de esta medida.
Asimismo, debera quedar constancia de la posibilidad de modificar el
Compromiso, en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de
que las medidas adoptadas no den el resultado esperado.

v En los plazos establecidos en el Compromiso, el tutor o tutora
analizara, la evolucion del alumno o alumna conjuntamente con la
familia, reforzando positivamente el cumplimiento del Compromiso, o
cualquier mejora, por leve que sea, e implicando a las familias en todo el
proceso.

v Se mantendran reuniones y otros contactos con la periodicidad que
se acuerde con los padres y madres del alumnado implicado, para
informarles de la evolucion de su hijo/a en el centro, conocer los avances
realizados en los compromisos adquiridos por la familia. De esto quedara
constancia escrita y el tutor o tutora lo comunicara a la direccion, que
debera realizar el seguimiento del proceso y evaluarlo.

Este apartado se completa con el punto 7.3 del PLAN DE CONVIVENCIA.
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11. PLAN DE CONVIVENCIA.

Debido a la extension de este apartado, se ha realizado como documento

independiente.

12. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

La intensa labor de innovacion en aspectos curriculares y organizativos,
principalmente, implica que el profesorado realice una continua labor de
actualizacion y una permanente formacion que facilite su acercamiento
a la realidad inmediata y su reflexion sobre ésta. Formacion que en
ningan caso podra plantearse como algo rigido y de oferta cerrada, sino
que habra de buscar la flexibilidad, la diversidad y la maxima
participacion en todo lo referente a su organizacion y desarrollo.

Este Plan, va dirigido a todos los profesores y profesoras del IES
Jardin de Malaga. Debe entenderse el mismo como el marco a través del
cual se definen las necesidades, objetivos, instrumentos y recursos que
han de contemplarse en el proceso de la formacion permanente del
profesorado. Es asi que tendra que desarrollarse a lo largo de los cursos
venideros adaptandose y concretandose a las necesidades presentes y
futuras.

En definitiva, se busca poner en las manos del profesorado
programas y actividades de formacion y actualizacion que hagan posible

alcanzar los retos planteados y que deben caracterizarse por:

1. La continuidad, para ser capaces de adaptarse a una realidad escolar
cambiante.
2. Estar centrados en la actividad cotidiana del aula (formacion ligada a

la accion).
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3. Prestar atencion preferente a las actividades de formacion conectadas
con las caracteristicas especificas del puesto de trabajo de cada docente.
4. Ir centrandose en torno al trabajo de "equipos docentes" para toda la
actividad escolar.

5. Ser participativos, en cuanto al diseno y planificacion de la formacion
que se pretende en los diferentes niveles que se establecen.

6. Ser flexibles y diversos en las ofertas y en los instrumentos a emplear.
7. Establecer la formacion como una tarea mas de la actividad del
docente.

8. Favorecer un estilo activo-investigativo de la formacion.

Por ultimo, antes de concretar los objetivos que pretendemos, los
elementos en que vamos a apoyarnos y las actuaciones que vamos a
desarrollar, es necesario definir hacia donde nos dirigimos, es decir, cual
es el perfil de profesor/a que estamos buscando y, por otro lado, cual va
a ser la filosofia de trabajo con la que vamos a movernos o, lo que es lo
mismo, qué modelos de formacion subyacen en todo el desarrollo del

Plan.

1- Perfil del profesor/a.

En cuanto al perfil del profesor/a que se busca podriamos resumirlo en
las siguientes caracteristicas:

1. Preparacion para transmitir la actualidad de los conocimientos
cientificos y culturales existentes.

2. Capacidad para organizar la seleccion y presentacion de los
conocimientos a su alumnado.

3. Ser motivador y facilitador de los aprendizajes de los alumnos y
alumnas.

4. Ser disenador de los desarrollos curriculares necesarios.

5. Colaborar con otros profesionales en la orientacion profesional y
escolar de los estudiantes.

6. Facilitar la conexion entre la realidad en la orientacion profesional y

escolar del alumnado.
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7. Potenciar la actitud reflexiva e investigadora sobre sus actuaciones.

Un perfil de este tipo debe ser el eje alrededor del cual se muevan las
diversas actividades de formacion organizadas por la Administracion,
propiciando el transito de la primacia de las actuaciones individuales a
una mayor presencia de la actividad en equipo, asi como la
reformulacion, contraste y sistematizacion de todas las tareas a realizar

en el aula.

2. Objetivos

Con el PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO DEL CENTRO, se
pretende estructurar y coordinar todos los recursos para alcanzar los
objetivos primordiales para la implantacion del nuevo sistema educativo

y que habran de ser:

1. La configuracion del "grupo de trabajo" como base para el desarrollo
de la practica planificada en las areas curriculares especificas y para el
analisis y la discusion de la practica docente.

2. La formacion y profundizacion cientifica y tecnolégica del profesorado
tanto en los aspectos educacionales como disciplinares que permitan
conseguir una mejor adaptacion de las tareas a las necesidades e
intereses individuales de nuestros alumnos/as y muy especialmente
encaminadas a:

2.1. La profundizacion en el conocimiento de los nuevos Proyectos
Curriculares.

2.2. El apoyo necesario para la adopcion de un curriculum abierto.

2.3. La actualizacion cientifica de todo el profesorado.

2.4. La formacion psicopedagogica del profesorado de Educacion
Secundaria.

2.5. La formacion encaminada a la innovacion metodologica apoyada por
el uso de las nuevas tecnologias.

3. Modelos de formacion

Para conseguir los objetivos anteriores hemos pretendido centrarnos en

dos modelos de formacion subyacentes, de forma que las actividades que
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se programen recojan las diferentes capacidades que pretendemos

fomentar. Asi estan presentes en el Plan:

FORMACION CENTRADA EN EL CENTRO EDUCATIVO. Su
pretension es la realizacion de actividades muy ligadas a la actividad
docente diaria y por lo tanto tendentes a la resolucion de los problemas
que conlleva la intervencion docente, a la elaboracion, presentacion y
difusion de materiales de apoyo, asi como al analisis y desarrollo de
aspectos curriculares concretos. Su realizacion debe provenir de la propia
reflexion y analisis de necesidades del centro. Su modalidad de formacion
es el grupo tutorado de trabajo, acompanado si es necesario de cursos de
corta duracion. La vida de estas actividades esta condicionada a las
exigencias que se planteen en el propio grupo y requiere la presencia de
los Asesores de area, nivel o materia para su coordinacion y
secuenciacion. Debe buscar la participacion del profesorado desde su
propio equipo docente de centro, bien a través de la participacion de todo
el Claustro, bien a través de grupos de profesores de un mismo Seminario
o Departamento, una misma area o un mismo nivel. Puede considerarse
como el modelo de formacion de un profesor o profesora en el que las
actividades de formacion deben plantearse de forma permanente a lo

largo de la vida profesional del mismo.

AUTOPERFECCIONAMIENTO. Se caracteriza por la total autonomia en
sus actuaciones requiriendo tan so6lo apoyo econdémico y, en su caso,
seguimiento y asesoramiento puntual en su desarrollo. Generalmente se
trabaja en dos planos diferentes:

Actividades colectivas cuya modalidad es el grupo de trabajo auténomo
con el que se busca el intercambio de experiencias, la profundizaciéon en
algiin tema puntual, la elaboracion de materiales o la experimentacion
de situaciones innovadoras en la escuela.

Actividades individuales para la participacion en Jornadas, Congresos,
centros de investigacion o formacion, etc. con los que se busca adquirir
conocimientos a los que no se tiene acceso sin esas ayudas. Puede ser

considerado como el modelo de formacion en el que, en el caso de las
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actividades colectivas, potencian la comunicacion amplia y reciproca y la
informacion genérica sobre diversos aspectos. En el caso de las
actividades individuales puede considerarse como un apoyo a la propia
eleccion de itinerarios de formacion, o un complemento a otras

actividades realizadas.

4. Actividades.

° Participacion de los tutores y tutoras de E.S.O. en programas de
prevencion y fomento de habitos de vida saludable.

) Elaboracion de material curricular de apoyo, por parte de los

distintos Departamentos Didacticos.

° Toma de contacto y elaboracion de A.C.Is.

° Temas transversales para trabajar la convivencia.

° Actividades relacionadas con las nuevas tecnologias.
° Formacion en materia de coeducacion.

° Seguridad en el centro.

° Formacion en idiomas.

° Proyecto Linguistico de centro (PLC).

Master de Profesorado:

Mencion aparte merece el Plan de Practicas en colaboraciéon con la
Universidad de Malaga. Cada ano se propondra al profesorado del
Claustro la participacion como tutores de alumnado en practicas de la
UMA. El profesorado interesado firmara un compromiso para su posterior
aprobacion en Consejo Escolar.

El Departamento de formacion e Innovacion Educativa elaborara un Plan
de Formacion del profesorado, a partir de las necesidades detectadas en

el centro.

El Plan de Formacion para el curso 22/23 se puede consultar en el
(Anexo 15)
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13. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO

ESCOLAR, ASI COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE
INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los institutos de educacion secundaria, asi como el
horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluaciéon Educativa y de la Direccién General de Formacion
Profesional, por la que se establecen determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento para los centros que impartan Educacion

Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

La jornada escolar del centro se desarrolla en horario de manana de lunes

a viernes, con la siguiente distribucion horaria:

1% Hora 8:15-9:15
2% Hora 9:15-10:15
3% Hora 10:15-11:15
RECREO 11:15-11:45
4% Hora 11:45-12:45
5% Hora 12:45-13:45
6% Hora 13:45-14:45

De tarde, el horario de apertura del centro, es de 16:00 a 19:00 de lunes
a jueves, ambos inclusive. En estas horas se incluyen las actividades del
Programa de Acompanamiento Escolar, las horas de las actividades del

proyecto “Escuelas Deportivas”, las horas de atencion a las familias de
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los tutores y tutoras, las reuniones de equipos educativos, equipos
técnicos de coordinacion pedagogica, claustros, consejos escolares y
todas aquellas actividades que se puedan realizar por las tardes.
Resolucion de 30 de mayo de 2022 de la delegacion territorial de la
consejeria de educacion y deporte de la Junta de Andalucia en Malaga
por la que se dictan las normas que han de regir el calendario escolar
para el curso escolar 2022/2023 en todos los centros docentes publicos
y privados a excepcion de los universitarios.

(Anexo 13)

Ala hora de elaborar el horario general del centro, tanto para el alumnado
como para el profesorado, la Jefatura de Estudios, de acuerdo con los
recursos humanos y materiales disponibles, aplicara los siguientes
criterios:

° Se procurara seguir las recomendaciones de los distintos
Departamentos de coordinacion didactica, en base a criterios
pedagobgicos, sobre la idoneidad o no de impartir una asignatura, materia

o modulo en horas y/o dias consecutivos o alternos.

Programas de intervencion en el tiempo extraescolar:

Como se indicaba anteriormente, uno de los principios generales que
orientan la actividad de nuestro instituto es prolongar, en lo posible,
nuestra labor educativa mas alla del aula a través de las actividades
complementarias y extraescolares, sean estas organizadas por nuestro
propio centro o por otras organizaciones publicas o privadas.

Las actividades complementarias y extraescolares deben tener su
lugar dentro de la vida del Instituto, integrandose adecuadamente en el
conjunto de actividades educativas que en el mismo se realizan. En este
sentido, la organizacion y el funcionamiento del Instituto, debe facilitar
la participacion de los distintos sectores de la Comunidad Educativa en
la eleccion, organizacion, desarrollo y evaluacion de las actividades

complementarias y extraescolares.
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El objetivo principal que deben cumplir estas actividades es tener una
finalidad educativa o cultural, que sirva como complemento a lo
trabajado en el aula o que dé un enfoque diferente a los contenidos
recogidos en la programacion. Un segundo objetivo, no menos importante
que el primero, es que deben servir para facilitar y mejorar la
comunicacion y la convivencia entre los diferentes sectores de la
comunidad educativa, asi como, conseguir el desarrollo de las
competencias basicas en ambitos y temporalizacion distintos de los
rutinarios.

Conscientes de la dificultad y el esfuerzo que para el profesorado supone
la organizacion y puesta en practica de este tipo de actividades, tendran
un tratamiento especial en el ROF. Aquellas que impliquen pernoctacion
(viaje de estudios, viaje de intercambio) se regiran por unas normas
especificas, ademas de las generales para el resto de actividades en el
centro.

La programacion de actividades complementarias y extraescolares se
canalizara a través del Departamento de actividades extraescolares y
complementarias, que a principios de cada curso recogera las propuestas
que cada docente, departamento o miembro del Consejo Escolar haga,
para su incorporacion, si procede, en la Programacion del Departamento.
Cualquier actividad que no aparezca recogida en dicha programacion

debera contar con la aprobacion expresa del Consejo Escolar.

Organizacion de las actividades extraescolares.

(Ver apartado 4 del ROF, NORMAS DE FUNCIONAMIENTO)
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JUNTR DE ANDALUCIA

14. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

Decreto 327/2020 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Institutos de Educacion Secundaria

El proceso de autoevaluacion afecta a todos los 6rganos de la comunidad
educativa, por lo que a continuacion se establecen los puntos a evaluar,
asi como los indicadores correspondientes para cada punto clave. Para
esta evaluacion, se tomarian en consideracion los parametros de la
Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa y por supuesto la revision que
de esta propuesta inicial realizaria el Departamento de Formacion,
Evaluacion e Innovacion Educativa. Corresponde al DEPARTAMENTO
DE FORMACION, EVALUACION E INNOVACION EDUCATIVA la medicion

de los indicadores establecidos.

° Sin perjuicio del desarrollo de los planes de evaluacion de los
centros que lleve a cabo la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa,
los institutos de educacion secundaria realizaran una autoevaluacion de
su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los
procesos de ensenanza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado,
asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las
dificultades de aprendizaje, que sera supervisada por la inspeccion
educativa.

° La Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecera
indicadores que faciliten a los institutos de educacion secundaria la
realizacion de su autoevaluacion de forma objetiva y homologada en toda
la Comunidad Autéonoma, sin menoscabo de la consideracion de los
indicadores de calidad que establezca el departamento de formacion,
evaluacion e innovacion educativa y a los que se refiere el articulo 87.2 k).
° Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en

el Plan de centro e incluirda una medicion de los distintos indicadores
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establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de dichos
objetivos, el funcionamiento global del instituto, de sus organos de
gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion de los
distintos servicios de apoyo a la educacion y de las actuaciones de dichos
servicios en el centro.

° El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso
escolar, en una memoria de autoevaluacion que aprobara el Consejo
Escolar, contando para ello con las aportaciones que realice el Claustro
de Profesorado, y que incluira:

a) Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion
facilitada por los indicadores.

b) Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de centro.

° Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un
equipo de evaluacion que estara integrado, al menos, por el equipo
directivo, por la jefatura del departamento de formacion, evaluacion e
innovacion educativa y por un representante de cada uno de los distintos
sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de
entre sus miembros, de acuerdo con el procedimiento que se establezca
en el reglamento de organizacion y funcionamiento del centro.

° El resultado de este proceso se plasmara en una memoria de
autoevaluacion, que sera aprobada e incluida en el sistema de gestion

Séneca, antes del 15 de julio de cada ano.

ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA EVALUACION INTERNA:

1. La utilizacion del tiempo para la planificacion de la ensenanza y del
desarrollo de los aprendizajes en el aula.

2. La concrecion del curriculum, su adaptacion al contexto y la
planificacion efectiva de la practica docente.

3. La evaluacion de los resultados escolares y la adopcion de medidas
de mejora adaptadas a las necesidades de aprendizaje del alumnado.

4. La inclusion escolar y la atencion a las necesidades de aprendizaje
como respuesta educativa a todo el alumnado y la consecucion del éxito

escolar para todos.
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5. La direccion y coordinacion del centro orientada a la eficacia de la
organizacion en la consecucion y mejora de los logros escolares de todo

el alumnado.

6. La relacion interpersonal y los valores de la convivencia dentro de
un apropiado clima escolar.

7. La organizacion y el funcionamiento del centro en el curso escolar.
8. Autoevaluacion de otros aspectos e indicadores establecidos para

la valoracion del grado de cumplimiento de los objetivos del centro.

Estos apartados vienen desarrollados en Memoria de Autoevaluacion

(Anexo 2)

OBJETIVOS DE MEJORA PROPUESTOS EN EL PROYECTO DE
DIRECCION (PERIODO 19/20 A 22/23)

Sin menoscabo de todo lo detallado con anterioridad, en este apartado de
autoevaluacion hay que hacer obligatoriamente referencia a aquellos
objetivos y propuestas de mejoras que se pretenden cumplir en el periodo
de tiempo detallado en el epigrafe y que se corresponde con el mandato

de la directora. Son los que se detallan a continuacion:

1.- Potenciar la coordinacion con nuestros CEIP adscritos y el IES al
que somos adscritos para facilitar la transicion de un centro a otro
lo que repercutira positivamente en el éxito académico del

alumnado.

Mejorar la planificacion y la participacion en las actividades de

transito con los CEIPs Rafael Alberti y Alegria de la Huerta:

1- Fijar un calendario de reuniones a principio de cada curso
(comision zonal, de directoras, jefes/as de departamento de
instrumentales con tutores/as de 6°  coordinadores TIC,
orientadores/as, ...).

2- Compartir la fecha, hora y el lugar de cada reunion en la aplicacion
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Google Calendar.

3- Basar las evaluaciones iniciales en Lengua Castellana y Literatura,
en Matematicas, en Ciencias y en Inglés en las pruebas de evaluaciones
finales de etapa de Educacion Primaria, de caracter muestral, de anos
anteriores

4- Intercambiar informacion y establecer actuaciones para tratar los
programas que tenemos en comun como Aldea, Igualdad, Bibliotecas
Escolares y Forma Joven.

5- Fomentar las visitas del orientador a los colegios Rafael Alberti y
Alegria de la Huerta, en el 2° y 3T trimestre, para ensenarle al alumnado
de 6° de primaria distintas técnicas de estudio.

6- Elaborar unas encuestas para pasarlas, durante el 2° trimestre, al
alumnado de 6° sobre sus expectativas e inquietudes en relacion al
cambio al instituto. El alumnado de 3°ESO, las tendria en cuenta a la
hora de preparar su presentacion del instituto, durante la visita del
colegio en mayo.

7- Analizar las conclusiones de dichas encuestas en las reuniones de

comision zonal con el propoésito de mejorar el transito.

2.- Potenciar y ampliar los canales de comunicacion entre todos los
miembros de la comunidad escolar mejorando el grado de

satisfaccion de todos los implicados.

a. Mejorar el plan de acogida del centro: (solo este curso)

1- Revisar y completar el plan de acogida del alumnado nuevo que
llega en septiembre o durante todo el curso involucrando a los
delegados/as de clase.

2- Revisar y completar el plan de acogida del profesorado nuevo que
llega en septiembre o durante todo el curso.

3- Elaborar un plan de acogida de la familia del alumnado nuevo que
llega al empezar o durante todo el curso involucrando a los delegados/as
de familia.

4- Realizar una guia de acogida.
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5- Elaborar y analizar cuestionarios de satisfaccion.

b. Potenciar la participacion, fisica o a través del tutor/a, de los
delegados/as de clase (alumnado, familia) en las reuniones de

evaluacion:

1- Preparar sistematicamente, en cada uno de los grupos, en horas
de tutoria previas a la evaluacion un comunicado de la clase que podran
leer los delegados del alumnado en la reunion de evaluacion o que
entregaran al tutor/a para su lectura en la sesion.

2- Pedirles a los delegados/as de familia que pasen una serie de
preguntas a las familias del alumnado para poder realizar un pequeno
resumen con la ayuda del orientador del centro. Dicho resumen sera leido
por los representantes de familias o por el tutor/a al principio de cada

sesion de evaluacion.

c. Impulsar la tutoria on-line para aquellas familias cuyos
progenitores trabajan manana y tarde y/o para agilizar la

comunicacion familia-profesorado:

1. Elaborar una plantilla de Google donde cada tutor/a consignara la
hora y el dia de cita con una familia para que el profesor/a responsable
pueda recordarle la cita a dicha familia con al menos 24h de antelacion.
2. Utilizar el WhatsApp, que ya se usa para comunicar las expulsiones
al aula de convivencia, para solicitarles entrevistas a las familias o
simplemente recordarles su cita con el tutor/a.

3. Potenciar la utilizacion de Pasen para pedir citas y justificar faltas.
4. Subir las fichas de seguimiento, que rellena el profesorado, al

Pasen para aquellas familias que no pueden acudir en horario de tutoria.

d. Crear un Google Calendar para el alumnado donde se
consignarian todas las fechas de examenes y excursiones o charlas
de su clase:

1- En cuanto esté nombrado el delegado o la delegada de clase,
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ayudarle a crear un Google Calendar para su clase que administraria.
2- Potenciar el uso de Google Calendar para apuntar todos los
examenes y actividades extraescolares o complementarias y compartirlas

con sus companero/as de clase.

e. Compartir el Google Calendar con las ordenanzas del centro y los
delegados/as de familia para facilitar el intercambio de

informacion y la comunicacion entre toda la comunidad educativa:

1- Darle acceso al conserje y a la conserje al Calendar utilizado por el
profesorado.
2- Darles acceso a los delegados/as de familia al Calendar utilizado

por el profesorado para que puedan trasladar al resto de familias
interesadas la informacion sobre charlas y salidas.

3- Darles acceso a los delegados/as de familia al Calendario de
examenes utilizado por los delgados/as de clase para que puedan
trasladar al resto de familias interesadas la informaciéon sobre las fechas

de examenes.

3.- Fomentar la implicacion de todo el profesorado del centro
procurando encontrar una tarea para cada uno, lo que permitiria un

reparto mas equitativo y repercutiria positivamente en el instituto.

Implicar a todo el profesorado en la vida del instituto dandole a

cada uno una tarea especifica:

1- En una reunion previa al comienzo de las clases donde estarian
presentes el equipo directivo y el orientador del centro, analizar la
plantilla del profesorado del centro para adjudicar tareas en consonancia
con el perfil de cada uno.

2- Designar a un responsable del mantenimiento de la web del centro.
3- Designar a un responsable para la creacion de una cuenta de
Twitter y para posteriores publicaciones relacionadas con el centro.

4- Designar a un responsable para organizar una exposicion anual de

los mejores trabajos y materiales de los departamentos.
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5- Designar a un responsable para coordinar y organizar las jornadas
cientificas de entre el profesorado del area cientifico-tecnologica.

6- Designar a un responsable para la elaboracion de unos planes de
acogida para el profesorado, el alumnado y sus familias.

7- Designar a un responsable de la publicacion de la revista del
instituto, de la coordinacién de los colaboradores y de la busqueda de
patrocinadores entre los comercios del barrio.

8- Designar a un profesor/a tutor/a de pendientes que sirva de
intermediario entre los jefes/as de departamento y el alumnado con
asignaturas pendientes.

9- Designar a un profesor/a encargado del alumnado, que habiendo
llegado tarde a clase, tiene que quedarse en el recreo realizando
actividades de lectura comprensiva.

10- Designar a un responsable para mandar a los padres o madres
mensajes de expulsados/as de clase al aula de convivencia o mensajes
de avisos de parte, asi como para pedir y recordar citas a las familias por

parte de los tutores/as.

11- Designar a un responsable para ejercer de mediador/a escolar.

12- Formar a dicho responsable en mediacion y resolucion de
conflictos.

13-  Designar a un responsable pendiente de la estética, de la limpieza,

del orden, del mantenimiento y de la sostenibilidad del instituto.

14- En una reunion individual con cada responsable explicarle lo que
se espera de €l o ella.

15- Designar, una vez empezado el 1°¢' trimestre, a profesores y
profesoras tutores/as individualizados de alumnado con dificultades
académicas y/o de comportamiento y entregarles unas fichas de
seguimiento para el alumnado que tienen que tutorizar.

16- Designar a un responsable de recopilar datos sobre el alumnado

de 4°ESO del curso anterior.

4.- Mejorar la atencion al alumnado con Necesidades Educativas
Especiales mediante la actualizacion del Plan de Atencion a la

Diversidad.
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a. Seguir y perfeccionar las medidas de atencion a la diversidad ya

empleadas:

1- Revisar trimestralmente, en reuniones de evaluacion, la necesidad
o no de cambiar al alumnado tutorizado o al profesorado tutor/a
individualizado.

2- Seguir revisando trimestralmente la marcha del alumnado de
1°ESO que tenga dificultades en Lengua, Matematicas y/o Inglés para
que pudiese integrar un programa de refuerzo.

3- Ampliar la elaboracion de adaptaciones curriculares no
significativas para el alumnado con dificultades de aprendizaje.

4- Mejorar las adaptaciones curriculares significativas y los
Programas Especificos para el alumnado NEAE que salga del aula
ordinaria.

5- Favorecer la cotutoria del alumnado NEAE con el profesorado de
pedagogia terapéutica.

6- Favorecer la coordinacion entre los Programas Especificos que se
realizan en el aula de apoyo a la integracion y el curriculo ordinario.

7- Establecer un itinerario consensuado con el equipo docente y con
la familia, revisable, con el alumnado NEE, que forme parte de los
criterios de promocion y titulacion de las adaptaciones curriculares.

8- Poner en marcha unos mecanismos de coordinacion peridodica
entre el profesorado del centro y el que imparte el Plan de
acompanamiento.

9- Extender los compromisos de conducta y académicos con las

familias del alumnado con dificultades.

b. Favorecer medidas de mejora de la convivencia:

1- Establecer una serie de medidas que podrian tener un efecto
positivo sobre el estado de la convivencia en el centro. Dichas medidas

podrian ser: el parte reversible, los servicios a la comunidad y el




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

alumnado viajero.

2- Incorporar las medidas al proyecto educativo.

c. Conseguir que el alumnado saliendo de PMAR de 3° consiga

seguir en el sistema educativo:

1- Disenar itinerarios académico-vocacionales para el alumnado de
PMAR con idea de que no abandone el sistema educativo.
2- Hacer un seguimiento individualizado y asignarle un profesor/a

tutor/a a cada alumno/a de 3° PMAR que pase a 4°ESO.

5.- Promocionar el centro dentro y fuera de la comunidad educativa
para animar al profesorado a utilizar una metodologia innovadora
potenciando el trabajo cooperativo y las buenas practicas docentes
y crear un espiritu de orgullo de pertenencia al centro para toda la

comunidad escolar.

a. Mejorar y ampliar el uso de las herramientas tecnologicas y
redes sociales del centro contribuyendo a una mayor difusion de
las actividades del instituto tanto a nivel de la comunidad

educativa como hacia el exterior:

1. Designar a un responsable del mantenimiento de la web del centro.
2. Designar a un responsable para la creacion de una cuenta de
Twitter y para posteriores publicaciones relacionadas con el centro.

3. Crear la costumbre en el profesorado y alumnado de trasladar a
ambos responsables cualquier acontecimiento, noticia o actividad de
interés relacionada con el instituto.

4. Ampliar la comunicacion a todas las redes sociales del centro.

b. Implantar la celebracion de unas jornadas para la exposicion

anual de trabajos y materiales de todos los departamentos:
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1. Coordinar y organizar las jornadas informando a todos los
departamentos.

2. Coordinar toda la compra del material necesario.

3. Invitar a las familias del alumnado.

4. Invitar al alumnado de 6° de primaria de los CEIPs adscritos, a la

coordinadora del CEP y al inspector/a.

c. Incentivar la participacion del profesorado en concursos de

distintas categorias:

1. Estar pendientes de todos los concursos que pueden resultar de
interés para nuestro alumnado y comunicarle al jefe de departamento
implicado toda la informaciéon necesaria a la participacion (bases,
plazos...).

2. Publicar en las redes sociales del centro la noticia y el nombre de

los participantes independientemente de si salen premiados o no.

6.- Mejorar la planificacion de las actividades extraescolares y la

difusion de los elementos transversales.

a. Crear una comision para elaborar una programacion de talleres

Yy charlas para todo el alumnado del centro:

1- Constituir la comision durante el primer curso.

2- Elaborar un calendario de reuniones de dicha comision con una
periodicidad de al menos una reunion por trimestre y por curso.

3- Disenar una programacion de talleres y charlas adecuados a las
necesidades del alumnado de nuestro centro y repartirlos entre los cuatro
cursos, de forma que se toquen todos los elementos transversales a lo

largo de la ESO.
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b. Realizar campanas mensuales sobre elementos transversales:

1- Organizar en reuniones orientador / tutores y tutoras la realizacion
de campanas mensuales sobre temas transversales como: la
alimentacion, los derechos humanos, el sueno, el tabaco, ...

2- Avisar al equipo docente a través del Google Drive de la tematica
mensual para que cada departamento pueda implicarse mediante la
organizacion de alguna actividad.

3- Utilizar las paredes del centro como elemento visual informativo.

7.- Mejorar la competencia comunicativa del alumnado tanto en la

expresion oral como en la escrita.

a. Potenciar la formacion del profesorado en relacion a la

Competencia Comunicativa lingiiistica (CCL) (2 cursos):

1- Animar al maximo numero de profesores/as posible para que
formen parte del grupo de trabajo sobre el Proyecto Linguistico de centro
(PLC).

2- Establecer unas lineas de trabajo comunes.

3- Implicar a todo el profesorado en la competencia en comunicacion
linguiistica con el enfoque del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

4- Formar al profesorado sobre editores de video.

5- Enfocar la CCL desde el punto de vista de la diversidad.

b. Mejorar la presentacion de trabajos, redaccion de textos,
exposicion oral desde un enfoque funcional-comunicativo:
1- Implementar y unificar pruebas y criterios de evaluacion en

relacion a la CCL.

2- Trabajar la técnica de debate para la oralidad.

3- Asistir al menos a una representacion teatral por curso.

4- Realizar y grabar entrevistas a miembros de la comunidad
educativa.

5- Colaborar en la revista del centro.
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6- Participar en la radio en colaboracion con el CEIP Rafael Alberti.
7- Premiar a los avidos lectores/as y buenos escritores/as.

8.- Mejorar el nivel lector y de comprension lectora del alumnado.

Poner en marcha una bateria de medidas para mejorar la habilidad
lectora del alumnado.

1- Realizar una encuesta sobre habitos de lectura para conocer el
perfil lector de nuestro alumnado.

2- Promover entre el alumnado el uso de la biblioteca escolar y de
barrio: planificar una visita para dar a conocer sus normas de

funcionamiento, su oferta cultural y horario.

3- Acondicionar un rincon lector en la biblioteca.

4- Crear un panel de lecturas recomendadas y de novedades.

5- Montar un club de lectura para la comunidad escolar.

6- Organizar una lectura de cuentos al alumnado de los CEIPs
adscritos.

7- Crear un carnet del lector para cada lectura

(espanol/inglés/franceés).
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15. CRITERIOS PARA ESTABLECER AGRUPAMIENTOS DEL
ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS, DE ACUERDO

CON LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL
CENTRO Y ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL
ALUMNADO

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los institutos de educacion secundaria, asi como el

horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito

entre distintas etapas educativas.

Criterios para el agrupamiento:

° Se priorizara la continuidad del grupo, respecto al curso anterior.
° Los grupos seran heterogéneos, es decir, no se haran grupos en
cuanto a sexo, raza o religion.

° El alumnado repetidor, si lo hubiera, se distribuira entre los grupos
existentes en ese nivel.

° El alumnado con necesidades educativas especiales, si lo hubiera,
sera distribuido equitativamente entre los grupos existentes en ese nivel.
° El alumnado que haya promocionado por imperativo legal, si lo
hubiera, sera distribuido entre los grupos existentes en ese nivel.

° Se procurara ubicar en grupos diferentes al alumnado que genere

problemas de convivencia motivados por su interaccion dentro del grupo.
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° Se procurara que el numero de alumnado por grupo sea
equilibrado.

° En 4° de ESO, el itinerario elegido podra ser un factor importante

a tener en cuenta.

° Se tendra en cuenta los resultados de la evaluacion inicial para
eventuales cambios de grupos o materias optativas.

° En 1° ESO, se tendra muy en cuenta la informacion recibida por
parte de los tutores/as de 6° de primaria. En el caso de los centros de
primaria adscritos, dicha informacion sera recogida en las reuniones de
la comision de zona. Para el resto del alumnado asignado en el proceso
de admision, el orientador se encargara de contactar telefonicamente
para recabar la informacion necesaria o incluso visitar al centro de
primaria correspondiente. En todo caso, se mantendra un equilibrio,
tanto de nivel académico, asi como de igualdad en el numero de

repetidores/as y en el reparto de hombres y mujeres.

Como fuente de informacion a la hora de realizar los agrupamientos se

utilizaran:

. Reuniones de Equipos Docentes.

. Memorias de tutoria de junio.

. Informes de transito, facilitados por los centros de Primaria o de

Secundaria adscritos.
. Informe de Convivencia de Jefatura de Estudios.

. Documentos de matriculacion.

Criterios para la asignacion de Tutorias:

o El tutor o tutora debera impartir al menos una materia a todo el
alumnado del grupo.

o Se tendra en cuenta que los tutores/as tengan capacidades para
dinamizar grupos, resolver conflictos y posean actitudes, aptitudes,
intereses positivos y motivaciones para actuar con el alumnado.

o El nombramiento de tutores/as tendra lugar a principio de curso

con el profesorado que esta incorporado en el centro.
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° Atendiendo al criterio de continuidad en la asignacion de alumnado
a grupos en la promocion, también se podra tener en cuenta la
continuidad del tutor/a para la asignacion de tutorias de un curso a otro.
° La existencia de grupos de Diversificacion condiciona la asignacion
del tutor/a en esos niveles, ya que es escaso el profesorado, con
disponibilidad horaria, que puede impartir clase a todo el alumnado

donde se encuentra asignado el grupo que participa en el programa.

16. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE MATERIAS

OPTATIVAS Y PROYECTO INTEGRADO.

Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Institutos de Educacion Secundaria

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad

Auténoma de Andalucia.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito

entre distintas etapas educativas.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluaciéon Educativa y de la Direccién General de Formacion

Profesional, por la que se establecen determinados aspectos de
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organizacion y funcionamiento para los centros que impartan Educacion

Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

Cada curso, inicialmente, se ofertara la totalidad de las materias
optativas recogidas en la normativa vigente y, dentro de lo posible, todas
aquellas que los distintos departamentos didacticos consideren oportuno
ofertar para optimizar el progreso de nuestro alumnado.

Las materias optativas se determinaran teniendo en cuentas los

siguientes criterios:

. El alumnado hara su seleccion indicando el orden de preferencia

. Se impartiran todas aquellas materias que como primera opcion
hayan sido elegidas por el alumnado. Cuando la materia elegida por el
alumno/a en primer lugar no pueda impartirse se le asignara la que
selecciono en segundo lugar. (No obstante, cuando el cupo de profesorado
lo permita, y quede cubierta toda la oferta del centro, podran impartirse
las materias a las que ha optado cada alumno/a.)

. Dado que el cupo de profesorado se cierra en el mes de julio, y con
objeto de garantizar el inicio del curso el 15 de septiembre, es preciso
cerrar los grupos al finalizar la matricula ordinaria, por lo que, si fuese
necesario, podra limitarse la oferta de optativas en la matricula de
septiembre.

. Los criterios establecidos para determinar la organizacion de los
bloques de materias opcionales para el alumnado de 4° ESO tendran en
cuenta su caracter orientativo y no prescriptivo y la atencion a los
diferentes intereses del alumnado, tanto para cursar estudios
postobligatorios como para incorporarse a la vida laboral.

. Habra que tener en cuenta la Orden de 15 de enero de 2021 donde
se dice que los centros docentes impartiran las materias optativas
ofertadas cuando el numero de alumnos o alumnas que la soliciten no
sea inferior a quince, asi como la totalidad de las materias opcionales de
cuarto curso siempre que exista un numero minimo de diez alumnos o

alumnas que las soliciten. No obstante, en ambos casos podran impartir
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dichas materias a un numero inferior de alumnos y alumnas, siempre
que esta circunstancia no suponga un incremento de plantilla del
profesorado del centro.

. En relacion al apartado anterior, la determinacion de la oferta de
materias optativas en nuestro centro estara siempre supeditada y
vinculada al numero de unidades que tengamos cada curso y en
consecuencia a la disponibilidad de profesorado especialista. Ademas, se
priorizara, si es posible, la formacion de un segundo grupo de
diversificacion, para completar el programa, haciendo uso de los recursos
humanos propios del centro, en caso de no ser aportados por la
delegacion competente.

. La oferta del centro sobre el horario de libre disposicion de 1°, 2°,
3° de ESO y la organizacion de las materias opcionales para el alumnado

de 4° de ESO estan detalladas en el apartado 7 (atencion a la diversidad).

17. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS

PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Decreto 327/2010.

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de
Ordenacioén y Evaluaciéon Educativa y de la Direccién General de Formacion
Profesional, por la que se establecen determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento para los centros que impartan Educacion

Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.
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Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de
planificacion, desarrollo y evaluacion de cada materia, moédulo o en su
caso ambito del curriculo establecido por la normativa vigente. Se
atendran a los criterios generales recogidos en el presente proyecto
educativo y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas de
nuestro alumnado. Seran elaboradas por los departamentos de
coordinacion didacticas de acuerdo con las directrices de las areas de
competencias supervisadas por el ETCP. Su aprobacion correspondera al
claustro de profesorado y se podran actualizar o modificar, en su caso,
tras los procesos de autoevaluacion que esta presente en la normativa

vigente.

Para la realizacion de las programaciones didacticas de 2° y 4°,
mantenemos el modelo Ginico de programacion para el centro, de modo
que todos podamos coordinar nuestra actividad, al mismo tiempo que
facilitemos, a las familias y alumnado, la comprension del desarrollo de
las programaciones. ((Anexo 14) Modelo de Programacién).

Las programaciones de 1° y 3° se iran elaborando en el modulo Séneca.

Los criterios basicos de nuestras programaciones seran:

. Hacerlas en equipo: las programaciones sirven a un profesor o
profesora y al resto del profesorado que trabajan con él.

. A medida que hacemos las programaciones, tenemos que pensar
también en qué evaluar: seleccionamos aquellos criterios que nos van a
servir para evaluar a nuestro alumnado con precision. Dichos criterios
plantearan siempre la realizacion de tareas utiles y funcionales que
muestren que el aprendizaje de los contenidos ha servido para algo.
Recogeremos sus progresos con instrumentos simples.

. Atender a las necesidades mas perentorias del alumnado de
nuestro centro.

. Guiarse por criterios selectivos de aprendizajes verdaderamente

relevantes e imprescindibles.
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. Establecer relaciones con las distintas areas y programas del
centro. Llevarlo a cabo mediante una secuenciacion coherente de los
contenidos y su integracion coordinada en el conjunto de las areas del
curso y de la etapa.

. Introducir la lectura, la expresion oral y el razonamiento practico
légico-matematico en cada una de las areas. En definitiva, las
competencias linglistica y matematica.

. Potenciar ya desde las programaciones didacticas, el trabajo tareas
y el aprendizaje cooperativo en cada unidad. Al hacerlo de este modo
desarrollamos varias competencias a la vez.

. Incluir los criterios de evaluacion y promocion. Establecer los

criterios de calificacion.

= Las programaciones didacticas de los departamentos recogeran, al

menos, los siguientes aspectos:

° Contextualizacion del centro y grupo
° Las materias y, en su caso, ambitos asignados al departamento.
° Los miembros del departamento, con indicacion de las materias y,

en su caso, ambitos, que imparten, y el grupo correspondiente.

) En su caso, las materias y ambitos pertenecientes al departamento,
que son impartidas por profesorado de otros departamentos, asi como los
mecanismos previstos para garantizar la coordinacion de dicho

profesorado con el departamento debido a las ensenanzas que imparte.

° Los objetivos, la concrecion, secuenciacion y distribucion temporal
de los contenidos (atendiendo a los cursos en los que se imparta) y los
criterios de evaluacion para cada una de las materias y, en su caso,
ambitos asignados al departamento, conforme a lo que se haya

determinado en el apartado 4 del proyecto educativo.

) La contribucion de la materia a la adquisicion de las competencias
claves.
° La forma en que se incorporan los contenidos de caracter

transversal al curriculo, conforme a las orientaciones que se hayan

dispuesto en el apartado 4 de este proyecto educativo, atendiendo al
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contexto socioeconomico y cultural del centro y a las caracteristicas del

alumnado.

° La metodologia que se va a aplicar, que debera atender a los
principios metodologicos generales de las correspondientes ensenanzas y
a los acuerdos metodologicos para favorecer la adquisicion de las

competencias basicas.

) Las medidas de atencion a la diversidad, atendiendo a lo dispuesto
para la atencion a la diversidad y la organizacion de las actividades de

refuerzo y recuperacion, en los apartados 7 y 8 de este proyecto.

° Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion para
cada materia, modulo o ambito que se vayan a aplicar para la evaluacion
del alumnado, en consonancia con las orientaciones metodologicas
establecidas y con los procedimientos y criterios comunes de evaluacion
que se hayan dispuesto en el apartado 6 de este documento.

° Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar,

incluidos los libros para uso del alumnado.

° Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con
el curriculo, que se proponen realizar por los departamentos de
coordinacion didactica, con indicacion del profesorado responsable de su

realizacion.

° Con respecto a lo anterior y segiin la Orden de 7 de Mayo de 2014
por la que se establecen medidas para la inclusion del Flamenco en el
sistema educativo andaluz, se incluiran en las programaciones las
actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el

Flamenco que se propongan realizar.

° Del mismo modo para contribuir al cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Historica y Democratica
de Andalucia, promueve la celebracion del Dia de la Memoria Historica y
Democratica en los centros educativos andaluces, se incluiran en las
programaciones las actividades complementarias y extraescolares

relacionadas con lo anterior que se propongan realizar.

° Se incluira, ademas:
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- La especificidad del tiempo dedicado a la lectura en todas las
materias y, en su caso, ambitos.

- Las actividades previstas en las que el alumnado debera leer,
escribir y expresarse de forma oral, en todas las materias y, en su caso,
ambitos, en consonancia con las estrategias o pautas comunes que sobre
este aspecto se hayan dispuesto en el apartado 4 de nuestro proyecto
educativo.

- La realizacion por parte del alumnado de trabajos monograficos
interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a varios
departamentos didacticos, en consonancia con los acuerdos que sobre
este aspecto se hayan dispuesto en el apartado 4 de este proyecto
educativo.

- Las adaptaciones necesarias para la atencion hospitalaria del

alumnado que se encuentre en dicha situacion.

18. PLANES ESTRATEGICOS DEL CENTRO.

Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de
dedicacion del profesorado responsable de la coordinacion de los planes y
programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en

materia de educacion.

Orden de 31 de julio de 2012, por la que se modifica la Orden de 3 de
agosto de 2010, por la que se regulan los servicios complementarios de la
ensenanza de aula matinal, comedor escolar y actividades extraescolares

en los centros docentes publicos, asi como la ampliacién de horario.

Orden de 28 de junio de 2011, por la que se regula la enserianza bilingtie
en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia
modificada por la Orden de 1 de agosto de 2016 y por la Orden de 18 de
febrerode 2013, y en la Instruccion 21/2022, de 21 de julio, de la Direccién

General de Ordenacion y Evaluacion Educativa, sobre la organizacion y
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funcionamiento de la ensenianza bilingtie en los centros andaluces para el

curso 2022/2023.

Los objetivos generales que pretendemos alcanzar con la puesta en
marcha de los distintos planes estratégicos que se desarrollan en nuestro

instituto son:

= Educar al alumnado teniendo en cuenta la diversidad de sus
caracteristicas personales.

= Proporcionar a nuestro alumnado, mediante su esfuerzo y nuestra
ayuda, una buena formacion, tanto académica como humana, que los
prepare bien para las etapas posteriores de su vida.

= Impartir una educacion de calidad, atenta a los cambios que
genera la evolucion social.

=> Proyectar nuestra labor educativa y cultural en la vida del barrio.
Con este objetivo, se introducen, desde el proyecto de direccion las

siguientes propuestas de mejora:

a. Mejorar y ampliar el uso de las herramientas tecnologicas y redes
sociales del centro contribuyendo a una mayor difusion de las actividades
del instituto tanto a nivel de la comunidad educativa como hacia el
exterior. (Ver propuesta de mejora S5.a, apartado 14 del proyecto

educativo)

b. Implantar la celebracion de unas jornadas para la exposicion anual de
trabajos y materiales de todos los departamentos. (Ver propuesta de
mejora S5.b, apartado 14 del proyecto educativo)

c. Incentivar la participacion del profesorado en concursos de distintas
categorias. (Ver propuesta de mejora S.c, apartado 14 del proyecto

educativo)

= Realizacion de mayor cantidad de actividades consideradas de
buenas practicas e innovacion educativa y una mayor difusion de las

mismas a través de RR. SS., web y otros
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=> Agrupar al alumnado compaginando la busqueda de la integracion
social (heterogeneidad) y del rendimiento escolar (opciones), garantizando
las medidas adecuadas de adaptacion curricular.

=> Promover la asistencia y buen comportamiento del alumnado,

mediante pruebas preventivas, mediadoras y sancionadoras.

= Potenciar el aprendizaje de idiomas y la colaboracion con centros
€Uropeos.
= Propiciar la relacion personal con cada alumno/a y familia, sobre

todo a través de las tutorias.

= Potenciar el uso de las nuevas tecnologias en el aula (medios
informaticos y audiovisuales) como instrumento didactico, renovando
con regularidad, siempre que sea posible, los equipamientos y los
recursos.

= Promover las actividades complementarias y extraescolares en los
diferentes niveles y cursos.

= Trabajar con método en los diferentes equipos (departamentos
didacticos, equipos docentes), utilizando las técnicas adecuadas.

= Impulsar la formacion e innovacion educativa del profesorado,
propiciando planes y proyectos de interés comun relacionados con las
necesidades del centro.

= Implicar al profesorado en la gestion del centro, reconociendo su
labor y promoviendo actividades que faciliten el ambiente de relacion y
convivencia.

=> Promover la colaboracion con las entidades educativas y sociales
del entorno.

=> Gestionar y evaluar el Instituto con los sistemas estandarizados de
calidad, revisando periodicamente el Proyecto Educativo, el Proyecto
Curricular y los planes estratégicos.

Los planes estratégicos que se desarrollan en nuestro centro son:

. Plan Escuela TIC 2.0.
. Bilingtiismo
. Plan de apertura de centros docentes: actividades extraescolares,

(escuelas deportivas y programa de acompanamiento).




JUNTR DE ANDALUCIA

LE.S. Jardin de Mdlaga Plan de centro — Proyecto Educativo

. Proyecto Linguistico de centro (PLC). Ver propuesta de mejora 7.a,
apartado 14 del proyecto educativo.

. Plan de centros docentes bilinglies e intercambios escolares.

. Plan de Igualdad.

. Programas Educativos: Forma Joven.

. Programa ALDEA (centro de referencia: CEIP Josefina Aldecoa).

. AulaDjaque

. AulaDcine

. Vivir y Sentir el Patrimonio.

Varios de los planes anteriormente mencionados tienen asignadas por la
Delegacion Provincial una reduccion horaria para los cordinadores de los
mismos:

- Coordinador TIC: Reduccion de 3 horas lectivas.

- Coordinador Salud: Reduccion de 3 horas lectivas.

- Coordinacion #CompDigEdu: Reduccion de 2 horas lectivas.

- Coordinador Bilingliismo: Reduccion de 5 horas lectivas

Para el resto de planes y proyectos, y dependiendo de las necesidades y
disponibilidades del centro, se podra asignar a cada coordenador/a entre
1 y 2 horas del horario regular no lectivo, para el desempefio de las

funciones de coordinacién.

= Se propone crear un plan globalizado en el que se incluyan todos
los proyectos y programas en los que el centro participa a fin de mejorar
la coordinacion de las programaciones, nuestra labor docente y la

interdisciplinaridad.
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19. ASIGNACION DE ENSENANZAS Y CRITERIOS PARA LA
ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO Y DEL

HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO.

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los institutos de educaciéon secundaria, asi como el
horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito
entre distintas etapas educativas.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria

Obligatoria.

Instrucciéon conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluaciéon Educativa y de la Direccién General de Formacion
Profesional, por la que se establecen determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento para los centros que impartan Educacion

Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

Asignacion de ensenanzas:

1. Los departamentos de coordinacion didactica propondran a la
direccion del instituto la distribucion entre el profesorado de las materias,
ambitos, cursos, grupos con el horario, la asignacion de tutorias y las
directrices establecidas por el equipo directivo, atendiendo a criterios
pedagodgicos y respetando, en todo caso, la atribucion de docencia que

corresponde a cada una de las especialidades del profesorado de
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conformidad con la normativa vigente. En la elaboracion de la propuesta
se procurara el acuerdo de todo el profesorado del departamento.

2. En el caso de que el departamento no elabore la correspondiente
propuesta, correspondera a la direccion del instituto la asignacion de las

ensenanzas, oida la persona titular de la jefatura del departamento.

3. La direccion del centro designara al profesorado que imparta mas
de una materia al mismo grupo de alumnos y alumnas, en el caso de que
el instituto opte por agrupar en ambitos las materias de primero y
segundo curso de la educacion secundaria obligatoria. Asi mismo,
designara al profesorado responsable de la aplicacion de las medidas de
atencion a la diversidad y al que imparta las materias optativas de cada

una de las ensefianzas autorizadas en el instituto.

4. La asignacion de ensenanzas se llevara a cabo antes del 8 de

septiembre de cada ano.

Criterios para la elaboracion del horario del profesorado:

° Se dejaran entre tres y cinco opciones para pedir preferencias
horarias con el fin de conciliar la vida laboral y familiar del profesorado,

siempre que no implique perjuicio sobre la actividad docente.

Criterios para la elaboracion del horario del alumnado:

) Las horas de Educacion Fisica se daran preferentemente en el
ultimo tramo horario de la manana.

° Para asignaturas de dos horas a la semana, se procurara alternar
los dias de clase con el fin de evitar dar esta asignatura dos dias seguidos.
° Para asignaturas de mas de 5 horas a la semana, se procurara

evitar que se den mas de dos horas de esta asignatura en un mismo dia.
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Situacion excepcional con docencia telematica:

El objetivo de este apartado es establecer las pautas que se seguiran en

el centro ante una posible situacion de confinamiento:

) Antes del inicio de las clases, en sesion de claustro, el equipo
directivo informara al mismo de las pautas generales a seguir en caso de
interrupcion de las clases presenciales.

° Como norma general, se utilizara la plataforma Classroom para
docencia telematica, pudiendo ser compaginada por otros medios (mail,
Moodle, Meet...).

° El equipo directivo elaborara un horario no presencial alternativo
para el profesorado, ante un eventual confinamiento. Dicho horario sera
de manana (9:00 a 14:00), donde habra un determinado ntimero de horas
de dedicacion especifica para cada grupo. El numero de horas dependera
de la carga horaria de la materia.

° El coordinador TIC, tendra que comprobar y asignar correo
electronico corporativo tanto al alumnado como al profesorado de nueva
incorporacion.

° En los primeros dias de clases cada profesor o profesora informara
al alumnado de la forma de trabajar en caso de ser necesario la
realizacion de clases no presenciales.

° Cada tutor o tutora, con supervision del orientador, elaborara un
listado con el alumnado que pueda ser proclive a verse afectado por la
brecha digital. Posteriormente, la directiva, junto con el orientador y el
coordinador TIC estudiaran cada uno de los casos para posibles

soluciones
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PLAN DE CONVIVENCIA

Aunque se ha elaborado como un documento anexo, el Plan de

Convivencia aqui descrito se corresponde con el apartado 11 del

Proyecto Educativo, que, a su vez esta incluido en el Plan de Centro.

INDICE:

1.
2.

10.

INTRODUCCION.
DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO.

. ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

GENERALES DEL CENTRO Y PARTICULARES DE CADA AULA.
COMPOSICION, PLAN DE ACTUACION Y PLAN DE REUNIONES
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

. MEDIDAS ESPECIFICAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL

AULA DE CONVIVENCIA DEL CENTRO.

. MEDIDAS ESPECIFICAS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA

EN EL CENTRO FOMENTANDO EL DIALOGO, LA
CORRESPONSABILIDAD Y LA CULTURA DE PAZ.

. MEDIDAS A APLICAR EN EL CENTRO PARA PREVENIR,

DETECTAR, MEDIAR Y RESOLVER LOS CONFLICTOS QUE
PUDIERAN PLANTEARSE.

. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS Y DE LAS DELEGADAS DEL

ALUMNADO EN LA MEDIACION PARA LA RESOLUCION
PACIFICA DE LOS CONFLICTOS.

. PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y FUNCIONES DE LOS

DELEGADOS O DE LAS DELEGADAS DE LOS PADRES Y
MADRES DEL ALUMNADO.

PROGRAMACION DE LAS NECESIDADES DE
FORMACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN ESTA
MATERIA.
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11. ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LA
DIFUSION, EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL PLAN.
12. PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA DE LAS

INCIDENCIAS EN MATERIA DE CONVIVENCIA EN SENECA.

MARCO LEGISLATIVO:

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.. (BOJA 16-07-10).
Orden de 20 junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con

fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en

el proceso educativo de sus hijos e hijas (BOJA 07-07-11).
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1. INTRODUCCION

A convivir se aprende conviviendo y por tanto, en los centros
escolares tienen especial trascendencia todos los procedimientos que
regulan el buen clima, la participacion, la cooperacion y la armonia.

Se puede definir el plan de convivencia como documento que sirve
para concretar la organizacion y funcionamiento del centro en relacion
con la convivencia y establecer las lineas generales del modelo a
adoptar en el centro, los objetivos especificos a alcanzar, las normas
que lo regularan y las actuaciones a realizar en este ambito para la
consecucion de los objetivos planteados. En este sentido se elabora este
documento, que se toma como documento inicial de un proyecto que
sirva de marco para la reflexion sobre la convivencia en nuestro IES,
siendo capaz de retroalimentarse de las aportaciones de todos los
integrantes de la Comunidad Educativa y que esta basado en tres

valores fundamentales:

1°. Valor y sentido de la educacion. Consideramos la educacion
como algo fundamental, un instrumento para compensar las
desigualdades sociales, economicas y culturales y como medio para
avanzar en una organizacion social mas justa. Esta consideracion nos
llevara a trabajar desde la perspectiva de la inclusion, esforzandonos en
no dejar a nadie fuera del proceso y planteando mecanismos de
atraccion para alumnos y alumnas que se van alejando de su proceso

educativo.

2°. Valor de la participacion en la toma de decisiones de
temas que nos afectan. Por ello perseguimos la participacion e
implicacion de todos los miembros y sectores que conforman la

comunidad educativa.




JUNTR DE ANDALUCIA

IES Jardin de Mdlaga Plan de Centro - Proyecto Educativo — Plan de Convivencia

3°. Valor de la convivencia como competencia para relacionarse
adecuadamente con el mundo que nos rodea, para plantear acciones
colectivas y asi lograr una vida mejor para todos.

Son precisamente estos tres valores lo que determinan la necesidad
fundamental de revision constante del Plan de Convivencia, no so6lo por
la necesidad de su continua actualizacion y adecuacion a las
caracteristicas del sistema educativo en particular y de la sociedad en
general, sino también y de forma muy especial, para ofrecer a todos los
componentes de la comunidad educativa la posibilidad de participar en

sus planteamientos.

Los objetivos que se persiguen con el Plan de Convivencia son los

siguientes:

a) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y
recursos en relacion con la promocion de la cultura de paz, la
prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia en el
centro.

b) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la
importancia de una adecuada convivencia escolar y sobre los
procedimientos para mejorarla.

c) Fomentar en los centros educativos los valores, las actitudes y las
practicas que permitan mejorar el grado de aceptacion y
cumplimiento de las normas y avanzar en el respeto a la diversidad
y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Facilitar la prevencion, deteccion, tratamiento, seguimiento y
resolucion de los conflictos que pudieran plantearse en el centro y
aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de aprendizaje.

e) Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las
manifestaciones de violencia, especialmente del acoso escolar, de la
violencia de género y de las actitudes y comportamientos xenofobos
y racistas.

f)  Facilitar la mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos.
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g) Contribuir desde el ambito de la convivencia a la adquisicion de las
competencias clave, particularmente de las competencias social y
ciudadana y para la autonomia e iniciativa personal.

h) Fomentar y facilitar la participacion, la comunicacion y la
cooperacion de las familias.

i)  Favorecer la cooperacion con entidades e instituciones del entorno

que contribuyan a la construccion de comunidades educadoras.

2. DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

Para la elaboracion de este plan de convivencia es preciso partir
de un analisis de las caracteristicas del centro y de su entorno, que
vienen detallada en el primer apartado del Proyecto Educativo (Andlisis
del contexto).

Partiendo del contexto al que hace referencia el apartado anterior,
se toma como base en la elaboracion de nuestro plan, un analisis de la
convivencia en el Centro en los ultimos cuatro cursos académicos. Para
ello se ha realizado un compendio del numero total de amonestaciones
escritas, de las expulsiones que han tenido lugar en este espacio de
tiempo, asi como las conductas mas frecuentes y sus posibles causas
que han dado lugar a esas actuaciones. Esta informacion, expuesta a
continuacion, se considera como punto de partida para las actuaciones

del presente curso.
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Amonestaciones / Expulsiones Ultimos cuatro cursos
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Las conductas principales detectadas que desembocan en este tipo de

correcciones son:

Perturbacion del normal desarrollo de las actividades de clase.
No atender las indicaciones del profesorado.

Injurias y ofensas a miembros de la comunidad educativa.

AR NEE NN

Incorreccion en el trato y desconsideracion a miembros de la

comunidad educativa (sobre todo al profesorado).

Para completar este diagnostico, tendremos en cuenta las opiniones de
cada uno de los sectores de la comunidad educativa, obtenidas de
forma anodonima mediante encuesta. Las respuestas al apartado

relacionado con la convivencia en el centro se exponen a continuacion:



ff\ IES Jardin de Mdlaga Plan de Centro - Proyecto Educativo — Plan de Convivencia

JUNTA DE ANDALUCIA

ALUMNADO:

Satisfaccion con el clima de
convivencia del centro

1°ESO
22ESO

TOTAL

3°ESO 4°ESO

M Muy poco
M Poco
Normal

M Bastante
M Mucho

PROFESORADO:

Valoracion del grado de convivencia que ha
existido en el Centro

B Muy bueno

M Bueno
Normal

M Deficiente

W Malo
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FAMILIAS:
Satisfecho con el clima de
convivencia
B Muy poco
M Poco
Normal
M Bastante
M NMucho

A la vista de los resultados anteriores, podemos concluir que el clima de
convivencia en el centro es bastante bueno y supone un buen punto de

partida para seguir trabajando en ello.
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3. ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
GENERALES DEL CENTRO Y PARTICULARES DE CADA AULA

3.1 NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CENTRO

Las NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CENTRO,
relativas a profesorado, alumnado y familias se encuentran recogidas en
el apartado 4.2 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del

Centro (ROF).

No obstante, el primer dia de curso, los alumnos y alumnas de
cada grupo son recibidos por el tutor/a asignado, el cual, en esta sesion
realizara, dentro del Plan de Accion Tutorial, una serie de dinamicas de
presentacion y actividades de acogida a través de las cuales se
trabajaran una serie de NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL
CENTRO, presentes tanto en la agenda escolar como en el sobre de

matricula y que se exponen en el siguiente cuadro:

NORMAS GENERALES PARA TODO EL ALUMNADO:

v' El alumnado esta obligado a ser puntual.

v No podra abandonar el centro, durante el horario lectivo bajo
ningan concepto, salvo que se persone en el centro para recogerlo
el padre/madre/tutor legal o persona mayor de edad autorizada y
siempre por causa justificada.

v Las faltas de asistencia tienen que ser justificadas al dia siguiente
de la reincorporacion al Centro.

v Debe dirigirse con correccion a todos los miembros de la
comunidad educativa.

v Debe ser responsable de sus pertenencias a lo largo de toda la

jornada escolar.
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v Esta obligado a traer el material escolar que necesite.

v' Tiene que venir al Centro con el debido aseo y vestuario
apropiado.

v" Debe circular por pasillos y escaleras en orden, haciendo buen
uso de las instalaciones del Centro.

v" No debe interrumpir el desarrollo normal de las clases ni
permanecer en los pasillos durante el horario de clase.

v Debe recoger su material y ordenar la clase antes de salir del
Centro.

v Quedara excluido de las excursiones organizadas por el Centro
aquel alumnado que no haya cumplido las normas de convivencia
que rigen el Centro.

v Se debe arrojar en las papeleras del patio todos los envoltorios
antes de volver a clase después del recreo, y en todo caso, esta
prohibido el consumo de pipas en todo el recinto del Centro.

v" Como enuncia el Decreto 327/2010, de 13 de Julio, por el
que aprueba el REGLAMENTO ORGANICO DE LOS
INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA esti prohibido
traer al Centro teléfonos moviles o cualquier otro tipo de
dispositivo electronico, asi como usar imagenes de cualquier
miembro de la comunidad educativa, sin su permiso, o
subirlas a la web.

v' Esta prohibido fumar en las dependencias del Centro y en sus
alrededores (Ley 42/2010, de 30 de diciembre, por la que se
modifica la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas

sanitarias frente al tabaquismo).

El no cumplimiento de las citadas normas podra suponer la

interposicion de la sanciéon que corresponda.

10
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I~ convivencia

NORMAS PARTICULARES SOBRE EL MAL USO DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS:

Ver apartado 10 del ROF.

3.2 NORMAS DE CONVIVENCIA PARTICULARES DE CADA AULA

En todas las aulas se debe:

v' Cuidar el material de clase y hacerse responsable de los
desperfectos.

v' Revisar el estado del aula a primera hora de la manana y/o
cuando se venga de otra clase. Si se advirtiera alguna anomalia,
debera comunicarse inmediatamente al profesorado que se
encuentre en el aula en ese momento para evitar asumir
responsabilidades que no correspondan a un grupo.

v Dejar el mobiliario limpio y en condiciones para su uso

posterior, sobre todo cuando se trate de aulas compartidas.

1
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v

Ordenar la clase al finalizar la jornada escolar, alineando las
mesas, colocando las sillas y depositando en la papelera los
desperdicios.

No arrojar al suelo papeles o cualquier otro objeto.

Velar por el ahorro energético, apagando las luces del aula
cuando la ultima persona salga de ella.

Evitar dejar objetos personales en el aula salvo que ésta se
cierre con llave (salida al recreo).

Utilizar exclusivamente los tablones de anuncios del aula para
pegar papeles, avisos, convocatorias, murales o similares,
absteniéndose, salvo autorizacion expresa del profesorado del
grupo, de hacerlo en las paredes.

Permanecer sentados durante las clases, salvo autorizacion del
profesor o profesora.

Levantar la mano para participar en clase y asi facilitar la
interaccion de todo el alumnado del grupo.

Esperar al profesorado manteniendo un orden y sin alboroto.

No comer ni beber en el interior del aula. En todo caso, queda

prohibido el masticar chicle dentro del aula.

Ademas, en las sesiones iniciales de tutoria se trabajaran estas

normas de convivencia y se crearan, por parte de cada grupo, las

normas propias de cada clase; éstas se recogeran en murales que

permaneceran expuestos en las aulas durante todo el curso.

Estas normas son recordadas a las familias en la reunion general

inicial que cada tutor o tutora tiene con ellas.

Se podra utilizar, a criterio del equipo educativo con supervision

del tutor/a, en cada aula un cuadrante donde se controlara la actitud

del alumnado durante toda la jornada lectiva. En dicho cuadrante

aparecera la siguiente leyenda:

v" Retraso - R
v Servicio — S

v Expulsion — E

12
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v' Mala conducta — C
v Deberes sin hacer — D
v Material - M
En el dorso del cuadrante, habra un apartado destinado a las
observaciones que cada profesor o profesora estime conveniente.
Dicho cuadrante le podra servir al tutor/a del grupo para tener
una idea general del funcionamiento de la clase / alumnado en
particular, durante la semana.
El cuadrante sera recogido de conserjeria el lunes a primera hora y

entregado el viernes a ultima por el delegado/a del grupo

Normas particulares de aulas especificas:

= Biblioteca:
Ver punto 6: “Normas de uso del espacio de la biblioteca”, del
apartado 5 del ROF: “ORGANIZACION de espacios, instalaciones y
recursos materiales del centro”.

= Normas aulas TIC:
Ver punto 6 “Normas de uso de las aulas TIC”, del apartado 5 del
ROF “ORGANIZACION de espacios, instalaciones y recursos

materiales del centro”.
= Otras:
Las normas particulares de las aulas especificas: Tecnologia,

Laboratorio, aula de Informatica, EPV..., podran ser elaboradas por

los departamentos implicados, si las consideran necesarias

13
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3.3 INCUMPLIMIENTOS DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA.

3.3.1.- Conductas contrarias a las normas de convivencia y plazo

de prescripcion.

% 1.- Son conductas contrarias a las normas de convivencia las
que se opongan a las establecidas por los institutos conforme
a la normativa vigente y, en todo caso, las siguientes:

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades
de la clase.

b) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la
realizacion de las actividades orientadas al desarrollo del
curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del
profesorado respecto a su aprendizaje.

c) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del
derecho o el cumplimiento del deber de estudiar por sus
companeros y companeras.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccion y desconsideracion hacia los otros miembros
de la comunidad educativa.

g) Causar pequenos danos en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del centro, o en las pertenencias de
los demas miembros de la comunidad educativa.

h) Cometer agresiones fisicas leves a companeros o companeras.

i) Acumular amonestaciones y/o apercibimientos.

j) Cometer conductas verbales o gestuales de caracter soez.

k) No recoger o no entregar a los Padres/Madres o Tutores de
notificaciones o modificar las mismas.

1) Abandonar el Centro sin autorizacion.

m) Encubrir o incitar a cometer conductas contrarias a la

convivencia.

14
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n) Usar moviles, aparatos electronicos y similares o negarse a su
confiscacion.

o) Hacer un uso inadecuado de los ordenadores del centro o de
los propios.

p) Consumir alimentos y bebidas en clase o en cualquier
dependencia de forma no autorizada.

q) Llevar al Centro vestimenta inadecuada. (Ver apartado 4.2 b
del ROF)

r) Mantener una reiterada actitud publica de rechazo a las
normas de convivencia.

s) Participar en juegos violentos en los periodos de descanso
(recreos, etc...) o incitar a los mismos.

t) Presentar una falta de aseo e higiene personal y desinterés por
modificar esta conducta.

u) No seguir las indicaciones del profesorado y PAS.

v) Traer objetos peligrosos al Centro.

w) Cometer hurtos asimilables a conductas levemente
perjudiciales en el Centro.

x) Facilitar la entrada y estancia a personas no pertenecientes al
centro.

y) Hacer un wuso inadecuado, sin llegar al dano, de las
instalaciones y material.

z) Estar sentado con desidia y responder con indolencia a las

indicaciones.

% 2.- Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o
de puntualidad de un alumno o alumna, las que no sean
excusadas de forma escrita por sus padres, madres o
representantes legales, en las condiciones que se establezcan
en el plan de convivencia, a que se refiere el articulo 24 del
Reglamento de Organizacion de Centros (ROC). (este es el

articulo 34.2 del ROC)

15
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3.- Sin perjuicio de las correcciones que se impongan en el
caso de las faltas injustificadas, el alumnado que supere un
15% de ausencias en una o varias materias en un trimestre,
tendra que realizar un examen trimestral con toda la materia

trabajada durante el mismo.

4.- Las conductas contrarias a las normas de convivencia
recogidas en este articulo prescribiran en el plazo de treinta
dias naturales contados a partir de la fecha de su comision,
excluyendo los periodos vacacionales establecidos en el

correspondiente calendario escolar de la provincia.

3.3.2.- Correcciones de las conductas contrarias a las normas de

convivencia: (Anexo 1): Modelo de Apercibimiento Leve)

X/
o

X/
L X4

1.- Por las conductas contempladas en el apartado 3.3.1.1.-.a)
“Los actos que perturben el normal desarrollo de las
actividades de la clase” se podra imponer la correccion de
suspension del derecho de asistencia a esa clase de un alumno
o alumna. La aplicacion de esta medida implicara que:

El centro debera prever la atencion educativa del alumno o
alumna al que se imponga esta correccion.

Debera informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de
estudios en el transcurso de la jornada escolar sobre la medida
adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el tutor o
tutora debera informar de ello al padre, a la madre o a los
representantes legales del alumno o de la alumna. De la
adopcion de esta medida quedara constancia escrita en el
centro.

2.- Por las conductas recogidas en el apartado 3.3.1.1.- (Todas
las contrarias descritas en dicho apartado), podran imponerse

las siguientes correcciones:

16
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a) Amonestacion oral.

b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que
contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro, asi como a reparar el dano causado en las
instalaciones, recursos materiales o documentos de los
institutos de educacion secundaria.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases
por un plazo maximo de tres dias lectivos. Durante el tiempo
que dure la suspension, el alumno o alumna debera realizar
las actividades formativas que se determinen para evitar la
interrupcion de su proceso formativo.

e) Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al
centro por un periodo maximo de tres dias lectivos. Durante el
tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera
realizar las actividades formativas que se determinen para
evitar la interrupcion de su proceso formativo.

CORRECCION A LOS RETRASOS: El alumnado que llegue con retraso
a primera hora de la manana, debera firmar en conserjeria y
permanecera un recreo en clase (aula destinada para ello) realizando
tareas de fomento de la lectura. Se le podra comunicar dicho retraso a
sus tutores/as legales telefonicamente o mediante el sistema PASEN.
Ademas de lo anterior, en el caso de acumulacion de retrasos, se
informa que desde el centro se actuara siguiendo el siguiente protocolo.
- Al tercer retraso se hara una comunicacion a la familia via
telefonica.
- Tras el quinto retraso se volvera a comunicar con la familia,
informandole de las medidas a tomar si se repite el retraso.
- Si acumula un sexto retraso, se considerara una reiteracion en

el incumplimiento de las normas de convivencia, por lo que sera

amonestado por escrito.

- se amonestara por escrito al alumno o alumna.

17
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- Tras el séptimo retraso, se volvera a avisar a la familia via
telefonica informandole de las medidas a tomar si se repite el
retraso.

- Octavo retraso. Se considerara una falta grave a las normas de
convivencia y se tomara la medida disciplinaria dispuesta para tal

fin, pudiendo ser una expulsion temporal del centro.

(Debido a la situacion sanitaria y para evitar, dentro de lo posible,
el contacto entre alumnado de diferentes cursos, durante la

pandemia no se llevaran a cabo estas actuaciones)

fy) CORRECCION A LA REITERACION DE EXPULSION DE
CLASE: El procedimiento a seguir en la expulsion de clase se
encuentra descrito en el apartado 5.2 (“Aula de convivencia”).
Se sancionara de la siguiente forma.
1* Expulsion: Se enviara un aviso al movil familiar mediante
el sistema PASEN.
22 Expulsion: Se enviara un aviso al movil familiar mediante
el sistema PASEN y se castigara durante el horario de recreo.
3* Expulsion: Se enviara un aviso al movil familiar mediante
el sistema PASEN y se sancionara con un apercibimiento por
escrito.
4* Expulsion: Se enviara un aviso al moévil familiar mediante
el sistema PASEN advirtiendo que la proxima expulsion de
clase se considerara reiteracion en un mismo curso escolar de
conductas contrarias a las normas de convivencia, por lo que
se considerara una conducta gravemente perjudicial para la
convivencia y podra ser sancionado con una expulsion

temporal del centro (medida disciplinaria).

En todo caso, el cambio de actitud del alumnado podra dar

lugar a recuperacion de la conducta negativa. Por ejemplo: si

18
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el alumno esta 10 dias sin ser expulsado de clase, recuperara

una expulsion.

+ 3.- Las actividades formativas que se establecen en las letras
d) y e) del apartado anterior podran ser realizadas en el aula
de convivencia a que se refiere el articulo 25 del citado ROC,
de acuerdo con lo que se dispone en el apartado S5 de este
documento.

3.3.3.- Organos competentes para imponer las correcciones de las

conductas contrarias a las normas de convivencia.

« 1.- Sera competente para imponer la correccion prevista en el
apartado 3.3.2.1.- el profesor o profesora que esté impartiendo
la clase.

% 2.-Seran competentes para imponer las correcciones previstas
en el apartado 3.3.2.2:

a) Para la prevista en la letra a), todos los profesores y
profesoras del instituto.

b) Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno o
alumna.

c) Para las previstas en las letras c) y d), el jefe de estudios.

d) Para la prevista en la letra e), la directora, que dara cuenta

a la comision de convivencia. ((Anexo 2): Modelo de

Expulsion)

3.3.4.- Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

% 1.-Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la

convivencia en el instituto las siguientes:

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la
comunidad educativa.

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la
comunidad educativa.

c) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicologico,

verbal o fisico hacia un alumno o alumna producido por
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d)

g)

h)

j)

k)

uno o mas companeros y companeras de forma reiterada a
lo largo de un tiempo determinado.

Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los miembros de la comunidad educativa del
centro, o la incitacion a las mismas.

Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro
de la comunidad educativa, particularmente si tienen una
componente sexual, racial, religiosa, xen6foba u homofoba,
o se realizan contra alumnos o alumnas con necesidades
educativas especiales.

Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la
comunidad educativa.

La suplantacion de la personalidad en actos de la vida
docente y la falsificacion o sustraccion de documentos
académicos.

Las actuaciones que causen graves danos en las
instalaciones, recursos materiales o documentos del
instituto, o en las pertenencias de los demas miembros de
la comunidad educativa, asi como la sustraccion de las
mismas.

La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas
contrarias a las normas de convivencia del instituto a las
que se refiere el articulo 3.3.1.1.

Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal
desarrollo de las actividades del centro.

El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que
la comision de convivencia considere que este

incumplimiento sea debido a causas justificadas.

2.-Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

en el instituto prescribiran a los sesenta dias naturales

contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los

periodos vacacionales establecidos en el correspondiente

calendario escolar de la provincia.
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3.3.5.- Medidas disciplinarias por las conductas gravemente
perjudiciales para 1la convivencia. ((Anexo 3): Modelo de

apercibimiento grave)

% 1.-Por las conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia recogidas en el apartado 3.3.4.-, podran
imponerse las siguientes medidas disciplinarias:

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que
contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro, asi como a reparar el dano causado en las
instalaciones, recursos materiales o documentos de los
institutos de educacion secundaria, sin perjuicio del deber
de asumir el importe de otras reparaciones que hubieran de
efectuarse por los hechos objeto de correccion y de la
responsabilidad civil del alumno o alumna o de sus padres,
madres o representantes legales en los términos previstos
por las leyes.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares del instituto por un periodo maximo de un
mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas
clases durante un periodo superior a tres dias lectivos e
inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno o alumna debera realizar las
actividades formativas que se determinen para evitar la
interrupcion en el proceso formativo.

e) Suspension del derecho de asistencia al instituto durante
un periodo superior a tres dias lectivos e inferior a un mes.
Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o
alumna debera realizar las actividades formativas que se
determinen para evitar la interrupcion de su proceso

formativo.
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f) Cambio de centro docente.

% 2.- Las actividades formativas que se establecen en las letras
d) y e) del apartado anterior podran ser realizadas en el aula
de convivencia, de acuerdo con lo que el centro disponga.

% 3.- Cuando se imponga la medida disciplinaria prevista en la
letra e) del apartado 3.3.5.1.-, la directora podra levantar la
suspension de su derecho de asistencia al centro antes del
agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa

constatacion de que se ha producido un cambio positivo en la

actitud del alumno o alumna.

3.3.6.- Organo competente para imponer las medidas disciplinarias
de las conductas gravemente perjudiciales para las normas de

convivencia.

Sera competencia de la directora del centro la imposicion de las
medidas disciplinarias establecidas en el apartado 3.3.5-, de lo que

dara traslado a la comision de convivencia.

3.3.7.- Procedimiento para la imposicion de las correcciones y de

las medidas disciplinarias.

% 1.- Para la imposicion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias previstas en el presente Plan de Centro, sera
preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno o
alumna.

Cuando la correccion o medida disciplinaria a imponer sea la
suspension del derecho de asistencia al centro o cualquiera de
las contempladas en las letras a), b), c¢) y d) del apartado
3.3.5.1.- de este plan de convivencia, y el alumno o alumna
sea menor de edad, se dara audiencia a sus padres, madres o

representantes legales.
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Asimismo, para la imposicion de las correcciones previstas en
las letras c), d) y e) del apartado 3.3.2.2. debera oirse al
profesor o profesora o al tutor o tutora del alumno o alumna.

% 2.-Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan
seran inmediatamente ejecutivas y, una vez firmes, figuraran
en el expediente académico del alumno o alumna.

% 3.-Los profesores y profesoras y el tutor/a del alumno o
alumna deberan informar a quien ejerza la jefatura de estudios
y, en su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que
impongan por las conductas contrarias a las normas de
convivencia. En todo caso, quedara constancia escrita y se
informara a los padres, madres o representantes legales del

alumno o de la alumna de las correcciones y medidas

disciplinarias impuestas.

3.3.8.- Circunstancias atenuantes y agravantes.
% 1.-Circunstancias atenuantes:
a) El reconocimiento espontaneo de su conducta
incorrecta.
b) La reparacion espontanea del dano producido.
c) La falta de intencionalidad.
d) La peticion de excusas.

e) Si se demuestra que la accion cometida fue accidental o

como reaccion a una situacion previa de acoso.

X/

s 2.-Circunstancias agravantes:

a) La premeditacion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion
sea un profesor o profesora.

c) Los danos, injurias u ofensas, causados a los
companeros/as, en particular a los de menor edad, a los

reciéen incorporados al centro, a aquellos con
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necesidades educativas especiales o los que tengan un

caracter xenofobo o sexista.

d) Las acciones que impliquen discriminacion por razon de
nacimiento, raza, sexo, orientacion sexual, convicciones
ideologicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas
o sensoriales, asi como por cualquier otra condicién

personal o social.

e) La incitacion a la actuacion colectiva y lesiva de los
derechos de los demas miembros de la comunidad

educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al
instituto o a cualquiera de los integrantes de la

comunidad educativa.

g) La difusion, a través de Internet o por cualquier otro
medio, de imagenes de conductas contrarias o
gravemente  perjudiciales para la  convivencia,
particularmente si resultan degradantes u ofensivas

para otros miembros de la comunidad educativa.

3.3.9.- Reclamaciones (Ver (Anexo 4): Modelo de Reclamaciones)

X/
L X4

1.-El alumno o alumna, asi como sus padres, madres o
representantes legales, podra presentar en el plazo de dos dias
lectivos, contados a partir de la fecha en que se comunique el
acuerdo de correccion o medida disciplinaria, una reclamacion
contra la misma, ante quien la impuso. En el caso de que la
reclamacion fuese estimada, la correccion o medida
disciplinaria no figurara en el expediente académico del
alumno o alumna.

2.-Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el
director o directora en relacion con las conductas gravemente
perjudiciales, podran ser revisadas por el Consejo Escolar a

instancia de los padres, madres o representantes legales del
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alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. A tales efectos, el
director o directora convocara una sesion extraordinaria del
Consejo Escolar en el plazo maximo de dos dias lectivos,
contados desde que se presente la correspondiente solicitud de
revision, para que este 6rgano proceda a confirmar o revisar la

decision y proponga, si corresponde, las medidas oportunas.

3.3.10.-Procedimiento de tramitacion de la medida disciplinaria del
cambio de centro.
¢ 1.-Inicio del expediente.

Cuando presumiblemente se haya cometido una conducta
gravemente perjudicial para la convivencia que pueda
conllevar el cambio de centro del alumno o alumna, la
directora del instituto acordara la iniciacion del
procedimiento en el plazo de dos dias, contados desde que se
tuvo conocimiento de la conducta. Con caracter previo podra
acordar la apertura de un periodo de informacion, a fin de
conocer las circunstancias del caso concreto y la
conveniencia o no de iniciar el procedimiento.

% 2.-Instruccion del procedimiento.

1. La instruccion del procedimiento se llevara a cabo por un
profesor o profesora del instituto designado por la directora.

2. La directora notificara fehacientemente al alumno o alumna,
asi como a su padre, madre o representantes legales en caso
de ser menor de edad, la incoacion del procedimiento,
especificando las conductas que se le imputan, asi como el
nombre del instructor o instructora, a fin de que en el plazo
de dos dias lectivos formulen las alegaciones oportunas.

3. La directora comunicara al servicio de inspeccion de
educacion el inicio del procedimiento y lo mantendra

informado de la tramitacion de este hasta su resolucion.
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4. Inmediatamente antes de redactar la propuesta de
resolucion, el instructor o instructora pondra de manifiesto el
expediente al alumno o alumna y, si es menor de edad, a su
padre, madre o representantes legales, comunicandoles la
sancion que podra imponerse, a fin de que en el plazo de tres
dias lectivos puedan formular las alegaciones que estimen

oportunas.

++ 3.-Recusacion del instructor.

El alumno o alumna, o su padre, madre o representantes
legales en caso de ser menor de edad, podran recusar al
instructor o instructora. La recusacion debera plantearse por
escrito dirigido al director o directora del centro, que debera
resolver previa audiencia al instructor o instructora, siendo
de aplicacion las causas y los tramites previstos en el
articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en lo que proceda.

X/

% 4.-Medidas provisionales.

Excepcionalmente, y para garantizar el normal
desarrollo de la convivencia en el instituto, al iniciarse el
procedimiento o en cualquier momento de su instruccion, la
directora por propia iniciativa o a propuesta del instructor o
instructora, podra adoptar como medida provisional la
suspension del derecho de asistencia al centro durante un
periodo superior a tres dias lectivos e inferior a un mes.
Durante el tiempo que dure la aplicacion de esta medida
provisional, el alumno o alumna debera realizar las
actividades que se determinen para evitar la interrupcion de

su proceso formativo.
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X/

% 5.-Resolucion del procedimiento.

1. A la vista de la propuesta del instructor o instructora, la
directora dictara y notificara la resolucion del procedimiento
en el plazo de veinte dias a contar desde su iniciacion. Este
plazo podra ampliarse en el supuesto de que existieran
causas que lo justificaran por un periodo maximo de otros
veinte dias.

2. La resolucion de la direccion contemplara, al menos, los
siguientes extremos:

a) Hechos probados.
b) Circunstancias atenuantes y agravantes, en su caso.
c) Medida disciplinaria.
d) Fecha de efectos de la medida disciplinaria.
% 6.-Recursos.

Contra la resolucion a que se refiere el articulo 46 se
podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes,
ante la persona titular de la Delegacion Provincial de la
Consejeria competente en materia de educacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. La resolucion del
mismo, que pondra fin a la via administrativa, debera
dictarse y notificarse en el plazo maximo de tres meses.
Transcurrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se podra
entender desestimado el recurso.

3.3.11.-Procedimiento de audiencia del alumnado y su familia.

» En este apartado se va a describir el procedimiento para oir al
alumno o alumna previo a la imposicion de correcciones o
medidas disciplinarias por sus conductas contrarias o
gravemente perjudiciales para la convivencia, asi como el
procedimiento para oir a su padre, madre o tutores legales previo

a la imposicion de correcciones o medidas disciplinarias cuando
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supongan la suspension del derecho de asistencia al centro o

sean cualquiera de las contempladas en las letras a), b), ¢), d) y )

del apartado 3.3.5.1.-. (La medida disciplinaria de cambio de
centro docente tiene un procedimiento especifico, que esta

regulado en el apartado 3.3.10.-).

% 1-El procedimiento para oir al alumno o alumna previo a la
imposicion de correcciones o medidas disciplinarias por
sus conductas contrarias o gravemente perjudiciales para
la convivencia.

Una vez que se haya producido la conducta
gravemente perjudicial, el alumno o alumna sera citado por
su tutor/a y mantendra una entrevista con la jefatura de
estudios del centro, en la que podra narrar su version de los
hechos, asi como todas las circunstancias que le llevaron al
mismo. De la informacion expuesta en esta entrevista, se
podran tener en cuenta futuros atenuantes o agravantes

para la imposicion de la medida correctora.

X/

% 2-Procedimiento para oir a su padre, madre o tutores
legales previo a la imposicion de correcciones o medidas
disciplinarias cuando supongan la suspension del derecho
de asistencia al centro o sean cualquiera de las
contempladas en las letras a), b), c), d) y e) del apartado
3.3.5.1.-.

Una vez recabada toda la informacion, incluida la
version del alumnado implicado en el hecho gravemente
perjudicial para la convivencia y previa a la imposicion de las
sanciones contempladas en las letras a), b), c¢), d) y e) del
apartado 3.3.5.1.-, se le citara telefonicamente o por escrito
al padre/madre o tutor legal a mantener una reunion con la

directiva del centro, en la que se le informara de los hechos
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acaecidos, asi como de la sancion a la que se enfrenta su hijo
o hija. Asimismo, en dicha reunion se le informara de su
derecho a presentar alegaciones en los dos dias lectivos
siguientes. Dicha reunion quedara reflejada en el siguiente
documento: (Tramite de audiencia presente entre los

documentos del (Anexo 5))

% 3.- El procedimiento por el que el alumno o la alumna, asi
como su padre, madre o representantes legales, podran
presentar reclamacion a la correccion o medida
disciplinaria impuesta, ante quien la impuso, en el plazo
de dos dias lectivos contados a partir de la fecha de

comunicacion de la misma.

Una vez conocida la propuesta de sancion el padre/
madre o tutor legal del alumno o alumna podra presentar
reclamacion a la misma mediante modelo (Anexo 4) que
podra recoger y entregar en la conserjeria del centro en el
plazo de dos dias lectivos.

Una vez estudiada la reclamacion (si la hubiera) por
la comision de convivencia, se le comunicara la sancion
correspondiente al padre/madre o tutor/a legal del alumno o
alumna mediante el documento de tramite de sancion

(Anexo 2)

3.4 PROTOCOLOS DE ACTUACION DEL CENTRO PARA
DETERMINADOS SUPUESTOS

Los centros sostenidos con fondos publicos deben tener presentes los
protocolos de actuacion contenidos en la Orden de 20 de junio de 2011,
por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de

las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas
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(BOJA 07-07-2011), y en la Orden de 28 de abril de 2015, por la que se
modifica la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas
para la promociéon de la convivencia en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en
el proceso educativo de sus hijos e hijas (BOJA 21-05-2015). Ademas de
las Instrucciones de 11 de enero de 2017 de la direccion general de
participacion y equidad en relacion con las actuaciones especificas a
adoptar por los centros educativos en la aplicaciéon del protocolo de

actuaciéon en supuestos de acoso escolar ante situaciones de ciberacoso.

Los protocolos citados se indican a continuacion:

Orden de 20 de junio de 2011:
> Protocolo de actuacion en supuestos de acoso escolar (Anexo I).
»> Protocolo de actuacion en caso de maltrato infantil (Anexo II).

> Protocolo de actuacion ante casos de violencia de género en el

ambito educativo (Anexo III).

» Protocolo de actuacion en caso de agresion hacia el profesorado o

el personal no docente (Anexo IV).
Orden de 28 de abril de 2015:

> Protocolo de actuacion sobre identidad de género en el sistema

educativo andaluz (Anexo VIII).
Instrucciones de 11 de enero de 2017:
> Protocolo de actuacion ante situaciones de ciberacoso (Anexo 6)
Resolucion de 3 de marzo de 2020, de la Secretaria General:

> Protocolo de prevencion y actuacion en los casos de acoso
laboral, sexual y por razon de sexo u otra discriminacion, de la

Administracion de la Junta de Andalucia. (Anexo 12)
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Asi mismo, es preciso considerar la Orden de 19 de septiembre de 2005,
por la que se desarrollan determinados aspectos del Plan integral para
la prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar (BOJA 17-
10-05), modificada por la Orden de 19 de diciembre de 2005 (BOJA 12-
01-2006).

En este aspecto, debe tenerse en cuenta el Plan Provincial contra el
Absentismo Escolar, en el que se incluyen:

» Anexos para el desarrollo del protocolo de absentismo.

» Un protocolo de deteccion de menores embarazadas.

Finalmente, con objeto de unificar los protocolos de actuacion de los
centros docentes en diferentes situaciones que pueden afectar a los
menores, la Direccion General de Planificacion y Centros ha remitido
documentos referidos a distintos supuestos:

» Guia de actuacion ante diversas situaciones que se plantean en
los centros referidas a la guarda y custodia, colaboracion con
otras Instituciones, acoso escolar, maltrato infantil y asistencia
médico-sanitaria en los centros. Remitida por la Direccion

General de Planificacion y Centros con fecha 27-01-2012.

» Protocolo de actuacion de los centros docentes en caso de
progenitores  separados o divorciados. @ Documento de
Viceconsejeria remitido por la Direccion General de Planificacion y

Centros con fecha 06-06-2012.
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4. COMPOSICION, PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA

4.1 COMPOSICION

Segun el ROC, la Comision de Convivencia estara compuesta por
la directora del Centro, la persona responsable de la Jefatura de
Estudios, dos miembros del profesorado, dos miembros del alumnado y
dos representantes de los padres y madres. Si en el Consejo Escolar hay
un miembro designado por la asociacion de madres y padres del
alumnado con mayor numero de personas asociadas, éste sera uno de
los representantes de los padres y madres en la comision de

convivencia.

(Anexo 7) Composicion de la Comision de Convivencia del

IES Jardin de Malaga)

4.2. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacion de la Comision de Convivencia se llevara de
acuerdo a las funciones que se le encomiendan desde el articulo 6.6.4
del ROC:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad
educativa para mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi
como promover la cultura de paz y la resolucion pacifica de los
conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar
los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa
y el cumplimiento de las normas de convivencia del centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del
alumnado, estableciendo planes de accion positiva que

posibiliten la integracion de todos los alumnos y alumnas.
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d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones
y medidas disciplinarias en los términos que hayan sido
impuestas.

f) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere
oportunas para mejorar la convivencia en el centro.

g) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a
lo largo del curso, de las actuaciones realizadas y de las
correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

h) Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia
suscritos en el instituto.

i) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo

Escolar, relativas a las normas de convivencia en el centro.
4.3.- PLAN DE REUNIONES.

La Comision de Convivencia tendra, al menos una reunion en
cada trimestre en la que se desarrollaran las funciones descritas en el

apartado anterior.

5. NORMAS ESPECIFICAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
AULA DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

5.1. FINALIDAD Y OBJETIVOS DEL AULA DE CONVIVENCIA.

v Habilitar un espacio que proporcione al alumnado las condiciones
necesarias para reflexionar sobre su conducta contraria a las
normas de convivencia, su comportamiento en determinados
conflictos y sobre como afecta todo ello al desarrollo de las clases.

v' Posibilitar el que aprendan a responsabilizarse de sus propias
acciones, pensamientos, sentimientos y comunicaciones con los

demas.
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v' Contribuir a desarrollar actitudes cooperativas, solidarias y de
respeto.

v' Posibilitar que el alumno o alumna se sienta competente
emocionalmente y en la realizacion de ciertas tareas.

v" Reconstruir y favorecer su autoestima y autocontrol.

v Ayudarle a adquirir una buena disposicion hacia las tareas
escolares.

v" Resolver los conflictos de manera pacifica desde el dialogo y la
reflexion.

v Educar para la vida, potenciando las relaciones interpersonales
de cada alumno o alumna, es decir, para su integracion
satisfactoria en la comunidad.

v" Mejorar la vida académica y personal del alumno o alumna.

Todo ello, debe llevar a mejorar el clima de convivencia del aula y

del centro, y a prevenir situaciones anomalas en el futuro.

5.2 USO DEL AULA DE CONVIVENCIA COMO AULA DE
EXPULSADOS

Debemos intentar por todos los medios mantener a todos los
alumnos y alumnas en el aula, y sélo recurrir a la expulsion de clase si

se han dado las siguientes causas:

a) Por haber cometido en clase una falta leve, y cuyos efectos no sean
momentaneos, sino permanentes, y que dificulten o entorpezcan
seriamente el proceso de ensenanza-aprendizaje. La expulsion sera solo

por una hora.
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b) Por haber cometido una falta cuya gravedad precise con urgencia el
aviso las familias y no sea aconsejable su presencia en clase. Esta

expulsion la decide Jefatura de Estudios.

Proceso a seguir en la expulsion de clase:

= Caso a): El alumnado expulsado del aula tendra que dirigirse

al aula de convivencia, siempre yv cuando haya profesorado de

guardia que pueda atenderlo. El profesor o profesora que

expulsa, debera asegurarse que el alumno o alumna expulsado
llega al aula de convivencia (por medio del delegado/a, por
ejemplo). El profesorado de guardia debera anotar en un
cuaderno provisto para ello, los datos del alumno o alumna
dejando el blanco el motivo. El profesor o profesora lo

completara una vez terminada la clase.

= Caso b): Ver apartado 5.3.

Es importante recordar que al alumnado expulsado SIEMPRE se le
debe mandar trabajo. No obstante, el Departamento de Orientacion se
encargara de establecer un programa de habilidades sociales para el
alumnado que asista en algiin momento al Aula de Convivencia.

En caso de reiteracion de expulsiones de clase, se seguira el protocolo

descrito en el apartado 332.g de este documento

5.3 USO DEL AULA DE CONVIVENCIA COMO ALTERNATIVA A LA
EXPULSION DEL CENTRO

El perfil del alumnado que asistira al aula de convivencia, podria
tener las siguientes caracteristicas:
e Alumnado al que se le haya impuesto correcciones y/o sanciones
(partes de disciplina) por presentar conductas contrarias a las

normas de convivencia.
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e Alumnado con el que consideremos que se puede realizar un trabajo
reflexivo.

e Alumnado del que podamos obtener una minima participacion y
apoyo familiar (por ejemplo, para realizar compromisos conductuales
o pedagogicos).

e El alumnado asistira al aula de convivencia, bien como medida
Unica, o bien, como medida combinada con una expulsion del
centro.

e El nimero maximo de alumnos y alumnas que podran asistir juntos
al aula de convivencia sera de 5 alumnos/as, aunque no es
recomendable mas de 3.

e Periodos de permanencia en el aula de convivencia:

v El alumnado podra asistir al aula de convivencia en horario
lectivo completo o bien las horas que se considere necesarias.
Dependera del alumno o alumna en concreto, su participacion,
implicacion, aprovechamiento y tipo de partes de disciplina que
presente.

v' El alumnado podra asistir al aula de convivencia una vez vuelva
de la expulsion y, en funcion de su participacion y
aprovechamiento en dicha aula, podra asistir en sucesivas

ocasiones.

Aspectos a trabajar en el Aula:

e En el tiempo que asista al aula de convivencia realizara
actividades de reflexion y tareas académicas.

e El tiempo dedicado a las actividades reflexivas sera el necesario,
dependiendo de la situacion particular de cada alumno o alumna.

e Las actividades reflexivas deberan trabajar las causas de las
conductas contrarias a las normas de convivencia (partes).

e Las actividades reflexivas deberan ser trabajadas, en lo posible,
con el profesorado perteneciente al Departamento de Orientacion.

e Entrevistas (trabajamos las 3 R -Reconocimiento del dano

causado, Responsabilidad y Reparacion-)
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e Actividades sobre habilidades sociales, resoluciéon de conflictos,

orientacion laboral,.....

Derivacion e informacion a las familias:

Jefatura de Estudios, propondra a la Direccion del centro, la
derivacion de alumnado al aula de Convivencia.

Se citara a la familia, por teléfono, a una entrevista personal, si es
posible, para comunicarles la resolucion de derivacion al Aula de
Convivencia, indicando el motivo, los objetivos, el numero de dias y
el nimero de horas, asi como las actividades formativas y de
reflexion que realizara. Durante dicha entrevista, podria solicitarse
también la colaboracion de la familia y compromiso por su parte con
el fin de alcanzar los objetivos fijados. Seria conveniente que el tutor
o tutora estuviera presente ya que sera €l quien posteriormente
comunicara a la familia la evolucion del alumno o alumna.

Se elaborara un informe, a modo de ficha de derivacion, indicando el
motivo, los objetivos, el numero de dias y/o el numero de horas y las
actividades formativas y de reflexion que realizara el alumno o
alumna.

(Anexo 8) Modelo de Derivacion al Aula de Convivencia)

Atencion y seguimiento en el aula:

e Durante la permanencia en el aula de convivencia se rellenara
una ficha de seguimiento (Anexo 9), donde se anotaran aspectos
como actitud del alumnado, realizacion de actividades,

puntualidad, etc.
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6. MEDIDAS ESPECIFICAS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA
EN EL CENTRO, FOMENTANDO EL DIALOGO, LA
CORRESPONSABILIDAD Y LA CULTURA DE PAZ

6.1 Objetivos que se pretenden alcanzar.

e Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos
y recursos en relacion con la promocion de la cultura de paz, la
prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia en el
centro.

e Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la
importancia de una adecuada convivencia escolar y sobre los
procedimientos para mejorarla.

e Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las
manifestaciones de violencia, especialmente de la violencia de
género y de las actitudes y comportamientos xenofobos y racistas.

e Mejorar el clima de convivencia del Centro en todos los espacios
escolares (aula, pasillos, patio,...)

e Crear espacios nuevos para aprender a resolver los conflictos de
manera pacifica, reflexiva, dialogada y transformadora.

e Generar confianza en medios alternativos a la permisividad
violenta y a la expulsion.

e Conseguir en el centro un clima que garantice a todos los
miembros de la Comunidad Educativa el desarrollo de sus
derechos.

e Implantar programas de resolucion de conflictos aceptados por
todos/as que posibiliten diversidad de opciones para abordar los
problemas de convivencia.

e Disponer de normas claras, revisadas y consensuadas, asi como
de criterios compartidos en cuanto a la forma de aplicacion y

consecuencias de su incumplimiento.
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6.2 Actuaciones:

A) Actividades encaminadas a facilitar la integracion y la

participacion del alumnado.

e Para el alumnado nuevo que viene de nuestro centro adscrito de
primaria , se hace un programa de transito conjuntamente entre
el IES y el CEIP Rafael Alberti con reuniones trimestrales, donde
se van perfilando las actuaciones a realizar para que el paso de

Primaria a Secundaria se haga con comodidad y naturalidad.

e Con el fin de facilitar la integracion del alumnado de primer
curso que accede por primera vez al centro se contempla la
figura del alumnado-tutor. Un alumno o alumna de 4° ESO

ejercera la figura de tutor/a del alumnado de primero.

e En el tercer trimestre de cada curso escolar, hacemos una
jornada de puertas abiertas con el alumnado de nuestro centro
adscrito para informarles de las normas basicas de convivencia
y de otros aspectos fundamentales de organizacion del instituto
y en la que ellos visitan las dependencias del centro y participan

en actividades ludicas y deportivas preparadas por el instituto.

e A principios de junio, se realiza una reunion en el IES, en la que
la directora del centro informa a las familias del futuro
alumnado de los aspectos fundamentales del centro y el
orientador sobre la entrada de dicho alumnado en la fase de

adolescencia.
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B)

C)

D)

Actividades dirigidas a favorecer la relacion de las familias con

el centro educativo.

Reuniones con las familias durante el primer trimestre de cada
curso, con presentacion de los tutores y tutoras de cada grupo,
asi como del equipo directivo.

Fomento de las tutorias.

Mayor implicacion de los delegados y delegadas de las familias
con el objetivo de fomentar la colaboracion de éstas en el
proceso de ensenanza-aprendizaje de sus hijos e hijas.
Utilizacion de la plataforma PASEN como medio de
comunicacion entre el instituto y las familias.

Escuela de familias, organizada por el departamento de

orientacion.

Medidas para dar respuesta a la diversidad del alumnado.

Estudio de cada alumno y alumna de 1° de E.S.O. después de la
primera semana de cada curso, segun los resultados de las
pruebas iniciales y de los informes facilitados por los colegios
adscritos, con posible cambio de grupo u optativas. Se

concretara durante la evaluacion inicial.

Actividades dirigidas a la sensibilizacion frente a los casos de

acoso e intimidacion entre iguales.

Concienciar a la comunidad educativa sobre el problema del
acoso escolar y sus soluciones.
Dar a conocer el protocolo de actuacion que hay que seguir en

los casos de acoso escolar.
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Actividades dirigidas a la sensibilizacion de la comunidad

educativa en la igualdad entre hombres y mujeres.

Trabajar la igualdad desde cada una de las tutorias.

Participar en las actividades propuestas por el colectivo de gays
y lesbianas (COLEGA)

Trabajar las pautas del Plan de Igualdad.

Medidas de caracter organizativo que posibiliten la adecuada

vigilancia de los espacios y tiempos considerados de riesgo.

Fomentar el rapido transito de una clase a otra por parte del
profesorado, a fin de evitar situaciones que puedan desembocar
en actos de violencia o de destrozos de los espacios o mobiliario
del centro.

Hacer hincapié en que el alumnado salga lo menos posible de su
aula en los cambios de clase.

Concienciar al alumnado sobre el orden que debe mantener

durante la entrada, y sobre todo, la salida del centro.

7. MEDIDAS A APLICAR EN EL CENTRO PARA PREVENIR,
DETECTAR, MEDIAR Y RESOLVER LOS CONFLICTOS QUE
PUDIERAN PLANTEARSE.

Segun el Decreto 327/2010, de 13 de julio, en su capitulo I habla de

Derechos y Deberes del Alumnado. En él se recoge: todos los

alumnos/as tienen el derecho a la enseianza, pero también tienen

el deber del estudio y de permitir el estudio a sus companeros/as.

En comparacion con la mayoria de los centros de ensenanza

secundaria, el IES Jardin de Malaga goza globalmente de un aceptable
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clima de disciplina y convivencia, tal como se contempla en las
encuestas aportadas en el punto 2 de este plan de convivencia. Como
es logico, no esta exento de conflictos y problemas, pero generados casi
siempre por el mismo pequeno numero de alumnos/as disruptivos.

Sabemos que muchos de estos alumnos/as disruptivos tienen detras
una dificil historia familiar que les ha impedido adquirir una correcta
formacion civica. No podemos dar la espalda a estas circunstancias. Por
eso, a estos alumnos/as se les ha dedicado y se les va a dedicar mucha
atencion y muchas medidas integradoras con el objeto de que no
queden descolgados, y de poder recuperarles tanto a nivel de
aprendizaje como de educacion.

Sin embargo, aunque la aplicacion de estas medidas va a ser
generosa, no va a ser ilimitada. Como docentes sabemos que no es facil
“dividirse”, y que mientras estamos atendiendo a un alumno o alumna
que da pruebas evidentes de desinterés y problemas de
comportamiento, estamos desatendiendo al resto de alumnos/as que
muestran un comportamiento y una actitud adecuada. Es decir,
estamos incumpliendo un derecho basico de una mayoria, por atender a
una minoria que en el 90% de los casos, no va a apreciar nuestro
interés y va a desaprovechar todas las oportunidades que les
brindamos.

Hemos de ser conscientes de la necesidad de actuar ante estos
alumnos/as que una y otra vez se saltan las normas de convivencia, e
impiden que sus companeros y companeras puedan ejercer su derecho
a recibir una ensenanza de calidad, donde el clima sea propicio para el
estudio y donde la tonica del dia a dia sea el trabajo, la realizacion de

las tareas, el esfuerzo y la voluntad de aprender.
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7.1 Medidas preventivas

Vamos a enumerar una serie de actuaciones que vienen
realizandose en nuestro centro en los ultimos anos para prevenir la
aparicion de conflictos:

v' Atencion a la diversidad.

v' Plan de coordinacién con el centro adscrito (recepcion de
alumnado y familias).

v" Plan de Accion Tutorial.

v' Liga deportiva en los recreos, en la cual participa tanto el
alumnado como el profesorado del centro, como medida de
acercamiento entre ambos.

v" Mediadores escolares.

7.2 Propuesta de nuevas medidas

- Dar a conocer al profesorado las propuestas de mejora recogidas
en la autoevaluacion.

- Desde principios de curso, los tutores/as daran a conocer al
alumnado la nueva normativa disciplinaria.

- Sobre todo, durante los dos primeros meses del curso, la
aplicacion de dicha normativa se hara con el maximo rigor, con el
objeto de consolidar su implantacion y de que sea por todo el
alumnado conocida y respetada cuanto antes. Fundamentalmente
esta medida esta encaminada a “disuadir” a los problematicos de
su comportamiento, y a evitar que el alumnado de 1° de E.S.O.
imite los malos comportamientos de otros alumnos/as mayores.

- Se tratara basicamente en sancionar lo antes posible cualquier
infraccion, de forma que todos (infractor y resto de alumnado)
observen en el momento la relacion causa-efecto en lo que a
disciplina se refiere. Eso evitara muchos futuros problemas.

- Agilizar las actuaciones con el alumnado que tenga una clara

voluntad desestabilizadora.
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- Retomar la figura de alumnado mediador. Se elegiria por parte del
departamento de orientacion un grupo de personas responsables
que se encargarian de mediar en conflictos de convivencia, de
género y tecnologicos. También estarian a disposicion del resto
del alumnado para ayuda académica.

- Que existan cotutores y cotutoras para el alumnado conflictivo.
Estos podrian ser, preferentemente, profesores y profesoras
voluntarios que no tengan asignada una tutoria.

- Colaborar, en sintonia con los servicios sociales, con las
asociaciones “Proyecto Pamex” “Proyecto Pimera” para trabajar

con el alumnado en situacion de expulsion temporal del centro.

7.3 Compromisos de convivencia.

La buena relacion entre la familia y el centro es algo que favorece
la mejora educativa del alumnado. El intercambio de informacion, las
reuniones frecuentes y la colaboracion entre padres, madres y
profesorado, ayuda a que los alumnos y alumnas muestren mas interés
en su aprendizaje y, como consecuencia, favorecen el éxito escolar. Es
importante que éstos vean que entre la familia y el colegio existen
puentes que favorecen la comunicacion y el acuerdo evitando fisuras
que son aprovechadas por algunos y algunas estudiantes para justificar
actitudes y comportamientos poco comprometidos con el aprendizaje y
el éxito escolar. Tenemos que conseguir un acuerdo sobre las medidas
que hay que adoptar en el hogar y en el centro escolar para lograr que
nuestros chicos y chicas aprendan mas y tengan una buena educacion.
“Somos lo que hacemos cada dia, de modo que la excelencia no es un

acto sino un habito”. Aristoteles.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 k) del Reglamento
Organico de los institutos de educacion secundaria, los representantes
legales del alumnado que presente problemas de conducta y de

aceptacion de las normas escolares podran suscribir con el centro un
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Compromiso de Convivencia, con objeto de establecer mecanismos de
coordinacion con el profesorado y otros profesionales que atienden al
alumno o alumna, de colaborar en la aplicacion de las medidas que se
propongan, tanto en el tiempo escolar como en el extraescolar, para
superar dicha situacion y de comprometer a las familias en las

actuaciones a desarrollar.

Es conveniente no confundir estos Compromisos de Convivencia
entre la familia y el centro con otros compromisos que pudieran
suscribir los alumnos o alumnas con un profesor o profesora en
particular, o con el tutor o tutora del grupo de clase, a raiz de alguna

conducta o actitud concreta.

PERFIL DEL ALUMNADO

* Alumnado que presente problemas de conducta o de aceptacion
de las normas escolares.

* Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula o en
el centro.

* Alumnado con bajo grado de disciplina y/o con conductas
contrarias a las normas de convivencia.

* Alumnado con numerosas faltas de asistencia sin justificar y que
dificultan su integracion.

* Alumnado con problemas de atencion y aprendizaje que deriven
en problemas de conducta.

* Alumnado con dificultades para su integracion escolar.

COMPROMISOS DE LA FAMILIA CON EL CENTRO

» Asistencia diaria y puntual del alumno o alumna al centro.
» Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases.
» Colaboracion para la realizacion de las tareas propuestas por el

profesorado.
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= Colaboracion con el centro para la modificacion de la conducta
del alumno o alumna y seguimiento de los cambios que se
produzcan.

» Entrevista periddica con el tutor o tutora del alumno o alumna.

» Colaboracion para mejorar la percepcion por parte del alumnado

del centro y del profesorado.

COMPROMISOS DEL CENTRO CON LA FAMILIA

» Control diario e informacion a la familia sobre la ausencia del
alumnado.

» Seguimiento de los cambios que se produzcan en la actitud del
alumno o alumna e informacion a la familia.

» Aplicacion de las medidas preventivas para mejorar la actitud del
alumnado (aula de convivencia, mediacion, etc.)

» Entrevista del tutor o tutora con la familia con la periodicidad
establecida.

= Entrevista del orientador u orientadora con la familia.

7.4 Compromisos educativos

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 g) del
Reglamento de los institutos de educacion secundaria, las familias
tienen derecho a suscribir con el centro un compromiso educativo para
procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus

hijos e hijas.
PERFIL DEL ALUMNADO
» Alumnado que presente dificultades de aprendizaje.

* Alumnado con baja autoestima que provoca un inadecuado

rendimiento académico.
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Alumnado con numerosas faltas de asistencia que perjudica su
evaluacion académica.

Alumnado con problemas de atencion y aprendizaje que deriven
en fracaso escolar.

Alumnado con tres o mas areas o materias no superadas tras la

primera o la segunda evaluacion.

COMPROMISOS DE LA FAMILIA.

Garantizar la ASISTENCIA a clase de su hijo o hija, con
puntualidad.

Poner un HORARIO DE ESTUDIO diario y garantizar su
cumplimiento.

Efectuar un seguimiento continuo de la AGENDA ESCOLAR.
Tener unos HABITOS DE VIDA SALUDABLES.

ORGANIZAR SU TIEMPO DE OCIO.

Claridad en los LIMITES y exigencia en su cumplimiento.

Crear un ambiente en casa que favorezca la CULTURA.

Participar de la vida del instituto.

COMPROMISOS DEL CENTRO.

Mejorar la informacion y la comunicacion entre el centro y las
familias.

Compartir con el alumnado y con las familias los principios y
contenidos del proyecto de centro.

Facilitar al alumnado y a las familias el ejercicio de sus derechos
y el cumplimiento de los deberes.

Vincular el centro y la familia mediante el compromiso y la accion
tutorial.

Impulsar formulas organizativas que favorezcan la implicacion de

las familias en el hecho educativo.
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» Implicar a la familia en la adopcion de las medidas educativas
alternativas o complementarias que correspondan para atender

las necesidades especificas del alumnado.

= Los compromisos educativos y de convivencia se adoptaran por
escrito y se ajustaran a los modelos que se adjuntan como (Anexo
10)

8. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS Y DE LAS DELEGADAS DEL
ALUMNADO EN LA MEDIACION PARA LA RESOLUCION
PACIFICA DE CONFLICTOS

En el ambito de la clase es donde se realizan las mayores
interacciones personales entre el alumnado. El ambiente del grupo, su
capacidad para interactuar con unas normas de respeto y educacion,
ademas de una actitud hacia el estudio positiva, son la base de una
buena convivencia en el centro.

En este microcosmos que es la clase, el papel del delegado/a del
grupo, como representante de sus companeros/as y lider del grupo es
muy importante. Es la persona que mas influencia suele tener y en
muchos casos ejemplo para sus companeros/as. Por ello el Plan de
Convivencia trata de reforzar de forma especial su papel a través de
unas funciones.

Desde el departamento de orientacion, en coordinaciéon con
jefatura de estudios, se elaboraran las actuaciones encaminadas a
potenciar la figura del delegado/a de grupo como mediador/a de
conflictos y coordinador/a de la difusion de todas las medidas que

mejoren la convivencia escolar.
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Cualidades del delegado/a

RESPONSABILIDAD: para poder desempenar su cargo, cumplir sus
funciones y realizar actividades utiles para sus companeros/as.
RESPETO: para saber representar a sus companeros/as y saber ser
representante de los profesores/as ante el grupo; para aceptar las
sugerencias que le presenten, respetando a todos y haciéndose respetar.
Con esa actitud animara la marcha del grupo.

APERTURA: que le permita comunicarse sin dificultad con los
profesores/as, companeros/as y con la Direccion del Centro. Apertura
para aprender a aceptar a todos/as, acatando las decisiones de la
mayoria y conciliando las distintas posiciones.

DISPONIBILIDAD: que le facilite el estar siempre alerta y dispuesto
ante las necesidades del grupo.

CONFIANZA: que le proporcione seguridad en si mismo y en el papel
que debe desempenar como delegado/a.

COMPRESION: que le facilite la cercania con los compaiieros/as, saber
interesarse y ayudarles en sus dificultades.

FIRMEZA: en la defensa de los intereses del grupo.

ESPIRITU EMPRENDEDOR: que contribuya a proponer y presentar
iniciativas y alternativas en la resolucion de problemas y en la marcha

del Curso.

Funciones del delegado/a (también recogidas en el apartado 1 del

ROF)

e Colaborar con el Profesorado y con la Jefatura de Estudios en el
mantenimiento de la buena marcha del Centro.

e Asistir a las reuniones de la Junta de Delegados/as y participar en
sus deliberaciones.

e Velar por la adecuada utilizacion del material e instalaciones del
Centro.

e Propiciar la convivencia de los alumnos/as de su grupo.

e Exponer al Equipo de profesores/as y a la Direccion las sugerencias

y reclamaciones del grupo o curso que representa.
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Informar a los companeros/as sobre las observaciones y comentarios
de las reuniones a que asista como delegado/a de Grupo.

Recoger informacion para elaborar los dias y horarios de
Evaluaciones.

Intentar que tanto los derechos como los deberes de los alumnos/as
sean respetados por todos/as.

Colaborar en la planificacion de las actividades escolares y
extraescolares del grupo.

Colaborar con el Tutor/a y con el Equipo Educativo en los temas que
afecten al funcionamiento del grupo de alumnos y alumnas.
Fomentar la adecuada utilizacion del material y de las instalaciones
del instituto.

Poder participar en las sesiones de evaluacion en la forma que
establezca el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

Todas aquellas funciones que establezca el Reglamento de

Organizacion y Funcionamiento.

Por tanto, el/la delegado/a debe ser:

Una persona seria y responsable.

Una persona que sea aceptada por todo el grupo.

Una persona que respeta a todos y se haga respetar.

Una persona con iniciativas.

Una persona firme en la defensa de los intereses de los

compaieros/as

El/la delegado/a tiene derecho a:

Ser oido por los Organos de Gobierno del Centro en los asuntos que
asi lo requieran.

Recibir informacion de lo acordado en las sesiones de evaluacion,
reuniones de Junta de Delegados/as, Consejo Escolar, etc...

No ser sancionado por el ejercicio de sus funciones.
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e Ser revocado, previo informe razonado dirigido al tutor/a por
mayoria absoluta.

e Dimitir por razones justificadas.

El/la delegado/a podra ser revocado por el incumplimiento reiterado de
sus funciones o una actuacion inapropiada (conductas contrarias a las
normas de convivencia) previo informe dirigido al tutor/a realizado por
la direccion del centro o elaborado y votado por mayoria absoluta por
sus companeros y companeras de clase. Su lugar sera ocupado por el

siguiente alumno o alumna mas votado.

9. PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y FUNCIONES DE LOS
DELEGADOS O DE LAS DELEGADAS DE LOS PADRES Y
MADRES DEL ALUMNADO.

Procedimiento de eleccion de los delegados o delegadas de padres y

madres del alumnado:

e De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.2 del Decreto
327/2010 y en el articulo 22.2 del Decreto 328 /2010, ambos de 13
de julio, el plan de convivencia contempla la figura del delegado o
delegada de los padres y madres del alumnado en cada uno de los
grupos.

e Las personas delegadas de padres y madres del alumnado en cada
uno de los grupos seran elegidas para cada curso escolar por los
propios padres, madres, o quienes ejerzan la tutela del alumnado en
la reunion que el profesorado que ejerza la tutoria debe realizar con
las familias antes de finalizar el mes de noviembre. En la
convocatoria de esta reunion debera hacerse constar, como puntos
del orden del dia, la eleccion de delegado o delegada de padres y

madres del alumnado, asi como la informacion de las funciones que
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se les atribuye en la presente orden y en el plan de convivencia del
centro.

e Las asociaciones de madres y padres del alumnado legalmente
constituidas en el centro podran colaborar con la direccion y con el
profesorado que ejerce la tutoria en la difusion de la convocatoria a
que se refiere el apartado anterior y en el impulso de la participacion
de este sector de la comunidad educativa en el proceso de eleccion
de las personas delegadas de madres y padres del alumnado en cada
uno de los grupos.

e Las personas delegadas de los padres y las madres del alumnado en
cada grupo se elegiran por mayoria simple mediante sufragio directo
y secreto, de entre las madres y padres del alumnado de cada
unidad escolar presentes en la reunion. Previamente a la eleccion,
las madres y los padres interesados podran dar a conocer y ofrecer
su candidatura para esta eleccion. En este proceso, la segunda y
tercera personas con mayor numero de votos seran designadas como
subdelegadas 1% y 2%, que sustituiran a la persona delegada en caso
de vacante, ausencia o enfermedad y podran colaborar con ella en el
desarrollo de sus funciones. En los casos en que se produzca empate
en las votaciones, la eleccion se dirimira por sorteo. En este proceso
de eleccion se procurara contar con una representacion equilibrada

de hombres y mujeres.

Funciones de las personas delegadas de los padres y madres en

cada grupo.

Las personas delegadas de los padres y madres en cada grupo tendran

las siguientes funciones:
a) Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo,

recogiendo sus inquietudes, intereses y expectativas y dando

traslado de estos al profesorado tutor.
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b) Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de
sus derechos y obligaciones.

c) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la
actividad docente en el grupo y en el centro e impulsar su
participacion en las actividades que se organicen.

d) Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres
del alumnado con el tutor o tutora del grupo y con el resto del
profesorado que imparte docencia al mismo.

e) Facilitar la relacion entre las familias del alumnado del grupo y
el equipo directivo, la asociacion de padres y madres del
alumnado y los representantes de este sector en el Consejo
Escolar.

f)  Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el
centro para informar a las familias del alumnado del grupo y
para estimular su participacion en el proceso educativo de sus
hijos e hijas.

g) Mediar en la resolucion pacifica de conflictos entre el propio
alumnado del grupo o entre éste y cualquier miembro de la
comunidad educativa, de acuerdo con lo que, a tales efectos,
disponga el plan de convivencia.

h) Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los
compromisos educativos y de convivencia que se suscriban con
las familias del alumnado del grupo.

i)  Cualesquiera otras que les sean atribuidas en el plan de

convivencia del centro.
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10. PROGRAMACION DE LAS NECESIDADES DE FORMACION
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN ESTA MATERIA.

= A partir de la aprobacion del presente documento, los aspectos en
los que ira encaminada la formacion de la Comunidad Educativa
del IES Jardin de Malaga en relacion a la convivencia, seran los

siguientes:

Educacion en valores.
Relaciones interpersonales.

Igualdad entre hombres y mujeres.

SN NN

Estrategias para la mejora de la convivencia en la familia, en el

centro y en aula.

<\

Practicas educativas que mejoran la convivencia escolar.
Mediacion y resolucion pacifica de los conflictos.

v" Accion tutorial.

= A principios de curso, el Departamento de Formacion, Evaluacion
e Innovacion Educativa recabara las necesidades de formacion del
profesorado y del PAS del centro, siendo trasladadas éstas al
Equipo Directivo, a través del ETCP.

= Las necesidades de formacion del alumnado y de las familias
podran ser propuestas por la comision de convivencia y por las
asociaciones del alumnado y de padres y madres del alumnado
legalmente constituidas en el centro, asi como por la Junta de
delegados y delegadas del alumnado.
En este sentido, el Departamento de Orientacion puso en marcha
una escuela de familias con actividades de formacion para las

mismas.
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= De las necesidades de formacion que se determinen y se incluyan
en el Plan de Formacion del Profesorado (Anexo 11) se dara

traslado al correspondiente centro del profesorado (CEP).

11. ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LA
DIFUSION, EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL PLAN.

El Plan de Convivencia cobrara sentido cuando todos los sectores
implicados en el centro lo interioricen y lo hagan suyo. Para que el Plan
de convivencia se convierta en un verdadero instrumento para la mejora
de la convivencia debe ser conocido, valorado y evaluado por todos los

sectores de la Comunidad Educativa.:

= El Profesorado, a través de las distintas estructuras de gobierno
y coordinacion docente que tiene establecidas, es decir:

v' Consejo Escolar y Comision de Convivencia.
v" Claustro de Profesorado.

v Sesiones de coordinacion de tutores y tutoras con el orientador

u orientadora.
v' Equipos docentes.

Departamentos Didacticos

— Las Familias, a través de las distintas estructuras de
participacion establecidas en el Centro:

v" Consejo Escolar y Comisiéon de Convivencia.
Asociacion de Padres y Madres.
Asamblea de Delegados/as de padres y madres.

Padres y Madres de un grupo.

NS NEE NEN

Tutoria grupal e individual.
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= El Alumnado, a través de:

v' Sus padres y madres.
v Su tutor o tutora.
v" Consejo Escolar.

v' Junta de Delegados y Delegadas.

= El P.A.S.: Dado que se trata de un numero escaso de miembros,

se les facilitaria un ejemplar del Plan.

= A nivel institucional se puede:
v' Realizar un documento de sintesis que se difunda entre todos

los sectores.

v Crear un apartado especifico en la web del Centro y en el

programa PASEN.
v' Hablar de él en la sesion de acogida del nuevo alumnado al
Centro.
v' Hablar de él en la reunién inicial con las familias.

v En cuanto al seguimiento y evaluacion se haran por medio del
Consejo Escolar, a través de las reuniones establecidas donde se
hara un analisis de como ha ido el Plan de Convivencia cada
curso, para ello se tomara como base las dificultades reflejadas en
la memoria de autoevaluacion. Asimismo, se haran las
correspondientes propuestas de mejora por parte de todos los
sectores, que se difundiran por los mismos canales antes

mencionados.
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12. PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA DE LAS INCIDENCIAS
EN MATERIA DE CONVIVENCIA EN SENECA.

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, asi
como la acumulacion de conductas contrarias que desemboquen en
una expulsion del centro, se introduciran en el programa Séneca por el

tutor o tutora del grupo en colaboracion con Jefatura de Estudios.
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Tal y como se ha indicado desde los 6rganos de gobierno de la
Consejeria de Educacion y con el asesoramiento de la Inspeccion de
Educacion, el Plan de Centro viene definido por el Decreto 327/2010, de
13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los

Institutos de Educacion Secundaria.

El Decreto en su articulo 22 establece que el PLAN DE CENTRO

estara constituido por:

1. El Proyecto Educativo.
2. El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

3. El Proyecto de Gestion.

En su articulo 23 recoge los aspectos que formaran el Proyecto
Educativo. En su articulo 27 establece los aspectos minimos que debe
contemplar el Proyecto de Gestion y en su articulo 26, establece los
aspectos del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, ampliando
la informacion de este ambito con la Orden de 20 de agosto de 2010 por
la que se regula la Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de

Educacion Secundaria.

En base a esta normativa nuestro Plan de Centro recogera los

siguientes aspectos:
Proyecto Educativo

1. ANALISIS DEL CONTEXTO.

2. OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y
LA CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA
EDUCATIVO.

3. LINEAS DE ACTUACION PEDAGOGICA.
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4. CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES Y
TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LAS MATERIAS.

5. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA DETERMINAR LOS ORGANOS
DE COORDINACION DOCENTE Y HORARIO DE LOS MISMOS.

6. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION,
PROMOCION Y TITULACION.

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

8. RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES.

9. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

10. COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON
LAS FAMILIAS.

11. PLAN DE CONVIVENCIA.

12. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

13. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO
ESCOLAR.

14. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

15. CRITERIOS PARA ESTABLECER AGRUPAMIENTOS Y
TUTORIAS.

16. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE
OPTATIVAS Y PROYECTO INTEGRADO.

17. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

18. PLANES ESTRATEGICOS DEL CENTRO.

19. ASIGNACION DE ENSENANZAS Y CRITERIOS PARA LA

ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO Y DEL
HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO.
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El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento

1. LA ESTRUCTURA DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO: EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE, PROFESORADO, ALUMNADO Y
PAS.

2. CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES.

3. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR EL
RIGOR EN LOS PROCESOS DE ESCOLARIZACION Y
EVALUACION DEL ALUMNADO.

4. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

5. ORGANIZACION DE ESPACIOS, INSTALACIONES Y
RECURSOS.

6. ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA EN RECREOS, ENTRADAS
Y SALIDAS DE CLASE.

7. COLABORACION DE LOS TUTORES EN EL PROGRAMA DE
GRATUIDAD DE LIBROS.

8. PROCEDIMIENTO PARA DESIGNAR A LOS MIEMBROS DEL
EQUIPO DE EVALUACION.

9. PLAN DE AUTOPROTECCION.

10. NORMAS SOBRE MOVILES, APARATOS ELECTRONICOS,
INTERNET...
11. COMPETENCIAS Y FUNCIONES RELATIVAS A LA

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

El Proyecto de gestion

1. INTRODUCCION: SITUACION DE PARTIDA.

2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL
DEL INSTITUTO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS
ENTRE LAS DISTINTAS PARTIDAS DE GASTO.
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3. CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE LAS
AUSENCIAS DEL PROFESORADO.

4. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS
INSTALACIONES Y DEL EQUIPAMIENTO ESCOLAR.

5. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DISTINTOS DE LOS
GRAVADOS POR TASAS, ASI COMO OTROS FONDOS
PROCEDENTES DE ENTES PUBLICOS, PRIVADOS O
PARTICULARES.

6. PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO
ANUAL GENERAL DEL CENTRO.

7. CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS
RECURSOS DEL CENTRO Y DE LOS RESIDUOS QUE GENERE
QUE, EN TODO CASO, SERA EFICIENTE Y COMPATIBLE CON
LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

8. PRESUPUESTOS ANUALES Y CUENTAS DE GESTION.
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1. LA ESTRUCTURA DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO: EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE, PROFESORADO, ALUMNADO Y PAS.

Estructura organizativa del centro:

ORGANIGRAMA IES JARDIN DE MALAGA

Organos

/ Unipersonales

Equipo Directivo

e

Jefe de Director Secretario
Estudios

Organos de
Gobierno

Organos Colegiados .| Consejo
Escolar
\ Representantes
Profesorado (6)
Claustro
Representantes
()rganos de Familias (4)
Coordinacion Docente
Equipos Representantes
/ ETCP Educativos Alumnado (3)
|
Asociaciones Coordinacion Representante
Docente PAS
|
Ampa
- Representante
Tutores/as Areas de .
Competonci Ayuntamiento
. . petencia
Asociaciones Departamentos
Alumnado




A
)

JUNTA DE ANDALUCIA

Plan de Centro IES Jardin de Malaga

Las competencias y funciones de los distintos organos vienen
recogidas en el Decreto 327/2010 y la Orden de 20 de agosto de 2010.

Se ha querido destacar, en cada uno de los apartados que vienen a
continuacion, aquellos aspectos mas relevantes para el dia a dia de
nuestro centro. No obstante, todos los apartados se muestran de forma
completa en el (Anexo 1).

»

Organos Unipersonales: Equipo directivo

Composicion
(Art.71 del Decreto 327/2010)

Los institutos de educacion secundaria contaran con una direccion,
una jefatura de estudios y una secretaria.

En el equipo directivo del instituto se integrara, a los efectos que se
determinen, el profesorado responsable de la coordinacion de aquellos
planes estratégicos que se disponga por Orden de la persona titular de

la Consejeria competente en materia de educacion.

Funciones
(Art.70 del Decreto 327/2010)
Se pueden, entre otras, destacar las siguientes funciones:
- Establecer el horario que corresponde a cada materia o ambito y,
en general, el de cualquier otra actividad docente y no docente.
- Elaborar el Plan de Centro y la memoria de autoevaluacion, de
conformidad con lo establecido en los Art. 22.2 y 3 y 28.5.
- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.

Competencias de la direccion
(Art.72 del Decreto 327/2010)
Se pueden, entre otras destacar las siguientes competencias:
- Ostentar la representacion del centro, representar a la

Administracion educativa en el mismo y hacerle llegar a ésta los

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento 7]
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planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad

educativa.

Proponer requisitos de especializacion y capacitacion profesional
respecto de determinados puestos de trabajo docentes del centro,
de acuerdo con lo que a tales efectos se determine por Orden de

la persona titular de la Consejeria de educacion.

Designar las jefaturas de departamentos de coordinacion
didactica encargadas de la coordinacion de la areas de
competencias y nombrar y cesar a los tutores y tutoras de grupo,

a propuesta de la jefatura de estudios,

Decidir en lo que se refiere a las sustituciones del profesorado que
se pudieran producir por enfermedad, ausencia u otra causa, de
acuerdo con lo que a tales efectos se determine por Orden de la

persona titular de la Consejeria.

Adoptar los protocolos de actuacion y las medidas necesarias
para la deteccion y atencion a los actos de violencia de género
dentro del ambito escolar, asi como cuando haya indicios de que
cualquier alumno/a vive en un entorno familiar o relacional en el
que se esté produciendo una situacion de violencia de género.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.

Potestad disciplinaria de la direccion
(Art.73 del Decreto 327/2010)

Competencias de la jefatura de estudios
(Art.76 del Decreto 327/2010)

Se pueden, entre otras destacar las siguientes competencias:

Ejercer, por delegacion de la direccion y bajo su autoridad, la
jefatura del personal docente en todo lo relativo al régimen

académico y controlar la asistencia al trabajo del mismo.
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Sustituir al director/a en caso de vacante, ausencia o

enfermedad.

Proponer a la direccion del instituto el nombramiento y cese de
los tutores/as de grupo.

Elaborar, en colaboracion con los restantes miembros del equipo
directivo, el horario general del instituto, asi como el horario
lectivo del alumnado u el individual del profesorado, de acuerdo
con los criterios incluidos en el proyecto educativo, asi como velar
por su estricto cumplimiento.

Elaborar el plan de reuniones de los 6rganos de coordinacion

docente.

Coordinar la organizacion de las distintas pruebas y examenes
que se realicen en el instituto.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.

Competencias de la secretaria

(Art.77 del Decreto 327/2010)

Se pueden, entre otras destacar las siguientes competencias:

Ordenar el régimen administrativo del instituto de conformidad

con las directrices de la direccion.

Ordenar el régimen economico del instituto, de conformidad con
las instrucciones de la direccion, realizar la contabilidad y rendir
cuentas ante la Consejeria de educacion y los 6rganos a los que
se refiere el Art.27.4.

Ejercer, por delegacion de la direccion y bajo su autoridad, la
jefatura del PAS y controlar la asistencia al trabajo del mismo.
Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.
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Organos de coordinacién docente

EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA
(Art.88 del Decreto 327/2010)

El ETCP estara integrado por la persona titular de la direccion,
que ostentara la presidencia, la persona titular de la jefatura de
estudios, las personas titulares de los departamentos encargados de la
coordinacion de las areas de competencias establecidas en el Art.84, las
personas titulares de las jefaturas de los departamentos de orientacion
y de formacion, evaluacion e innovacion educativa. Ejercera las
funciones de secretaria la jefatura de departamento que designe la

presidencia de entre los miembros del equipo.

Competencias del ETCP
(Art.89 del Decreto 327/2010)
Se pueden, entre otras destacar las siguientes competencias:
- Fijar las lineas generales de actuacion pedagogica del Plan de
Centro.
- Asesorar al equipo directivo en la elaboracion del Plan de Centro.
- Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para
realizar las medidas y programas de atencion a la diversidad del
alumnado, incluidos los programas de diversificacion curricular y
los programas de atencion a la diversidad del alumnado.
- Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos
educativos del Plan de Centro.
- Dinamizar y extender la implementacion de proyectos
innovadores entre los miembros del claustro.
- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.
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DEPARTAMENTOS DE COORDINACION DIDACTICA
(Art.92 del Decreto 327/2010)

Cada departamento de coordinacion didactica estara integrado

por todo el profesorado que imparte ensenanzas que se encomienden al

mismo. El profesorado que imparta ensenanzas asignadas a mas de un

departamento pertenecera a aquel en el que tenga mayor carga lectiva,

garantizandose, no obstante, la coordinacion de este profesorado con

los otros departamentos con los que esté relacionado, en razon de las

ensefanzas que imparte.

Competencias de los departamentos de coordinacion didactica

(Art.92 del Decreto 327/2010)

Se pueden, entre otras destacar las siguientes competencias:

Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion de los
aspectos educativos del Plan de Centro.

Elaborar la programacion didactica de las ensenanzas
correspondientes a las materias o ambitos asignados al
departamento, de acuerdo con el proyecto educativo.

Velar para que las programaciones didacticas de todas las
materias incluyan medidas para estimular el interés y el habito
de lectura y la mejora de la expresion oral y escrita.

Colaborar en la aplicacion de las medidas de atencion a la
diversidad que se desarrollen para el alumnado.

Resolver en primera instancia las reclamaciones derivadas del
proceso de evaluacion que el alumnado formule al departamento
y emitir los informes pertinentes.

Proponer los libros de texto y materiales complementarios.
Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.
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AREAS DE COMPETENCIAS
(Art.84 del Decreto 327/2010)

Las areas de competencias tendran las siguientes funciones:

Coordinar las actuaciones para que las programaciones
didacticas de las materias o ambitos asignados a los
departamentos de coordinacion didactica que formen parte del
area de competencias proporcionen una vision integrada y

multidisciplinar de sus contenidos.

Impulsar la utilizacion de meétodos pedagodgicos y proponer
actividades que contribuyan a la adquisicion por el alumnado de
las competencias asignadas a cada area.

Favorecer el trabajo en equipo del profesorado perteneciente al
area de competencias para el desarrollo de las programaciones
didacticas.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
(Art.85 y 86 del Decreto 327/2010)

Se pueden, entre otras destacar las siguientes funciones del

Departamento de Orientacion:

Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de
orientacion y accion tutorial y en la del plan de convivencia para
su inclusion en el proyecto educativo y contribuir al desarrollo y a
la aplicacion de los mismos, planificando y proponiendo
actuaciones dirigidas a hacer efectiva la prevencion de la
violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediacion y la
resolucion pacifica de los conflictos.

Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacion
didactica y al profesorado, bajo la coordinacion de la jefatura de

estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de atencion
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a la diversidad del alumnado y en la prevencion y deteccion

temprana de problemas de aprendizaje.

Elaborar la programacion didactica de los programas de
diversificacion curricular, en sus aspectos generales, y coordinar
la elaboracion de los ambitos, en cuya concrecion deberan
participar los departamentos de coordinacion didactica de las

materias que los integran.

Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema
educativo, con la finalidad de inculcarle la importancia de
proseguir estudios para su proyeccion personal y profesional.
Cuando optara por finalizar sus estudios, se garantizara la

orientacion profesional sobre el transito al mundo laboral.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.

DEPARTAMENTO DE FORMACION, EVALUACION E INNOVACION
EDUCATIVA
(Art.87 del Decreto 327/2010)

Composicion

La persona que ostente la jefatura del departamento.

Un docente de cada una de las areas de competencias,
designados por las personas que ejerzan la coordinacion de las
mismas.

La persona que ejerza la jefatura del departamento de

orientacion.

Se pueden, entre otras destacar las siguientes funciones del

Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion educativa:

Realizar el diagnostico de las necesidades formativas del
profesorado como consecuencia de los resultados de Ila
autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se

realicen.
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- Proponer al equipo directivo las actividades formativas que
constituiran, cada curso escolar, el plan de formacion del
profesorado, para su inclusion en el proyecto educativo.

- Elaborar con el CEP los proyectos de formacion en centros.

- Coordinar la realizacion de las actividades de perfeccionamiento
del profesorado.

- Informar al profesorado sobre lineas de investigacion didacticas
innovadoras que se estén llevando a cabo con respecto al
curriculo.

- Fomentar el trabajo cooperativo de los equipos docentes y velar
para que estos contribuyan al desarrollo de las competencias
basicas en la ESO.

- Fomentar iniciativas entre los departamentos de coordinacion
didactica que favorezcan la elaboracion de materiales
curriculares.

- Promover que las materias optativas de configuracion propia y el
proyecto integrado estén basados en trabajos de investigacion y
sigan una metodologia activa y participativa entre el alumnado.

- Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia
de las actividades desarrolladas por el centro y realizar su
seguimiento.

- Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la
afliccion y el seguimiento de las pruebas de evaluacion de
diagnéstico y en aquellas otras actuaciones relacionadas con la
evaluacion que se lleven a cabo en el instituto.

- Proponer, planes de mejora como resultado de las evaluaciones
llevadas a cabo en el instituto.

- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.
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DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES
(Art.93 del Decreto 327/2010)

El DACE promovera, coordinara y organizara la realizacion de

actividades en colaboracion con los departamentos de coordinacion

didactica.

JEFATURAS DE DEPARTAMENTOS
(Art.94 del Decreto 327/2010)

Se pueden, entre otras destacar las siguientes competencias:

Convocar y presidir las reuniones del departamento y levantar
acta de las mismas.

Coordinar la elaboracion y aplicacion de las programaciones
didacticas de las materias o ambitos que se integraran en el
departamento

Colaborar con la secretaria en la realizacion del inventario de los
recursos materiales del departamento.

Representar al departamento en las reuniones de las areas de
competencias y ante cualquier otra instancia de la Administracion
Educativa.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.

EQUIPOS DOCENTES

(Art.83 del Decreto 327/2010)

Los Equipos Docentes estaran constituidos por todos el profesorado

que imparte docencia a un mismo grupo de alumnos/as. Seran

coordinados por el correspondiente tutor/a.

Se pueden, entre otras destacar las siguientes funciones de los

Equipos Docentes:

14
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- Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo,
estableciendo las medidas necesarias para mejorar su

aprendizaje, de acuerdo con el proyecto educativo del centro.

- Realizar de manera colegiada la evaluacion del alumnado, de
acuerdo con la normativa vigente y con el proyecto educativo del
centro y adoptar las decisiones que correspondan en materia de
promocion y titulacion.

- [Establecer actuaciones para mejorar el clima de convivencia del
grupo.

- Proponer y elaborar las adaptaciones curriculares no
significativas, bajo la coordinacion del tutor/a y con el
asesoramiento del departamento de orientacion a que se refiere el

Art.85.

- Atender a los padres, madres o representantes legales del
alumnado del grupo de acuerdo con el plan de accion tutorial y la

normativa vigente.

TUTORIA
(Art.90 del Decreto 327/2010)

Cada grupo de alumnos/as tendra un tutor/a nombrado por la
direccion del centro. La tutoria del alumnado con n.e.e. sera ejercida en
las aulas especificas de educacion especial por el profesorado
especializado para la atencion de este alumnado. En el caso del
alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un
grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el
profesorado que ejerza la tutoria del grupo donde esté integrado y el

profesorado especialista.
Funciones

(Art.91 del Decreto 327/2010)

Se pueden, entre otras destacar las siguientes funciones:
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- Informar a sus tutorandos, especialmente a los de 1°de ESO,
sobre los aspectos mas importantes de la organizacion y
funcionamiento del Centro, dar a conocer este Reglamento e
informar al alumnado sobre la dinamica y las normas basicas de

funcionamiento de la clase.

- Garantizar la coordinacion de las actividades de ensenanza y

aprendizaje que se propongan al alumnado a su cargo.

- Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las

sesiones de evaluacion de su grupo de alumnos/as.

- Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi

como a sus padres, madres o representantes legales.

- Mantener semanalmente, Los tutores/as del mismo nivel
educativo reuniones con la Jefa del Departamento de Orientacion,
donde se analizara el desarrollo del Plan de Accion Tutorial, se
examinaran los principales problemas y dificultades detectados, y
se ofreceran propuestas de solucion. A este respecto, se
establecera una hora semanal para la reunién de los tutores de

cada nivel con la Orientadora del Centro.

- Celebrar, antes de la finalizacion del mes de octubre una reunion
con todos los padres y madres de los alumnos/as, para exponer
el plan global del trabajo del curso, la programacion y los criterios
y procedimientos de evaluacion, asi como las medidas de apoyo,
que en su caso, Se vayan a seguir, previamente acordadas por el
Equipo Educativo del grupo de alumnos/as. Asi mismo, el tutor/a
debera mantener contactos periodicos con cada uno de ellos para
informarles de su marcha en el curso.

- Facilitar la comunicacion y cooperacion educativa entre el
profesorado del equipo docente y los padres, madres o

representantes legales del alumnado.

- Mantener una relacion permanente con los padres, madres o

representantes legales del alumnado. Se impulsara la tutoria on-
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line (Ver propuesta de mejora 2.c, apartado 14 del proyecto

educativo)
Facilitar la integracion del alumnado en el grupo.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto

educativo del instituto.

Ademas,

Recoger tareas concretas de todas las asignaturas en caso de
expulsion de un alumno/a de su tutoria y coordinarse con la
persona designada para la comprobacion de dichas tareas a la

vuelta del alumno/a.

PROFESORADO
(Art.9 y siguientes del Decreto 327/2010)

Los deberes y funciones del profesorado son, entre otros, los

siguientes:

La programacion y la ensenanza de las materias o ambitos que

tengan encomendados.

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como
la evaluacion de los procesos de ensenanza.

La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y

moral del alumnado.

La promocion, organizacion y participacion en las actividades
complementarias, dentro o fuera del recinto educativo,
programadas por el centro.

La participacion en las actividades formativas programadas por
los centros como consecuencia de los resultados de la
autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se

realicen.

La participacion en los planes de evaluacion que determine la

Consejeria de Educacion o los propios centros.

El conocimiento y la utilizacion de las TIC como herramienta

habitual de trabajo en el aula.
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Ademas se le asignan las siguientes funciones:

- Ponerse a disposicion de la Jefatura de Estudios en el caso de

ausencia del grupo en el momento de impartir la clase.

- Estar atento y leer los documentos informativos de la sala del

profesorado.

- Cumplimentar la informacion solicitada por los tutores/as de las

fichas expuestas en el tablon de la sala del profesorado.

- Ser puntual en todo lo que afecte a su jornada laboral.

- Justificar sus ausencias al trabajo de acuerdo con la normativa
vigente y comunicarla a la direccion del centro en el momento en
que ésta se produzca. (Ver apartado 4.2.D.2: Normas relativas a la
falta de asistencia al centro)

- Preparar, siempre que pueda, material con tareas concretas en
caso de ausencia prevista y entregarlo en Jefatura de Estudios.

- En caso de haber organizado alguna actividad extraescolar, se
asignara trabajo al alumnado que no acuda a dicha actividad.

- Controlar la ausencia del alumnado.

- Informar al profesorado de guardia o a Jefatura de estudios, a
través del Delegado/a, de la ausencia repentina y aparentemente
injustificada de un alumno/a a lo largo de la manana.

- Colaborar con el profesorado de guardia y el jefe de estudios en el
mantenimiento del orden necesario para el buen funcionamiento
del centro.

- Anotar, antes de cada evaluacion y con la antelacion establecida
en cada caso, las calificaciones del alumnado en las actillas
destinadas al efecto en el Programa Séneca.

- Asistir a las reuniones que le corresponden.

- Responsabilizarse de las actividades complementarias y/o
extraescolares organizadas por el DACE o demas Departamentos.

- Cerrar la puerta del aula con llave justo antes del recreo y
siempre que el alumnado tiene que abandonar la clase (por

ejemplo para acudir a aulas especificas).
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- Respetar el timbre, no adelantando, en ningiin caso, el momento

de la salida.

- Comprobar la limpieza de las aulas y cuidado del material

informatico al empezar y finalizar la clase.

- Comprobar que el alumnado se apunte en los cuadrantes de los

carros de portatiles cada vez que vayan a coger un ordenador.

- Colaborar, en la forma que se determina en el apartado sobre la

gestion del programa de gratuidad de libros.

- Implicarse en el dia a dia del centro, realizando de forma diligente
la tarea especifica encomendada de acuerdo a la propuesta de
mejora 3 del proyecto de direccion. (Ver propuesta de mejora 3,

apartado 14 del proyecto educativo)

- No podra dispensar medicacion alguna a ningun alumno/a, al
menos que el profesorado reciba autorizacion de la familia (ver
apartado 11.3 sobre Protocolo de actuaciéon en los casos de

accidente o enfermedad del alumnado)

Profesorado perteneciente a la especialidad de orientacion
educativa

Las funciones y deberes del profesorado perteneciente a la
especialidad de orientacion educativa aparecen en los articulos 85 y 86

del Decreto 327/2010.

Profesorado especializado para la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales

Las funciones y deberes del profesorado especializado para la
atencion del alumnado con necesidades educativas especiales aparecen

en el Art.17.1 de la Orden de 20 de agosto de 2010 (Anexo 2).
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ALUMNADO

Delegados/as de clase
(Art.6 del Decreto 327/2010)

El alumnado de cada clase elegira, por sufragio directo y secreto,
por mayoria simple, durante el primer mes del curso escolar, un
delegado/a de clase, asi como un subdelegado/a, que sustituira a
la persona que ejerce la delegacion en caso de vacante, ausencia o

enfermedad, de acuerdo con el procedimiento establecido.

Los delegados/as colaboraran con el profesorado en los asuntos
que afecten al funcionamiento de la clase y, en su caso,
trasladaran al tutor/a las sugerencias y reclamaciones del grupo
al que representan. En este aspecto, podra crear y administrar un
Google Calendar que compartiria con el resto de la clase donde
anotaria fechas de examenes, excursiones...(Ver propuesta de

mejora 2.d, apartado 14 del proyecto educativo)

Ademas:

Seran los portavoces de sus companeros/as de grupo.

Comunicaran a su tutor/a los desperfectos que se produzcan en

el aula.

Asistiran a las reuniones de la Junta de Delegados e informaran a
sus companeros de grupo de los asuntos tratados en las mismas.
Informaran a los representantes del alumnado en el Consejo
Escolar de los problemas que pudieran existir en su grupo.

Recabaran informacion de los representantes de los alumnos/as
en el Consejo Escolar acerca de los temas tratados en el mismo.
Fomentaran la convivencia entre los alumnos y alumnas de su
grupo.

Colaboraran con el tutor/a y con el Equipo Educativo en los

temas que afecten al funcionamiento del grupo de alumnos/as.
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Colaboraran con el profesorado y con los 6rganos de gobierno del
Instituto para el buen funcionamiento del mismo.

Fomentaran la adecuada utilizacion del material y de las
instalaciones del Instituto.

Velaran a que el profesorado cierre la puerta del aula en las horas
en que el grupo se desplace a otras aulas y al comienzo del
recreo.

Procuraran que no falten en el aula tizas y borrador y velaran por
su uso correcto.

Poder asistir al inicio de cada sesion de evaluacion, donde podra
trasladar sus aportaciones como representante del grupo-clase.
(Ver propuesta de mejora 2.b, apartado 14 del proyecto educativo)
Informaran al tutor/a de la problematica del grupo en sesion de
preevaluacion, para que sea conocida en la sesion de evaluacion y
se puedan adoptar las medidas necesarias por parte del Equipo

Educativo.

Junta de Delegados/as del Alumnado
(Art.7 del Decreto 327/2010)

La Junta de delegados/as del alumnado estara integrada por
todos los delegados/as de clase, asi como por los representantes
del alumnado en el Consejo escolar del centro.

La Junta de delegados/as del alumnado elegira, por mayoria
simple, durante el primer mes del curso escolar, un delegado/a
del centro, asi como un subdelegado/a, que sustituira a la
persona que ejerce la delegacion en caso de vacante, ausencia o

enfermedad, de acuerdo con el procedimiento establecido.
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PAS

(Art.7 del Decreto 327/2010)

El Personal de Administracion y Servicios de los IES tendra los

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento 7]

derechos y obligaciones establecidos en la legislacion del personal

funcionario o laboral que le resulte de aplicacion.

En este centro el reparto de funciones de las ordenanzas, en caso de

haber mas de una, se ha hecho de la siguiente forma:

PUESTO 1 (ABAJO)

PUESTO 2 (ARRIBA)

<\

AR NEE NI NERN

Abrir el Instituto

Abrir y cerrar porton para
entrada y salida de vehiculos
Acompanar visitas
Comunicaciones al Equipo
Directivo

Recogida y reparto de correo
Cerrar la puerta de la calle a
las 8:25

Atender telefonillo

Atender teléfono

Hacer fotocopias (abajo)
Hacer encuadernaciones

Recoger firma retrasos

Cerrar el instituto

Hacer fotocopias (sala de
profesores)

Reposicion de material en la

Sala de Profesores (Tiza,

Entrega y control de material
al alumnado (tizas, tijeras,
llaves...)

Avisar al alumnado castigado
en los recreos

Cerrar y abrir aulas en los
recreos

Abrir el porton justo antes de
que suene el timbre y cerrarlo
cuando salga el alumnado (el
profesorado puede salir luego
por la pequena, si se retrasa
su salida)

Funciones fuera del instituto
(banco, papeleria, correos...)
Entregar papeles (claustro,

consejo escolar...)
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» Los cuadros son orientativos y las actividades se podran completar
con las que la direccion (o el mismo personal) considere necesario

incluir y que estén dentro de las funciones propias de las

trabajadoras.

2. CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES DE
LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN TODOS LOS ASPECTOS
RECOGIDOS EN EL PLAN DE CENTRO

A lo largo de los ultimos anos, el discurso sobre la importancia de la
participacion de los diferentes sectores de la comunidad educativa en el
funcionamiento de las instituciones escolares ha ido ganando fuerza,
tanto desde el punto de vista normativo como desde la perspectiva del

analisis teodrico y practico.

En el marco de renovacion y de profundos cambios en que se halla
inmerso actualmente el sistema educativo se ha impuesto una nueva
forma de concebir la organizacion y gestion de centros docentes,
confiriendo a los diversos sectores de la comunidad educativa la
capacidad y el derecho de intervenir en muchos e importantes aspectos

de la vida cotidiana de la institucion escolar.

Entre los elementos de la participacion en nuestro Centro

destacamos tres vias de actuacion:

* Via asociativa : AMPA y Asociacion de Alumnos/Alumnas.

» Via representativa: Claustro del Profesorado, Consejo Escolar,
Delegados/Delegadas de grupo, Junta de Delegados/Delegadas,
etc.

» Vias participativas individuales.
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La comunidad educativa de nuestro Instituto esta constituida por:

» El profesorado
= FEl alumnado
= Las familias

» El personal de administracion y de servicios (PAS).
CONSEJO ESCOLAR.

Es el organo colegiado de gobierno a través del cual participa la

comunidad educativa en el control y gestion del centro.

Composicion.

La Composicion del Consejo Escolar viene definida en el art. 50 del
Decreto 327/2010.

La composicion del Consejo Escolar del IES Jardin de Malaga en el

curso 2021-22 se puede consultar en el (Anexo 3).

Competencias

Las competencias del Consejo Escolar aparecen en el Art.51 del

Decreto 327/2010. Se pueden destacar las siguientes competencias:

- Aprobar y evaluar el Plan de Centro, sin perjuicio de las

competencias del Claustro de Profesorado.

- Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y la justificacion de

la cuenta de gestion.
- Participar en la seleccion del director/a.

- Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar porque

se atengan al presente ROF.

- Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el

instituto.
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- Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y
equipo escolar y aprobar la obtencion de recursos
complementarios.

- Analizar y valorar el funcionamiento general del instituto, la
evolucion del rendimiento escolar y los resultados de las

evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

Régimen de funcionamiento

El régimen de funcionamiento del Consejo Escolar aparece en el

Art.52 del Decreto 327/2010, se puede destacar que:

- Para la celebracion de las reuniones ordinarias, el secretario del
Consejo Escolar, por orden de la presidencia, convocara con el
correspondiente orden del dia a los miembros del mismo, con una
antelacion minima de una semana, e informara sobre los temas a
tratar en la reunion. Podran realizarse, ademas, convocatorias
extraordinarias con una antelacion minima de cuarenta y ocho
horas, cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse
asi lo aconseje.

- El Consejo Escolar adoptara por mayoria de votos, sin perjuicio
de la exigencia de otras mayorias cuando asi se determine
expresamente por normativa especifica.

- El alumnado de los dos primeros cursos de la educacion
secundaria obligatoria no podra participar en la seleccion o el
cese del director/a.

Ademas, en nuestro Centro las reuniones del Consejo Escolar se

celebraran, preferentemente, los lunes por la tarde.
Comisiones
Las comisiones del Consejo Escolar aparecen en el Art.66 del

Decreto 327/2010.
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a) Comision de Convivencia:

Constituida por el Director/a, Jefe de Estudios, dos profesores,
dos padres/madres y dos alumnos/as. Sera presidida por el Director/a.

(Ver apartado 4 del Plan de Convivencia: Comisién de Convivencia)

b) Comisién Permanente:

Constituida por el Director/a, Jefe de Estudios, un docente, un
padre/madre y un alumno/a.
Llevara a cabo todas las actuaciones que le encomiende el Consejo

Escolar e informara al mismo del trabajo desarrollado.

- Se le podra encomendar el repaso de las cuentas y la revision

trimestral de los presupuestos.

PARTICIPACION DEL PROFESORADO.
- El Claustro de Profesorado.
- Los representantes del profesorado en el Consejo Escolar.

- Los diferentes 6rganos de coordinacion docente del centro.

El Claustro de Profesorado

El Claustro de Profesorado es el 6rgano propio de participacion del
profesorado en el gobierno del centro. Tiene la responsabilidad de
planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos

educativos del mismo.

Composicion del Claustro de Profesorado del Centro:

- El Director/a del centro que presidira la sesiones del Claustro..

- Todo el profesorado que preste servicio en el centro. (Si un
docente comparte centro, como en el caso de Religion, sélo estara
obligado a asistir a los Claustros del centro donde mayor numero

de horas imparta).
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El Secretario del Centro que actuara como Secretario del

Claustro.

Competencias

Las competencias del Claustro de Profesorado aparecen en el Art.68

del Decreto 327/2010. Se pueden destacar las siguientes competencias:

Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para

la elaboracion del plan de Centro.

Aprobar y evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro del

Art.22.3.

Aprobar las programaciones didacticas.

Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion, de la
innovacion y de la investigacion pedagogica y en la formacion del
profesorado del centro.

Informar la memoria de auto evaluacion a que se refiere el Art.28.
Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el

instituto.

Régimen de funcionamiento

El régimen de funcionamiento del Claustro de Profesorado aparece

en el Art.69 del Decreto 327/2010, se puede destacar que:

Para la celebracion de las reuniones ordinarias, el secretario del
Claustro, por orden del director/a, convocara con el
correspondiente orden del dia a los miembros del mismo, con una
antelacion minima de cuatro dias, e informara sobre los temas a
tratar en la reunion. Podran realizarse, ademas, convocatorias
extraordinarias con una antelacion minima de cuarenta y ocho
horas, cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse
asi lo aconseje.

La asistencia a las sesiones del claustro de Profesorado sera

obligatoria para todos sus miembros, considerandose la falta

27

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento !:‘//,ﬁ

Gt



A

A Plan de Centro IES Jardin de Malaga Reglamento de Organizacion y Funcionamiento fﬁ»
JUNTA DE RNDALUCIA | P

injustificada a los mismos como incumplimiento del horario
laboral.
Ademas, en nuestro Centro las reuniones del Claustro se celebraran,

preferentemente, los lunes por la tarde.

- Los representantes del profesorado en el Consejo Escolar.

El profesorado participa, al igual que el resto de los sectores de la
Comunidad Educativa, en el gobierno del Centro a través de sus
representantes democraticamente elegidos en el Consejo Escolar.
Cualquier docente podra formular propuestas, a través de sus
representantes en el Consejo Escolar, para que sean tratados en dicho
Consejo.

Para ello, dichos/as representantes recabaran la opinion del
profesorado, con la suficiente antelacion a la celebracion del Consejo
Escolar.

Una vez realizado el Consejo escolar, los representantes del
profesorado, habran de informar, a sus representados/as, de las

decisiones y acuerdos adoptados en el mismo.

- Los diferentes 6rganos de coordinacion docente del centro.

La participacion del profesorado en sus aspectos técnico-
pedagogicos se articula también a través de su presencia en el Equipo
Técnico de Coordinacion Pedagogica, los Departamentos, Las Areas de

Competencias y los Equipos Educativos.

PARTICIPACION DEL ALUMNADO:
(Capitulo II, Decreto 327/2010)
. Los delegados y delegadas de clase.

- La Junta de delegados y delegadas del alumnado.
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- Los representantes del alumnado en el Consejo Escolar.

- Las asociaciones del alumnado, (Corresponsalia juvenil)

. Delegados y delegadas de clase.

1. El alumnado de cada clase elegira, por sufragio directo y secreto, por

mayoria simple, durante el primer mes del curso escolar, un delegado
o delegada de clase, asi como un subdelegado o subdelegada, que
sustituira a la persona que ejerce la delegacion en caso de vacante,
ausencia o enfermedad, de acuerdo con el procedimiento que

establezca el reglamento de organizacion y funcionamiento del centro.

. Los delegados y delegadas colaboraran con el profesorado en los

asuntos que afecten al funcionamiento de la clase y, en su caso,
trasladaran al tutor o tutora las sugerencias y reclamaciones del

grupo al que representan.

. Junta de delegados y delegadas del alumnado.

. La Junta de delegados y delegadas del alumnado estara integrada por

todos los delegados y delegadas de clase, asi como por los

representantes del alumnado en el Consejo Escolar del centro.

. La Junta de delegados y delegadas del alumnado elegira, por mayoria

simple, durante el primer mes del curso escolar, un delegado o
delegada del centro, asi como un subdelegado o subdelegada, que
sustituira a la persona que ejerce la delegacion en caso de vacante,

ausencia o enfermedad.

. La jefatura de estudios facilitara a la Junta de delegados y delegadas

del alumnado un espacio adecuado para que pueda celebrar sus
reuniones y los medios materiales para su funcionamiento.

La Junta de delegados y delegadas del alumnado ejercera las
funciones que se le asignen en el reglamento de organizacion y
funcionamiento.

La Junta de delegados y delegadas se podra reunir previamente con

los representantes del alumnado en el Consejo Escolar cuando en
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éste vayan a abordarse determinadas cuestiones de su interés. Esto
sera especialmente recomendable al menos con caracter previo a las
sesiones trimestrales de seguimiento y revision del Plan de Centro y
en el proceso de autoevaluacion a final de curso. El equipo directivo y
departamento de orientacion orientaran sobre los aspectos a tratar:

convivencia, normas...

Asociaciones del alumnado.

1. El alumnado matriculado en un centro docente podra asociarse, en
funcion de su edad, de acuerdo con la normativa vigente.

2. De conformidad con el apartado 2 del articulo 7 de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, las asociaciones del alumnado tendran las
finalidades que se establezcan en sus propios estatutos, entre las que
se consideraran, al menos, las siguientes:

a) Expresar la opinion del alumnado en todo aquello que afecte a su
situacion en los centros.

b) Colaborar en la labor educativa de los centros y en el desarrollo de
las actividades complementarias y extraescolares de los mismos.

c) Promover la participacion del alumnado en los 6rganos colegiados
del centro.

d) Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la
accion cooperativa y del trabajo en equipo.

3. Las asociaciones del alumnado tendran derecho a ser informadas de
las actividades y régimen de funcionamiento de los centros, de las
evaluaciones de las que hayan podido ser objeto, asi como del Plan de
Centro.

4. Las asociaciones del alumnado se inscribiran en el Censo de
Entidades Colaboradoras de la Ensenanza, a que se refiere el articulo
180 de la presente Ley, de acuerdo con el procedimiento que a tales

efectos reglamentariamente se determine.
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PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS:

- Los delegados y delegadas de los padres y madres de cada grupo.
- Las asociaciones de padres y madres,

- Los representantes de padres y madres en el Consejo Escolar.

- Relaciones entre familia y tutor/a.

- Participacion en actividades extraescolares.

- Escuela de padres/madres.

Los padres y las madres o tutores legales, como principales
responsables que son de la educacion de sus hijos e hijas o pupilos,
tienen la obligacion de colaborar con los centros docentes y con el
profesorado, especialmente durante la educacion basica.

Los centros docentes tienen la obligacion de informar de forma
periodica a las familias sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas.
Se estableceran procedimientos para facilitar la relacion de las familias
con el profesorado, asi como para garantizar que sean oidas en aquellas
decisiones que afecten a dicha evolucion escolar.

Se elaborara un plan de acogida de la familia del alumnado nuevo que
llega al empezar o durante el curso involucrando a los delegados/as de
familias (Ver propuesta de mejora 2.a, apartado 14 del proyecto
educativo) .

Se potenciara la participacion de las familias en la preparacion de las
sesiones de evaluacion del alumnado (Ver propuesta de mejora 2.b,

apartado 14 del proyecto educativo).

- Los delegados y delegadas de los padres y madres de cada grupo.

(Ver apartado 9 del Plan de Convivencia: Procedimiento de eleccion

y funciones de los delegados o de las delagadas de los padres y madres
del alumnado)

Se podran realizar reuniones periodicas del equipo directivo y/o del

orientador con los delegados y delegadas de los padres y madres de

cada grupo y/o con las asociaciones de padres y madres, a través de la

persona que presida éstas ultimas o su junta directiva, por ejemplo, con

31

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento 7]

7
/1



A
)

Plan de Centro IES Jardin de Mdlaga Reglamento de Organizacion y Funcionamiento j//ﬁ‘\ £
JUNTA DE RNDALUCIA - &

caracter previo a las sesiones trimestrales de seguimiento y revision del

Plan de Centro y en el proceso de autoevaluacion a final de curso.

. Asociaciones de madres v padres del alumnado.

(Art.14 del Decreto 327/2010)

1. Las madres, padres y representantes legales del alumnado
matriculado en un instituto de educacion secundaria podran
asociarse, de acuerdo con la normativa vigente.

2. Solo podran ser miembros de dichas asociaciones los padres y
madres o tutores/as de los/as alumnos/as que cursen estudios en el
Centro.

3. Los organos de gobierno del Centro facilitaran y promocionaran, de
acuerdo con la legislacion vigente, la creacion y funcionamiento de
cuantas asociaciones de padres y madres de alumnos/as se
constituyan, respetando en todo caso los objetivos y fines que dichas
asociaciones marquen en sus estatutos.

4. Las citadas asociaciones podran utilizar los locales de los centros
docentes para la realizacion de las actividades que les son propias, a
cuyo efecto, los/as directores/as de los centros facilitaran la
integracion de dichas actividades en la vida escolar, teniendo en
cuenta el normal desarrollo de la misma.

5. Las asociaciones de madres y padres del alumnado tendran las
finalidades que se establezcan en sus propios estatutos, entre las que
se consideraran, al menos, las siguientes:

a) Asistir a los padres, madres o representantes legales del alumnado
en todo aquello que concierna a la educacion de sus hijos e hijas o
menores bajo su guarda o tutela.

b) Colaborar en las actividades educativas del instituto.

c) Promover la participacion de los padres y madres del alumnado en

la gestion del instituto.
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- Los representantes de padres v madres en el Consejo Escolar.

El Decreto 27/1988, de 10 de Febrero que regula las asociaciones
de padres y madres le reconoce las siguientes atribuciones:

a) Elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del
proyecto educativo del Centro y de la programacion general anual.
b) Informar al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha del

Centro que consideren oportuno.

c) Informar a todos/as los/as miembros de la comunidad educativa
de su actividad.

d) Recibir informacion del Consejo Escolar sobre los temas tratados
en el mismo, asi como recibir el orden del dia de dicho Consejo
antes de su realizacion, con el objeto de poder elaborar propuestas.

e) Elaborar informes para el Consejo escolar a iniciativa propia o a
peticion de éste.

f) Elaborar propuestas de modificacion del R.O.F.

g) Formular propuestas para la realizacion de actividades
complementarias y extraescolares que, una vez, aceptadas,
deberan figurar en la programacion general anual, asi como
colaborar en el desarrollo de las mismas.

h) Conocer los resultados académicos globales y la valoracion que de
los mismos realice el Consejo Escolar.

i) Recibir un ejemplar del proyecto educativo, de los proyectos
curriculares de etapa y de sus modificaciones.

j) Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales
didacticos

k) Fomentar la colaboracion entre todos/as los/as miembros de la
comunidad educativa.

1) Utilizar las instalaciones del Centro en los términos que establezca

el Consejo Escolar.
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PARTICIPACION DEL PAS.
(Art.14 del Decreto 327/2010)

Se fomentara la participacion activa del personal a que se refiere
este apartado en la consecucion de los objetivos educativos de los
centros y, especialmente, en los relativos a la convivencia.

Asimismo, tendra derecho a participar en el Consejo Escolar en
calidad de representante del personal de administracion y servicios o,
en su caso, del personal de atencion educativa complementaria, de
acuerdo con las disposiciones vigentes, y a elegir a sus representantes
en este organo colegiado.

Con el fin de mejorar la comunicacion entre todos los sectores de la
comunidad educativa, se pretende que el PAS tenga acceso al Google
Calendar del centro para asi estar al corriente de excursiones,
actividades... (Ver propuesta de mejora 2.e, apartado 14 del proyecto

educativo)

3. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL RIGOR Y
LA TRANSPARENCIA EN LA TOMA DE DECISIONES POR LOS
DISTINTOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION
DOCENTE, ESPECIALMENTE EN LOS PROCESOS RELACIONADOS
CON LA ESCOLARIZACION Y LA EVALUACION DEL ALUMNADO.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el

proceso de transito entre distintas etapas educativas.
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Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensenanzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema

educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 15-10-2010).

Seccion 4 del capitulo 1II del Titulo V del Decreto 327/2010 (BOJA 16-07-
2010). Procedimiento para la imposiciéon de las correcciones y medidas

disciplinarias.

DECRETO 21/2020, de 17 de febrero, por el que se regulan los criterios y
el procedimiento de admision del alumnado en los centros docentes
publicos y privados concertados para cursar las ensenanzas de segundo
ciclo de educacion infantil, educaciéon primaria, educacion especial,

educacion secundaria obligatoria y bachillerato (BOJA 23-02 2007).

Criterios y procedimientos:

» El alumnado recibira informacion sobre los criterios de evaluacion de
las distintas areas o materias, asi como sobre los criterios de
promocion y de titulacion de sus distintos profesores /as en las
primeras sesiones del curso.

» Las familias también seran informadas desde las tutorias de que
pueden recibir informacion sobre los criterios de evaluacion de las
distintas areas o materias, asi como sobre los criterios de promocion

y de titulacion.

Desde las tutorias se informara al alumnado y las familias sobre
que han de ser oidos en un momento previo a la toma de decisiones en
los siguientes casos:

- En cuarto curso de educacion secundaria obligatoria, respecto a la

decision de exencion de cursar a materia optativa correspondiente al

35

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento 7]

7
/1



A

Plan de Centro IES Jardin de Mdlaga Reglamento de Organizacion y Funcionamiento j//ﬁ‘\ -
JUNTA DE RNDALUCIA - &

curso en el que esté matriculado, con objeto de seguir un programa
de refuerzo de materias instrumentales basicas.

- Respecto a la decision de que el alumno o alumna se incorpore a un
programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento.

- Respecto a la decision de que la escolarizacion del alumnado con
necesidades educativas especiales con adaptacion curricular

significativa pueda prolongarse un ano mas.

Otras informaciones a las que las familias y el alumnado deberan
tener acceso prioritariamente desde el Departamento de Orientacion,
tutorias y Jefatura de Estudios son:

- La informacion a las familias sobre la posibilidad de suscribir
compromisos educativos con el centro docente y el procedimiento a
seguir.

- La informacion a las familias sobre la posibilidad de suscribir
compromisos de convivencia con el centro docente y el
procedimiento a seguir.

- La existencia de un tramite de audiencia al alumno o alumna previo
a la imposicion de correcciones o medidas disciplinarias por sus
conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia.

- La existencia de un tramite de audiencia a la familia previo a la
imposicion de correcciones o medidas disciplinarias cuando
supongan la suspension del derecho de asistencia al centro o sean
cualquiera de las contempladas en las letras a), b), ¢) y d) del
articulo 37.1 del Decreto 327/2010. (No se recoge aqui la medida
disciplinaria de cambio de centro docente, que tiene un
procedimiento especifico).

- La posibilidad de que el alumno o la alumna, asi como su padre,
madre o representantes legales, puedan presentar reclamacion a la
correccion o dias lectivos contados a partir de la fecha de

comunicacion de la misma
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En lo que se refiere al proceso de escolarizacion del alumnado, se
seguira en todo momento los preceptos establecidos en la normativa de
escolarizacion para dar publicidad de las vacantes existentes, de los
criterios de admision, los procedimientos y fechas para reclamaciones,
etc. Con ello se facilitara que todas las familias puedan hacer valer
sus derechos en tiempo y forma, al tener la informacion suficiente para

poder actuar en defensa de los mismos.

Respecto al funcionamiento de los 6rganos colegiados y los 6rganos
de coordinacion docente, se garantizara la transparencia y la
informacion de las decisiones tomadas. Asi, se pueden considerar:

- Se dejara constancia de las decisiones de los organos que
correspondan, mediante su reflejo en acta.

- Las decisiones adoptadas por el equipo directivo, en el ejercicio
colectivo e individual de sus competencias deberan ser trasladadas
a la comunidad educativa a través de sus oOrganos de

representacion.

EVALUACIONES

PREPARACION DE LAS EVALUACIONES

e Cada docente hara constar sus calificaciones (a través del programa
SENECA) en las actillas de evaluacion de cada grupo antes de la
evaluacion, con el fin de que en éstas, cada tutor/a disponga del

maximo numero de datos para su celebracion e informe.

e La impresion de los Boletines correra a cargo de Jefatura de

Estudios en colaboracion con los tutores/as.

DESARROLLO DE LAS SESIONES DE EVALUACION

e Las sesiones de evaluacion tendran dos partes:
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- Una primera fase, en la que se examinara la marcha del proceso
formativo, en la que podran participar los delegado/a y
subdelegado/a del grupo y delegado/a de familias.

- Una segunda fase en la que se valoraran los resultados
académicos obtenidos a nivel de grupo e individualmente, asi
como las dificultades encontradas y las posibles medidas de
mejora. Estas dificultades quedaran reflejadas en el boletin del
alumnado. Para ello se rellenara el anexo 5 del Proyecto

Educativo.

e El tutor/a levantara Acta del desarrollo de la sesion. En dicha Acta

constaran:

- Temas generales tratados

- Acuerdos tomados por el equipo educativo en relacion con el
grupo y propuestas de mejora.

- Valoracion global de los resultados académicos

- Relacion del alumnado que ha dejado de asistir a clase

- Relacion del alumnado con graves problemas de disciplina y
medidas que la Junta propone

- Principales problemas de aprendizaje encontrados en el grupo

- Relacion del alumnado sobre los que se adoptan medidas
educativas (actividades complementarias de refuerzo, adaptacion
curricular...)

EVALUACION INICIAL

e El profesorado procedera a efectuar una valoracion preliminar del
nivel del alumnado de su grupo en la forma que cada Departamento
determine. El sentido de esta evaluacion inicial es identificar
dificultades que el alumnado puede encontrarse al incorporarse al

ciclo respectivo y proponer las medidas concretas de mejora.
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e El Equipo Educativo de cada grupo celebrara una sesion de
evaluacion en los primeros dias de octubre, en la que se analizaran,

de forma general los resultados obtenidos.

PREEVALUACIONES

e En todos los cursos se realizara una preevaluacion, cuyos resultados
se hara llegar a las familias, aproximadamente un mes antes del
final de cada evaluacion. El criterio de calificacion del alumnado en
dicha preevaluacion sera el de: POCO, REGULAR, ADECUADO,
BUENO Y EXCELENTE

ENTREGA DE LOS BOLETINES DE CALIFICACIONES

e En el primer y segundo trimestre, los boletines de notas se haran
llegar a las familias el ultimo dia lectivo a través del programa
PASEN. Simultaneamente se les hara llegar al mismo programa la
informacion complementaria de la evaluacion mediante las
observaciones compartidas que permite la plataforma. En el tercer

timestre, se haran llegar tras el fin del periodo lectivo.

MATERIAS PENDIENTES

» El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas o
materias seguira un programa de refuerzo destinado a la
recuperacion de los aprendizajes no adquiridos y debera superar la

evaluacion correspondiente a dicho programa.

- Los programas de refuerzo para la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos incluiran el conjunto de actividades
programadas para realizar el seguimiento, el asesoramiento y la

atencion personalizada al alumnado con areas o materias
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pendientes de cursos anteriores, asi como las estrategias y

criterios de evaluacion.

- En el caso de areas y materias no superadas que tengan
continuidad en el curso siguiente, el profesorado responsable de
estos programas sera su tutor o tutora y el profesorado de la

materia correspondiente.

- En el supuesto de materias que no tengan continuidad en el
curso siguiente el programa de refuerzo para la recuperacion de
los aprendizajes no adquiridos sera responsabilidad del tutor o
tutora y de la persona que obtente la jefatura del departamento

correspondiente.

El programa de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no

adquiridos tendra las siguientes caracteristicas:

» Debera estar incluido en la programacion didactica del departamento
correspondiente.

* Permitira que el alumnado pueda recuperar la materia pendiente de
forma independiente a la materia homologa del curso siguiente. En
este sentido, debe establecerse un procedimiento diferenciado para
la recuperacion de la materia pendiente, si bien la sesion de
evaluacion sera la misma que se realiza para las materias del curso
académico en vigor.

» Esto no excluye la posibilidad de que, en su caso, cuando los
objetivos y competencias de la materia del curso anterior se
consideren englobados en los de la materia homodloga del curso
siguiente, el departamento correspondiente pueda establecer la
promocion automatica de la materia pendiente si se supera la
homologa del curso siguiente.

» Se establecera un periodo determinado (una o dos semanas) en cada
trimestre para la realizacion de los controles y pruebas de evaluacion

de las materias pendientes, que a ser posible no coincida con el
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tramo final previo a cada evaluacion. En este periodo, se procurara
no realizar controles o pruebas de las materias del curso en vigor.

» Los jefes y jefas de departamento seran los responsables de que se
organice adecuadamente el plan de recuperacion de las materias de
su departamento, coordinandose con el profesorado para garantizar
la aplicacion de dicho plan, asi como el proceso de difusion de

informacion entre el alumnado afectado.

El procedimiento sera el siguiente:

- Antes de la primera semana de octubre, los departamentos
didacticos elaboraran los criterios y materiales para permitir la
recuperacion de materias pendientes de cada materia y curso,
utilizando la plantilla (Anexo 10), si bien se podra utilizar
cualquier otro formato. En cualquier caso, dichos criterios deben
informar del sistema de recuperacion (entrega de actividades,
examenes, etc.) y la fecha Ilimite de entrega o de las
correspondientes pruebas por cada trimestre.

- Dicho programa sera entregado al alumnado, con un recibi que
debera ser devuelto firmado por las familias.

- El documento firmado quedara custodiado por cada
departamento.

- A cada alumno o alumna se le asignara una ficha de seguimiento
personalizada que se completara cada trimestre por el docente
que hace la evaluacion de la materia pendiente (Anexo 10).

- Se promocionara la comunicacion por medios telematicos
(especialmente Classroom), en especial para aquellas materias sin

continuidad en el curso siguiente.

Al tratarse de un tema muy particular de cada Departamento o
incluso asignatura, se realizara en el primer trimestre una reunion de
ETCP donde cada Departamento aportara sus criterios particulares

para permitir la recuperacion de materias pendientes de anos
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anteriores. Todos estos criterios deben aparecer en la programacion

propia de cada Departamento,

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento 7]

4. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

4.1 NORMAS GENERALES

Se impartiran clases en régimen de diurno.

Las clases, en numero de seis diarias, se desarrollaran en jornada de
manana, desde las 8.15 a las 14.45 horas, con un recreo de 11.15 a
11.45 horas. Durante ese tiempo el Centro se hara responsable del
alumnado del mismo.

Las clases tendran una duracion de 60 minutos.

La elaboracion del horario general del Centro atendera a los criterios
pedagodgicos recogidos en el Plan de Centro, y procurara la
coincidencia horaria de los 6rganos de coordinacion docente.

La puntualidad es un elemento esencial en la educacion del
individuo, por lo que supone de respeto hacia las personas con las
que nos relacionamos o colaboramos, siendo este principio, por tanto
guia de cuantas actuaciones tengan lugar en el Centro.

El alumnado no podra salir solo del recinto del Instituto durante la
jornada escolar. Es necesario que los padres/madres o
representantes legales se personen en el Centro y firmen una
autorizacion para recogerlos en el caso de que se tenga que producir
la salida antes de la finalizacion de su jornada escolar.

El alumnado debera asistir puntualmente a clase. El horario
establecido para el desarrollo de las actividades del Centro debera

ser respetado y cumplido.

42

7
/1



A
)

JUNTA DE ANDALUCIA

Plan de Centro IES Jardin de Malaga

4.1.1 ACCESO AL CENTRO

Queda absolutamente prohibida la entrada de personas ajenas al
Centro, salvo autorizacion expresa de la Direccion del mismo.
Cuando algan miembro de la Comunidad Educativa tenga
conocimiento de que se ha producido este hecho, tiene la
obligacion de comunicarlo en Conserjeria, que informara a la
direccion del centro.

El alumnado que facilite, sea cual sea el medio, el acceso a
personas ajenas al Centro, incurrira en una conducta contraria a
las normas de convivencia del Centro.

Las personas que no pertenezcan al Centro (padres, madres,
proveedores, etc...), que deseen acceder al mismo, deberan
identificarse debidamente en Conserjeria y justificar el motivo de

su visita.

4.1.2 ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Las actividades complementarias y extraescolares deben tener su

lugar dentro de la vida del Instituto, integrandose adecuadamente en el

conjunto de actividades educativas que en el mismo se realizan. En este

sentido, la organizacion y el funcionamiento del Instituto, debe facilitar

la participacion de los distintos sectores de la Comunidad Educativa en

la eleccion, organizacion, desarrollo y evaluacion de las actividades

complementarias y extraescolares.

Las actividades extraescolares y complementarias deberan estar

programadas en el Plan de Centro y aprobadas por el Consejo

Escolar.

En caso de que surja a lo largo del curso la propuesta de realizacion

de una actividad de interés formativo no contemplada en el mismo,

debera ser autorizada previamente por el Claustro.
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» Para facilitar la coordinacion y organizacion de las actividades
complementarias y extraescolares, se aprovecharan los ambitos de
reunion que representan el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagogico. (Ver propuesta de mejora 6.a, apartado 14 del proyecto
educativo)

» E]l Departamento de Orientacion se encargara de realizar una
programacion de temas trasversales a nivel de Centro para organizar
las actividades y charlas relacionadas con las mismas a lo largo de
los cuatro cursos de la etapa de la ESO. (Ver propuesta de mejora
6.b, apartado 14 del proyecto educativo)

» Una vez programadas, las actividades complementarias vy
extraescolares que se celebren fuera del Centro, deberan ser
comunicadas al Jefe del DACE, al menos con una semana de
antelacion, notificandolo por escrito en un impreso que
proporcionara dicho Departamento (Anexo 4). En el impreso se
consignara la fecha, el horario, el lugar de celebracion, los grupos y
numero aproximado de alumnos/as participantes, asi como el
profesorado acompanante. El profesorado que lo desee podra
también entregar una copia de la autorizacion a la administrativa
para que elabore el correspondiente certificado de participacion en la
actividad.

» Cada actividad programada debera llevar establecido unos objetivos
didacticos y sencillos para la realizacion de la actividad que seran
recogidos en un documento destinado para ello y que sera entregado
junto con las autorizaciones al profesorado que vaya a la excursion.

» En la programacion de dichas actividades se tendran en cuenta los
recursos economicos y deberan ser presupuestadas con anticipacion.

» Las actividades extraescolares y complementarias que se efectuen
fuera del Centro, deberan contar por escrito con la previa
autorizacion paterna o materna de cada alumno/a participante. Se
utilizara el impreso existente a tal efecto. ((Anexo 4): Modelo de

autorizacion )
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» En caso de que un alumno o alumna finalmente no participe en la
actividad extraescolar, la parte monetaria correspondiente al pago
del autobus no le sera devuelta bajo ninguna circunstancia.

» Cuando una actividad se ofrece a un grupo/clase en su totalidad, se
suspendera en el caso que no participe, al menos, el 60% de esa
clase. Se contemplara la alternativa de ofrecerla a otro grupo o clase
en el caso de encontrarse dentro de los plazos comentados con
anterioridad.

» Con anterioridad a la realizacion de la actividad, los organizadores
habran de estar en posesion del listado completo (donde figuren
nombre, dos apellidos y curso) de alumnado y profesorado
acompanante, asi como de las autorizaciones paternas y los recursos
economicos para llevar a cabo la actividad.

*» Una copia de ese listado quedara en la Sala de Profesores/as.

*» Aquellos alumnos/as que hayan mostrado una actitud negativa a lo
largo del curso, podran ser sancionados con no participar en los
intercambios, viajes de estudios y actividades similares.

» La programacion de actividades extraescolares y complementarias

podra afectar al horario lectivo del Centro de la siguiente manera:

v’ Actividades en el Centro destinadas a determinados grupos. Estas
actividades no alteraran el horario del Profesorado, pues éste
debera acompanar al grupo a la actividad programada en la hora
que le corresponda.

v' Los alumnos y alumnas que no participen en las actividades que se
realicen durante el horario lectivo fuera del Centro, deberan asistir
a clase, y, en todo caso, el Instituto arbitrara las medidas
necesarias para atender educativamente a estos alumnos y
alumnas.

v Actividades fuera del Centro en las que participen la totalidad de
los alumnos/as de un grupo supondra la suspension de las clases

afectadas.
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» En la planificacion de actividades complementarias y extraescolares
se velara para que éstas no se realicen en fechas cercanas a periodos
de examenes, asi como durante la segunda quincena de mayo y el
mes de junio. Las actividades complementarias y extraescolares
programadas para estas fechas necesitaran contar con una
aprobacion expresa del Claustro del Centro, independientemente de
su inclusion o no en la Programacion Anual. Sin esta aprobacion
expresa, no se podran realizar actividades extraescolares durante la
segunda quincena de mayo y el mes de junio.

* Con el fin de mejorar la coordinacion de las actividades
complementarias y extraescolares a nivel de centro y evitar una
repeticion en su realizacion por parte del mismo alumnado, se
programaran por trimestres, grupos y departamentos y con vistas al
tiempo total que el alumnado permanece en el centro. En la sala de
profesorado habra un cuadrante donde se muestren las actividades
previstas durante el curso. Por otra parte, se establecera un
cronograma de charlas y actividades extraescolares para el
alumnado a lo largo de los 4 cursos intentando renovar y diversificar
las tematicas tratadas para optimizar el tiempo efectivo de formacion
del alumnado y su motivacion.

» Para el desarrollo de las actividades extraescolares que impliquen
una salida del centro, se considerara la proporcion de un profesor o
profesora por cada 20 alumnos y alumnas. Se podra disponer de un
profesor o profesora de apoyo por cada grupo o fraccion siempre que
lo permita la disponibilidad de la plantilla de profesorado del centro.
En casos excepcionales, la ratio del alumnado por docente podra ser
aun mas reducida, si existe acuerdo del claustro del centro, siempre
que las medidas organizativas del mismo lo permitan y las
situaciones que se presenten asi lo aconsejen.

»* En cuanto al profesorado acompanante en la realizacion de la
actividad, prevalecera el criterio de que dicho profesor o profesora
pertenezca al equipo docente del grupo y que ademas no deje

muchas horas libres ese dia.
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Profesorado con ausencia de alumnado debido a una excursion (Ver

punto 6.1 Profesorado de guardia )

CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Si una salida es exclusivamente ludica (Isla Magica), tendra
preferencia el alumnado implicado que haya participado en todas las
demas salidas de caracter educativo y pedagogico, o bien asistiendo
directamente a la salida o bien haciendo el trabajo propuesto como
alternativa a la excursion.

Cuando un alumno/a no participe en una actividad, ni realice el
trabajo alternativo a la misma, las familias seran informadas de la
falta injustificada o bien telefonicamente o bien por el sistema
PASEN por el tutor o tutora.

El alumnado debe tener una actitud adecuada en clase y en la
realizacion de las tareas académicas. Esta informacion sera aportada
y coordinada entre el tutor o tutora del grupo y el profesorado que
organiza la excursion.

El alumnado que haya sido expulsado del centro en los 2 ultimos
meses, podra ser sancionado con no participar en una actividad
extraescolar.

Se procurara establecer un calendario de actividades extraescolares
intentando repartirlas lo mas equitativamente posible entre los 3
trimestres del curso y dejando libre de ellas las semanas mas

cargadas de examenes asi como (dentro de lo posible) el ultimo mes.

B) COMISION PARA EL VIAJE DE ESTUDIOS DE 4° E.S.O.

Se podra constituir cada principios de curso y en ella recaera todo lo
relacionado con la organizacion del viaje de fin del estudios, teniendo
que contar con el visto bueno de la direccion del centro.

Estara formada por:
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- El/la jefa del DACE, que sera el encargado de designar al resto de
los miembros de la comision.

- Un docente del centro (preferiblemente que vaya a participar en el
viaje)

- Un/a representante de las familias (preferiblemente de un
alumno o alumna que vaya a participar en el viaje)

- Un/a representante de cada grupo del alumnado que participe en

el viaje.

4.2 NORMAS DE CONVIVENCIA

El Centro Educativo es el lugar donde se establecen relaciones e
interacciones entre los miembros de la Comunidad Educativa. La
actividad central es el proceso de ensenanza-aprendizaje, pero para que
ésta se produzca, las interacciones han de ser muy ricas e intensas.
Unas de las que mas influyen en el rendimiento académico son las
relaciones de convivencia, al compartir el mismo espacio y proyecto
educativo en colaboracion y coordinacion.

Las Normas de Convivencia han de vertebrar y armonizar las
relaciones entre todos los sectores implicados en la Comunidad
Educativa y deben estar en consonancia con el Proyecto Educativo del
Centro y con nuestro entorno sociocultural.

Significamos las siguientes areas basicas para el desarrollo de la
convivencia en el Centro:

a) El correcto desarrollo de las actividades académicas

b) El respeto entre todos los miembros de la Comunidad

Educativa
c) El buen uso de las dependencias e instalaciones del Centro y

de su entorno natural
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A.- NORMAS RELATIVAS A LAS FAMILIAS

Deberan conocer el Reglamento de  Organizacion y
Funcionamiento.

Deberan colaborar en todo momento con el Profesorado para
mejorar la formacion de sus hijos/as, con actitud positiva y
receptiva.

Los padres, madres y tutores legales del alumnado, estaran
representados en el Consejo Escolar del Centro segun la
legislacion vigente, y, a nivel particular, por si mismos, en sus
relaciones con los tutores/as.

Se reuniran a principio del curso con el tutor/a de sus hijos/as,
con objeto de recibir informacion sobre los aspectos generales
mas importantes de la organizacion y funcionamiento del Centro
y sobre todas aquellas cuestiones de interés que el/la tutor/a o
ellos mismos, consideren oportunos (horario del grupo,
profesorado, materias, objetivos, plan de trabajo, criterios de
evaluacion, etc.). En esta reunion se elegira el delegado/a de
padres/madres.

Colaboraran con el Profesorado en el proceso educativo de sus
hijos/as en un marco de tolerancia y respeto a las funciones
propias de cada sector de la Comunidad Educativa.

Acudiran al Centro siempre que se les solicite desde el mismo, o
previa citacion con el Tutor/a o cualquier otro Docente a la hora
establecida para este fin, para tratar asuntos generales
relacionados con el proceso educativo o particulares relativos a
sus hijos/as.

Le seran comunicadas las situaciones de absentismo escolar de
sus hijos/as y, recibiran informacion de las consecuencias legales
que se podrian derivar de tolerar dicha situacion, y de las
ulteriores actuaciones del Centro.

El/la Jefe/a del DACE, una vez elaborado el Plan Anual de

Actividades de su propio Departamento, se reunira con la
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Presidenta de la Asociacion de Madres y Padres de Alumnos/as,
con objeto de lograr la coordinacion mencionada y solicitara de
éstas la colaboracion de sus miembros en las actividades
educativas del Centro y, particularmente, en las actividades
complementarias y extraescolares.

* No deberan desautorizar al profesorado en presencia de sus
hijos/as.

» Facilitaran todo tipo de informacion y datos valorativos de sus
hijos/as a los profesores/as que lo precisen.

» Facilitaran a sus hijos/as cuantos medios sean precisos para
llevar a cabo las tareas y actividades que le indique el
Profesorado.

* En caso de separacion judicial de los padres, justificaran a quien
corresponde la guardia y custodia de sus hijos/as.

» Facilitaran el cumplimiento de las obligaciones de sus hijos/as,
respecto al Centro: puntualidad, orden, aseo, etc.

» Justificaran las ausencias y retrasos de sus hijos/as durante el
horario escolar, tal como se especifica en el Plan de Convivencia.

» Recogeran personalmente a los alumnos/as que tengan que
ausentarse del Centro durante el horario escolar.

» Estimularan a sus hijos/as en el respeto a las normas de
convivencia del Centro, como elemento que contribuye a su

formacion.

B.- NORMAS RELATIVAS AL ALUMNADO

» Los nuevos alumnos/as que se incorporen al Centro, seran
informados acerca de los aspectos principales de su organizacion
y funcionamiento por el tutor/a en los primeros dias de clase. Asi
mismo dicha informacion aparece en la agenda del alumnado.

» Al comenzar el curso, el alumnado sera informado por cada
componente de su Equipo Docente al menos de los siguientes

puntos:
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% Objetivos a alcanzar

% Plan de trabajo

¢ Criterios y procedimiento de calificacion y promocion

El alumnado seguira las orientaciones del Personal no Docente en
todo lo que se refiere al funcionamiento del Centro.

El alumnado no alterara el normal funcionamiento de las clases,
respetando el derecho de sus companeros/as al aprovechamiento
de las mismas.

En caso de ausencia del profesorado, el alumnado permanecera
en el aula a la espera del profesorado de guardia, que sera el
encargado de atender a dichos estudiantes.

Si surgiera algun problema en ausencia del profesorado, sélo el
delegado/a o subdelegado/a del curso estara encargado de
buscar al profesorado de guardia.

En caso de falta de asistencia, el alumnado debera seguir las
normas generales establecidas para tal caso en el Plan de
Convivencia.

El alumnado no debera interferir en el desarrollo de otra clase,
salvo en caso de necesidad, llamando siempre a la puerta. En
caso de llegar a un aula ocupada, esperara a que se desaloje, aun
cuando haya sonado el timbre de salida.

El alumnado hara uso de todos los medios, edificios e
instalaciones que sean necesarios para su educacion; pero al
mismo tiempo debera respetar todo lo que utilice.

El alumnado debera acudir a clase debidamente aseado y vestido
quedando prohibido el uso de ropa y calzado inadecuados
(chanclas de playa, pijamas, banadores, gorra o cualquier otra
prenda que cubra, tape u oculte la cabeza...)

El alumnado transcurrira por pasillos y escaleras con orden y
compostura.

El alumnado aportara a las clases los libros y el material
adecuado.

El alumnado debera evitar los juegos violentos.
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» El alumnado debera prestarse al dialogo para esclarecer las
cuestiones que se planteen en la vida del Centro.

» El alumnado respetara las pertenencias de los demas.

» El alumnado realizara las actividades y tareas que se le asignen.

» El alumnado cuidara que las clases, servicios, pasillos y zonas
exteriores se mantengan limpios y ordenados.

» Como norma general, no podra salir al servicio durante las horas
de clase.

» Los alumnos/as tienen la obligacion de tener una actitud
respetuosa en clase, dejando que ésta se desarrolle sin
interrupciones innecesarias, hablando, gastando bromas, etc.

» Los alumnos/as deben respetar a sus companeros/as y a todos
los miembros de la Comunidad Educativa.

» Cada alumno/a es responsable de la custodia del material y
enseres que traiga a este Instituto, tratando de evitar pérdidas y
deterioros.

» El alumnado debera cumplir las normas de patios, pasillos y
escaleras (descritas en el apartado 5.1)

* Quedan prohibidas las visitas en horario escolar a personas
ajenas al Centro (amigos/as, novios/as, etc.). Seran responsables
de las actuaciones que se deriven, el alumnado al que vengan a
visitar.

» Participaran activamente en el trabajo escolar, pidiendo permiso
para intervenir, preguntar algo en clase, o salir de ésta.

» Respetaran el espacio reservado al Profesorado, Servicios
Administrativos y Personal no Docente.

» Atenderan al Personal no Docente, facilitandole en todo lo posible
su trabajo.

» El alumnado, junto con los demas miembros de la Comunidad
Educativa, debe responsabilizarse de la limpieza y buena
conservacion de las instalaciones y material del Centro,
especialmente la mesa y silla asignados, reparando los

desperfectos que pudiera causarles el mal uso o la negligencia.
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= La clase finalizara, no al sonar el timbre, sino cuando lo autorice

el Profesorado presente en ese momento en el aula.

C.- NORMAS RELATIVAS AL PROFESORADO

Todas las descritas en el primer apartado de este documento

correspondiente al Profesorado.

D.- NORMAS RELATIVAS A LAS FALTAS DE ASISTENCIA AL

CENTRO

D.1 INFORMES Y NOTIFICACIONES SOBRE FALTAS DE
ASISTENCIA DEL ALUMNADO.

El control de la asistencia del alumnado, se realizara por medio del
parte de clase, es responsabilidad del profesorado de cada

asignatura anotar en ese medio las faltas del alumnado.

Con una periodicidad mensual, se realizaran los informes de faltas
que los tutores/as deberan remitir a las familias del alumnado.
Sobre estos informes, los tutores/as subsanaran los errores que
pudieran haberse producido en lo concerniente a la justificacion de
las faltas, errores que se comunicaran a la administrativa del centro

para su oportuna correccion.

En principio, s6lo se enviaran a las familias, los informes del
alumnado que haya faltado tres dias sin justificar o 18 horas

lectivas.
Los tutores/as deberan guardar las justificaciones de las faltas

firmadas por las familias en la carpeta del curso que se encuentra en

conserjeria.
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Este apartado se complementa con el Apartado 6 de este documento.

D.2 INFORMES Y NOTIFICACIONES SOBRE FALTAS DE
ASISTENCIA DEL PROFESORADO.

El profesorado, que con antelacion sepa que no podra impartir una
determinada hora de clase o dia, lo pondra en conocimiento de la
Jefatura de Estudios y del Profesorado de guardia de la hora
correspondiente. En este caso, es conveniente que le deje al
profesorado de guardia la tarea que debera realizar el alumnado en

Su ausencia.

Si la ausencia se produce de forma imprevista, lo debera comunicar

telefonicamente al Centro.

Las faltas de asistencia a clase, deberan justificarse ante la Jefatura
de Estudios tan pronto como se produzca la reincorporacion al
trabajo, aportando la documentacion necesaria y rellenando el anexo
correspondiente (Circular de 5 mayo de 2014, de la direccion general

de gestion de RR.HH. sobre permisos y licencias)

El justificante a la falta de asistencia tendra que detallar, de la forma
mas completa posible, la causa de dicha falta. En caso de
enfermedad, el coédigo de la misma y el nimero probable de dias de

baja/ausencia.

Tras una baja médica, debera aportar el parte de alta para su

incorporacion al centro.
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E.- NORMAS RELATIVAS A LOS TUTORES/AS

» Todas las descritas en el primer apartado de este documento

correspondiente a Tutores/as.

5. ORGANIZACION DE ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS
MATERIALES DEL CENTRO, CON ESPECIAL REFERENCIA AL USO
DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR, ASI COMO LAS NORMAS PARA SU
USO CORRECTO.

Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de
dedicacién del profesorado responsable de la coordinacién de los planes
Yy programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en
materia de educacién (BOJA 16-09-2010).

Orden de 3 de agosto de 2010, por la que se regulan los servicios
complementarios de la enserianza de aula matinal, comedor escolar y
actividades extraescolares en los centros docentes ptblicos, asi como la
ampliacion de horario (BOJA 12-08-2010).

Decreto 25/2007, de 6 de febrero, por el que se establecen medidas para
el fomento, la prevencioén de riesgos y la seguridad en el uso de Internet y
las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) por parte de las
personas menores de edad (BOJA 22-02-2007).

Decreto 155/1997, de 10 de junio, por el que se regula la cooperacion de
las entidades locales con la administracion de la Junta de Andalucia en

materia educativa (BOJA 15-07-1997).

El uso de las instalaciones y recursos materiales del IES "Jardin de
Malaga" fuera del horario lectivo (Escuelas Deportivas y PROA), tendra
como fin el desarrollo de actividades académicas y/o deportivas,
respetuosas con la legalidad vigente y los principios democraticos de

convivencia

55



A
)

JUNTA DE ANDALUCIA

Plan de Centro IES Jardin de Malaga

En cualquier caso, dicho uso estara supeditado a la organizacion y
distribucion del tiempo escolar y a la programacion de las actividades
complementarias y extraescolares, previstas en el Plan del Centro en
cada curso escolar.

La utilizacion de las instalaciones deportivas y demas recursos
materiales de que dispone el Centro fuera del horario lectivo, sera
autorizada por la Direccion del Centro, previa solicitud de personas u
organismos interesados, en la que constaran los motivos, las
actividades que se pretenden realizar, las fechas y horarios previstos
para su celebracion, los/las destinatarios/as de dichas actividades, asi
como la responsabilidad del uso de dichas instalaciones o recursos
solicitados.

Las instalaciones y el material de todos los departamentos del
Centro, podran ser utilizados por los miembros del Claustro, para
actividades que sean de interés para la Comunidad Educativa, previa

solicitud a la Direccion del Centro.

1. Normas de uso de patios, pasillos y escaleras

Durante el horario lectivo, pasillos y escaleras son dependencias de
transito. La permanencia en ellas debe ser breve y manteniendo el
mayor orden posible, evitando carreras y voces que perturben el trabajo

en las aulas adyacentes.

Por razones de seguridad, las escaleras del Centro han de estar
siempre libres de obstaculos y personas. Por tanto, queda prohibido
sentarse en los escalones, a fin de que se puedan utilizar sin ningun

tipo de impedimento.
Con objeto de evitar en lo posible sustracciones de material, el

Delegado/a de la clase, tendra la responsabilidad de recordarle al

profesorado que tiene que cerrar el Aula con llave siempre que tenga
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que abandonar ésta para ir a otra dependencia del Centro y para salir al

Trecreo.

Durante el recreo, en caso de condiciones climatologicas adversas, el
alumnado tiene prohibido el acceso a patios y pistas deportivas,

debiendo permanecer en el porche del centro.

2. Normas de uso de aulas, laboratorio y aulas especificas

Apertura y cierre de las aulas

» Todo el profesorado poseera las llaves de acceso a sus aulas
correspondientes. En el caso de necesitar la llave de algun aula
especifica debera retirarla en la conserjeria del instituto y devolverla
una vez finalizada su utilizacion.

» Todas las aulas de uso comun disponen de una misma cerradura
con llave maestra.

* Cuando el alumnado baje al recreo el profesorado de guardia
revisara que todas las aulas queden vacias y cerradas.

* Cinco minutos antes del final del recreo las conserjes abriran las
clases y permaneceran en los pasillos hasta que el alumnado y el

profesorado se incorpore a las clases.
Las normas generales de aula se elaboraran y estableceran en el primer
mes de curso durante las horas de tutoria en colaboracion con el
departamento de orientacion y tomando como base las normas
generales del centro.

Laboratorio y aulas especificas

La utilizacion del Aula de Informatica y de Tecnologia, sera regulada

por Secretaria.
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Las demas aulas especificas seran utilizadas, de forma preferente
para realizar las actividades que le sean propias, pudiendo utilizarse
para cualquier otra actividad siempre que por su horario no interfiera
con las anteriores.

El resto de aulas especificas del Centro son:

Aula de Musica
Laboratorio de Ciencias

Aula de Plastica

Cuando no se trabaje en ellas, estas dependencias permaneceran

cerradas (Ver Apartado 3.2 del Plan de Convivenciq).

3. Normas de uso de las pistas y del material deportivo

Durante el recreo las pistas se podran utilizar para el desarrollo de
la liga interna de recreos o como zona de expansion del alumnado.

El material deportivo so6lo podra utilizarse en la clase de Educacion
Fisica bajo la supervision del profesorado correspondiente, en horario
lectivo.

Por la tarde, los monitores/as del Programa Escuelas Deportivas
seran, a su vez, responsables de su uso.

El material deportivo sera controlado por el Departamento de
Educacion Fisica y Deportes.

En las pistas deportivas hay que evitar cualquier conducta que

pueda deteriorar o poner en peligro la propia seguridad o la de otros.
4. Normas de uso de despachos

En la Sala de Profesores y en los despachos de Direccion, Secretaria,
Jefatura de Estudios, Administracion y Orientacion solo podran entrar

los alumnos y alumnas si, tras pedir permiso, son invitados a ello por

los profesores/as o personal correspondientes.
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Hasta que se haga la obra prevista, el Centro carece de despachos de
atencion a las familias y por lo tanto el profesorado podra utilizar
cualquier dependencia de la primera planta que se encuentre vacia en

ese momento.

5. Normas de uso del aula de convivencia

(Ver Apartado 5 del Plan de Convivenciq).

6. Normas de uso de la Biblioteca:

Descripcion del espacio de la biblioteca y de sus recursos.

La biblioteca escolar del IES Jardin de Malaga, se encuentra ubicada
en la primera planta del edificio, en el ala izquierda, segun se sube;
junto al despacho del secretario y al vestibulo que da a la sala de
profesores.

Se trata de un cuarto de 33’5 metros cuadrados en disposicion
rectangular, con tres ventanas altas en su parte izquierda que tienen
orientacion norte. La puerta principal se ubica en el lateral derecho de
uno de los muros estrechos y, ademas, hay una segunda puerta al
fondo del muro ancho de la parte derecha.

La distribucion del mobiliario es la siguiente: hay dos filas de mesas
grandes juntadas por la parte estrecha en el centro de la estancia; a las
que las rodean catorce sillas por cada fila, dando una capacidad total de
veintidos para el estudio. Por otro lado, existe una mesa pegada al muro
izquierdo -bajo las ventanas- donde se encuentra un ordenador con
conexion a internet para uso del alumnado y con dos sillas.
Perpendicular a esta, se halla otra mesa con una silla y un ordenador
con conexion y con el programa de biblioteca ABIES, orientada hacia la
puerta principal, con el fin de vigilar la entrada y la zona de estudio y

lectura.
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Las estanterias que recogen los ejemplares estan colocadas a lo largo
de las paredes, en todas menos en el muro de las ventanas: son un total
de nueve estanterias descubiertas con seis baldas cada una. Todas de
2,1 metros de altura, 1,2 metros de anchura y 60 centimetros de fondo;
salvo una que tiene 70 centimetros de anchura debido a que debe
permitir que se abra la puerta lateral.

Las ubicaciones provisionales de los fondos son las siguientes:
estanteria 1 para colecciones de video y DVD; la 2 para diccionarios y
ejemplares de Linguistica e Historia de la Literatura; la 3 y la 4 para
ficcion, dividida por géneros (narrativa, lirica, teatro y ensayo) y por
orden alfabético del autor; la 5 para el Departamento de Inglés; la 6 y 7
(en el muro ancho de la derecha) para Sociales, Naturales, Educacion
Fisica, y Departamento de Orientacion; la 8 y 9, ya en el muro estrecho
al lado de la puerta principal, para Francés, comics, revistas y otros.
Todos los fondos se colocan de arriba abajo y de izquierda a derecha
(orden logico de la escritura occidental).

Otros elementos que en la sala hay son: un perchero de pared en el
muro largo de la derecha con seis ganchos y, justo debajo, una
papelera. En un rincon, entre el muro largo de la izquierda y el de la
entrada, esta el equipo de video: un armario con una television, un
reproductor de DVD y otro de VHS. En el mismo muro estrecho, junto a
la puerta, hay colgada una pizarra blanca. Al lado de la mesa del
profesor hay una pequena estanteria con vitrina, de tres baldas, para
poner cierta documentacion sobre la biblioteca y algunos juegos de
mesa. Finalmente, en el techo, hay tres lamparas con ventilador

incorporado.

Los fondos de la biblioteca se componen aproximadamente de unos
1250 ejemplares, segun el recuento del programa ABIES; no obstante,
tras un necesario expurgo y una adquisicion de fondos nuevos, la
cantidad ha podido variar, debiendo hacer una recatalogacion definitiva

que se anadira en posteriores modificaciones.
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NOTA: En cada una de las ocho aulas de los grupos existen
BIBLIOTECAS DE AULA, que consisten en estanterias bajas con tres
baldas y vitrinas, en las que se han repartido diccionarios de espanol,
inglés y francés; algunas colecciones de narrativa juvenil y revistas de
cultura e idiomas. Estos fondos también estan por catalogar, debido a
la reciente reforma que la biblioteca ha sufrido ademas de la nueva

creacion de las de aula.

Normas y reglamento para el funcionamiento de la biblioteca.

» La biblioteca del centro es un espacio abierto a toda la comunidad
educativa. Es el centro de referencia de todos los materiales
curriculares del centro, tanto fisicos como digitales.

» La biblioteca alberga fondos de lectura, asi como de consulta,
informacion, revistas, elementos audiovisuales y digitales.

* Todos los fondos podran ser consultados en la misma dentro de su
periodo de apertura; sin embargo, s6lo aquellos incluidos en la
categoria de “normal” seran prestables.

* Los fondos prestables podran ser retirados por cualquier miembro de
la comunidad educativa: alumnado, profesores y personal no
docente.

» Solamente se debera sacar un maximo de dos ejemplares por
persona; teniendo que facilitarse los datos personales y del
documento.

» El tiempo de préstamo es de quince dias naturales, pudiendo
hacerse una Unica renovacion. En el caso de necesitar mas tiempo,
se tendra que devolver y esperar un dia natural.

» El retraso en la entrega de los ejemplares prestados conllevara una
penalizacion de dos dias naturales, sin sacar libros, por cada dia de
retraso.

» El mal uso, deterioro grave o rotura de cualquiera de los ejemplares
de la biblioteca, ya sea prestable o de consulta; implicara una multa

que correspondera con el valor monetario de dicho ejemplar.
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El incumplimiento de la multa citada en el punto anterior implicara

la exclusion y prohibicion del individuo de volver a usar la biblioteca.

Normas de uso del espacio de la biblioteca

La biblioteca permanecera abierta para uso y consulta de la
comunidad educativa durante el tiempo de recreo y siempre que
alguin profesor lo considere necesario.

Nunca se podra usar el espacio de la biblioteca sin un profesor
responsable de la misma.

Durante el tiempo que se permanezca en la biblioteca queda
terminantemente prohibido hablar en voz alta con el fin de no
molestar al resto de usuarios/as.

También queda prohibido comer y beber en la biblioteca para no
ensuciar ni estropear sus instalaciones y fondos.

Toda aquella persona que entre en la biblioteca debera estar
realizando cualquier actividad educativa: lectura, estudio, consulta
de fondos, utilizacion de medios audiovisuales y digitales. Por lo
tanto, queda prohibido permanecer en dicho espacio sin hacer nada.
El aforo de la biblioteca consta de un maximo de veintidés personas,
con lo cual no se podra acceder a la misma si dicho aforo se
encuentra completo; teniendo que esperar a que alguna plaza quede
vacante.

El incumplimiento de cualquiera de estas normas conllevara la

expulsion inmediata de la biblioteca.

Normas TIC

Los alumnos/as siempre se sentaran en el mismo puesto, para lo
que tendra que haber una plantilla rellena (colocada sobre la mesa
del profesor) de la posicion que ocupan en el aula. En caso de grupos

flexibles, los alumnos/as de otros grupos deberan también sentarse
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siempre en el mismo sitio y se lo comunicaran al tutor/a del grupo y
al coordinador TIC.

» Cada alumno/a es responsable del ordenador que utilice.

» Todos los dias se chequearan los equipos. Los alumnos/as deberan
comprobar nada mas llegar a clase si existe algun desperfecto en su
puesto. Si hubiera algin deterioro deberan comunicarselo
inmediatamente al profesorado responsable de la clase en ese
momento, que tendra la obligacion de hacérselo saber al coordinador
TIC.

* No esta permitido acceder a informacion inmoral o desagradable a
través de Internet, asi como acceder simplemente a Internet sin la
debida autorizacion (por ejemplo: “chat”, “messenger”, Webs, etc.).

* No se puede tocar la pantalla con el dedo y con ningun otro objeto,

ya que se pueden danar.
Al terminar la clase:

» Se apagara el equipo SALIENDO CORRECTAMENTE DEL SISTEMA
OPERATIVO.

* Se dejaran los taburetes bajo las mesas.

= Al final de la manana se deberan bajar las persianas y cerrar las

ventanas del aula.
El incumplimiento de estas norma podria dar lugar a:

» La correspondiente nota negativa de actitud.
» Una sancion acorde con el hecho.
» La reparacion del dano causado fuera del horario de clases: en el

recreo o por las tardes.

La pérdida del derecho de uso del material informatico.
» En caso de gravedad se informara al Jefe de Estudios y familia del

alumno/a, debiendo, si fuera necesario, pagar la reparacion.
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6. ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA, EN SU CASO, DE LOS
TIEMPOS DE RECREO, Y DE LOS PERIODOS DE ENTRADA Y
SALIDA DE CLASE.

Art. 18 de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la
organizacion y el funcionamiento de los institutos de educacion
secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado (BOJA 30-08-2010).

Orden de 3 de agosto de 2010, por la que se regulan los servicios
complementarios de la enserianza de aula matinal, comedor escolar y
actividades extraescolares en los centros docentes publicos, asi como la
ampliacion de horario (BOJA 12-08-2010).

Decreto 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la
jornada escolar en los centros docentes, a excepcion de los universitarios

(BOJA 20-07- 2009).

6.1. Profesorado de guardia.

a) Criterios de asignacion:

Segun la normativa vigente, tiene que haber un profesorado de
guardia por cada ocho grupos y uno por cada seis en los recreos. Asi
que el numero de profesores/as de guardia por hora en el Centro sera,
al menos, de un profesorado para las horas lectivas y de dos para las de

Trecreo.

» El profesorado de guardia desempenara sus funciones durante el
horario lectivo del instituto, asi como en el tiempo de recreo.
» Las guardias del profesorado son establecidas por la Direccion del

centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios.
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» E]l numero de horas de guardia por profesor o profesora no es
uniforme, estableciéndose éste, de manera individual, en funcion del
numero de horas lectivas de su horario personal, de la dedicacion a
otras actividades (coordinacion de proyectos, apoyo o desempeno de
funciones directivas, etc.) y de las necesidades organizativas del
centro.

» En todo caso, en la asignacion del horario de guardia al profesorado
primara el principio de equidad, procurando con ello compensar las
diferencias que puedan resultar en los horarios individuales tras la
aplicacion de los criterios pedagodgicos establecidos para su
elaboracion.

» El Profesorado afectado por la ausencia de su alumnado como
consecuencia de la realizaciéon de una actividad fuera del Centro,
colaborara en el mantenimiento del orden en el mismo en el caso de
que el numero de unidades que se encuentren sin profesorado

excedan al numero de profesores/as de guardia a esa hora.

b) Funciones del profesorado de guardia (Articulo 18 Orden de 20 de

agosto):

» Velar por el cumplimiento del normal desarrollo de las actividades

docentes y no docentes.

» Velar por el normal desarrollo de las actividades en el recreo,
dedicando mayor atencion al alumnado de los primeros cursos de

ESO.
» Procurar el mantenimiento del orden en aquellos casos en que por
ausencia del profesorado sea necesario, asi como atender al

alumnado en sus aulas con funciones de estudio o trabajo asistido.

* Anotar en el parte correspondiente las incidencias que se hubieran

producido, incluyendo las ausencias o retrasos del profesorado.
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Auxiliar al alumnado que sufra algiun tipo de accidente. (Ver
protocolo de actuacion en el apartado 12: “Competencias y

Funciones Relativas a la Prevencion de Riesgos Laborales”.)

Atender la biblioteca del instituto, en caso de ausencia del
profesorado que tenga asignada esta funcion en su horario

individual.

Atender el aula de convivencia de acuerdo con el plan de

convivencia.

Aspectos a tener en cuenta en el ejercicio de las funciones de

guardia:

Cuando algun profesorado no pueda ejercer su labor docente por
molestias del exterior, avisara al profesorado de guardia, quien
tomara las medidas oportunas para restablecer el orden y la

convivencia.

Es importante que en caso de ausencia previsible, se deje indicada

la tarea con objeto de facilitar la labor del Profesorado de guardia.

En caso de una ausencia no prevista de antemano, el profesorado
de guardia podra hacer uso del banco de actividades por
Departamentos situado en la sala de profesorado y de la videoteca

creada en los ordenadores de cada aula para tal fin.
Para gestionar la salida de un alumno/a del centro por motivos
justificados, el familiar mayor de edad que recoja al alumno debera

cumplimentar la autorizacion para la salida del centro.

El profesorado de guardia de recreo debera asegurarse que los

servicios de la segunda planta quedan vacios y las aulas cerradas
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antes de bajar a la zona de recreo. El profesorado de guardia debera
comprobar que ningun alumno/a queda en el aula sin la presencia

de un docente.

La distribucion del personal de vigilancia durante el recreo por los
espacios utilizados por el alumnado sera organizada por Jefatura de
Estudios, siendo lugares de especial vigilancia la pista deportiva, la

biblioteca y los patios.

PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LAS
GUARDIAS:

v El profesorado de guardia debera comprobar el estado de

ausencias en la pizarra de la sala de profesorado.

v Al comienzo de la guardia debera comprobar el estado del pasillo,
evitando que los alumnos/as permanezcan en dichos pasillos
durante las horas de clase y el recreo, indicandole segun el caso,
donde deben estar. Debera asegurarse, asimismo que todo el
alumnado esta siendo atendido por el profesorado, comunicando

cualquier tipo de incidencia a la directiva del centro.

v Debera hacerse cargo del alumnado expulsado de clase,
apuntando la incidencia en el libro dedicado para ello en la sala

de profesorado.
6.2. Incorporacion de los alumnos/as al centro
El alumnado tiene la obligacion de incorporarse al centro con
puntualidad.

El Centro es responsable del alumnado exclusivamente durante el

horario lectivo.

67

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento 7]

7
/1



A
)

JUNTA DE ANDALUCIA

Plan de Centro IES Jardin de Malaga

Si el alumno/a llegase al centro después del cierre de las puertas,
sin justificacion del retraso, debera firmar en conserjeria su entrada
y cumplir con la correspondiente tarea de recreo. La reiteracion de
retrasos injustificados motivara la correspondiente sancion. (Ver
Apartado 3 del Plan de Convivencia)

No se podra salir del Centro antes de la hora de salida establecida.
Durante el horario escolar, cualquier salida debe ser justificada por
los padres, madres o tutores legales y comunicada al tutor/a
correspondiente. En este caso los alumnos/as no podran salir solos
debiéndose encargar de recogerlos las familias o persona, mayor de
edad, autorizada por las mismas.

Como norma general, la salida del centro durante el horario escolar
sin autorizacion, desobedeciendo las normas e indicaciones del
profesorado, Jefatura de Estudios o Direccion sera sancionada.

Estas normas son de obligado cumplimiento para TODO EL

ALUMNADO del Centro, con independencia de la edad que tenga.

6.3. Justificacion de 1las ausencias y retrasos en la

incorporacion al centro.

Se consideran faltas injustificadas de asistencia o puntualidad de un

alumno o alumna, las que no sean excusadas de forma escrita por

sus padres, madres o representantes legales, en el plazo maximo de

tres dias lectivos desde su reincorporacion al centro y que entren en

los siguientes supuestos:

» Enfermedad. A partir de cinco dias lectivos, seguidos o alternos,

con el correspondiente justificante médico

» Por tiempo indispensable para atender un deber inexcusable de
caracter publico o personal, con el correspondiente justificante.
(Citacion a juicio, servicios sociales...)

» Fallecimiento de un familiar cercano.
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» Ejercer, de forma justificada (solo el alumnado de 3° y 4° de

E.S.0O.) y siguiendo los cauces apropiados (Anexo S5) el derecho a
no asistir a clase. Entendido en este sentido, que no tendran la
consideracion de conductas contrarias a la convivencia ni seran
objeto de correccion las decisiones colectivas que adopte el
alumnado con respecto a la asistencia a clase, cuando estas
hayan sido resultado del ejercicio del ejercicio del derecho de
reunion y sean coumnicada previamente por escrito por el
delegado o delegada del alumnado del instituto a la direccion del
centro (Articulo 4 del Reglamento de Organizacion de Centros)

El tiempo indispensable para la asistencia a una actividad
deportiva o cultural. En este caso se avisara con antelacion
suficiente, aportando el correspondiente justificante a su

reincorporacion

» Cuando el motivo de las faltas de asistencia esté provocado por

viaje, los padres, madres, tutores/as o guardadores legales,
deberan firmar un documento en el centro donde conste tanto la
fecha de partida como la fecha de regreso. Estas faltas quedaran
registradas en Séneca como faltas injustificadas y, siempre que
estén bien motivadas, no se dara inicio (en ese momento) al

Protocolo de Absentismo.

NO SE CONSIDERARAN FALTAS JUSTIFICADAS

>

Las faltas de asistencia por acompanar a los padres, madres,
tutores/as o guardadores legales a cualquier actividad laboral o
cualquier gestion a realizar por los mismos.

Las faltas de asistencia para realizar actividades propias de

adultos.

* En la conserjeria existe un documento de justificacion de faltas y

retrasos que el alumno/a debera recoger ((Anexo 6.1)- Justificacion

de faltas).
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Una vez cumplimentado por sus familiares o representantes legales,

se procedera de la siguiente forma:

- El alumno/a presentara las justficaciones escritas aportadas a
cada docente de las materias a las que ha faltado o que han sido
objeto de retraso.

- Posteriormente el alumno/a entregara esa documentacion al tutor
o tutora del grupo al que pertenece para su conservacion y
archivo.

- No tienen por qué admitirse justificaciones que no motiven

suficientemente la ausencia o el retraso producido (Anexo 6.2)

El profesorado wutilizara diariamente el parte de faltas para
comunicar las faltas de asistencia del alumnado. Asimismo, los
tutores/as estan obligados a informar de las ausencias de los menores
de 16 anos y la Direccion a las autoridades educativas y a los Servicios

Sociales en los términos que se describen en el siguiente apartado.

6.4. Prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar

Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo
Escolar, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno el 25 de
noviembre de 2003 y publicado en BOJA n° 235, de 5 de diciembre.
Orden de 19 de septiembre de 2005, (B.O.J.A. n® 202 de 17 de octubre),
por el que se desarrollan determinados aspectos del plan integral para la
prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar.

Orden de 19 de diciembre de 2005, (B.O.J.A. n° 7 de 12 de enero de
2006), modificando la de 19 de septiembre, por el que se desarrollan
determinados aspectos del plan integral para la prevencion, seguimiento

y control del absentismo escolar.
Se entendera por absentismo escolar la falta de asistencia regular y

continuada del alumnado en edad de escolaridad obligatoria al centro

docente donde se encuentre escolarizado sin motivo que lo justifique.
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Se considera que existe una situacion de absentismo escolar cuando las

faltas de asistencia sin justificar al cabo de un mes sean de veinticinco

horas de clase, o el equivalente al 25 % de dias lectivos o de horas de

clase, respectivamente.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, distinguiremos entre:

Alumnado mayor de 16 afnos (no se encuentra en situacion de

escolaridad obligatoria):

v

Las familias del alumnado que acumulen faltas injustificadas al
centro, seran informados de ello por parte de los tutores/as, y
ademas se les hara hincapié en el hecho de que, sin perjuicio de
las correcciones que se impongan en el caso de las faltas
injustificadas, la acumulacion de faltas de asistencia por curso o
materia, afectara a la evaluacion y promocion del alumnado.
Cuando el numero de faltas llegue a 3 dias lectivos o 18 horas,
los tutores/as podran enviar una carta, a la familia informando
de esta situacion.

Cada principio de curso se hace entrega al profesorado de un
tutorial elaborado por la direccion del centro basado en el Plan

Provincial de Absentismo (Anexo 7)

Alumnado menor de 16 afos (se encuentra en situacion de

escolaridad obligatoria):

Los tutores y tutoras de cada grupo de alumnos y alumnas
llevaran un registro diario de la asistencia a clase con el fin de
detectar posibles casos de absentismo escolar.

Las familias del alumnado que acumulen faltas injustificadas de
asistencia al centro, seran informadas de ello por parte de los

tutores/as.
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v" Cuando el numero de faltas llegue a 15 horas o 3 dias lectivos en
un mes, los tutores/as enviaran una carta a la familia
informando de esta situacion.

v' Si la situacién persiste un segundo mes o el numero de faltas
injustificadas supera los 4 dias lectivos (o 24 horas) los
tutores/as del alumnado, previa informacion a jefatura de
estudios, mantendran wuna entrevista con las familias del
alumnado a fin de tratar el problema, indagar las posibles causas
del mismo e intentar obtener un compromiso de asistencia
regular al Centro. Dicho registro quedara reflejado en Séneca.

v' En aquellos casos en que la familia no acuda a la entrevista, no
justifique lo suficiente las ausencias del alumnado, no se
comprometa a resolver el problema o incumpla los compromisos
que, en su caso, haya asumido, se procedera de la siguiente
forma:

» El tutor o la tutora informara a la Jefatura de Estudios o
Direccion del Centro.

» Jefatura de Estudios o la Direccion del Centro hara llegar
una carta a la familia, con registro de salida, donde se le
informara de las posibles consecuencias si no se produce
una regresion en la situacion (Anexo II del Plan Provincial
de Absentismo).

v Si persiste la situacion, jefatura de estudios comunicara el hecho
a los Servicios Sociales (Anexo III del Plan Provincial de

Absentismo).

72



i\
//.L A\ Plan de Centro IES Jardin de Malaga Reglamento de Organizacion y Funcionamiento j/ﬁi

JUNTA DE RNDALUCIA /, -

7. COLABORACION DE LOS TUTORES/AS EN LA GESTION DEL
PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.

Art. 91, letra n), del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacion
Secundaria (BOJA 16-07- 2010). Funciones de la tutoria..

Art. 8 de la Orden de 27 de abril de 2005, por la que se regula el
programa de gratuidad de los libros de texto dirigido al alumnado que
curse ensenianzas obligatorias en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos (BOJA 13- 05-2005). Reposicion de los libros de texto.
Instrucciones de 25 de mayo de 2021, la direccion general de
participaciéon e innovaciéon educativa sobre el programa de gratuidad de

los libros de texto para el curso escolar 2021/2022.

Con el Programa de Gratuidad de Libros de Texto es esencial
transmitirles tanto a las familias como al alumnado la necesidad de
control y cuidado que deben tenerle a los manuales de clase. También
se debe resaltar la responsabilidad y el compromiso que adquieren al
formar parte de dicho programa para que suponga una ventaja para

toda la Comunidad Educativa.

Al ser un instituto pequeno con una biblioteca muy reducida,
nuestro centro no dispone de ningun espacio exclusivo para poder
almacenar los manuales de texto pero, durante los meses de verano, se
habilita una zona del laboratorio de ciencias donde se ordenan los

libros por grupos de clase y asignaturas.

La informacion relativa a la entrega y estado de los libros de texto
durante el periodo de vigencia, quedara recogida en una ficha que
rellenara cada profesor por grupo con los textos de su asignatura. Esta

ficha sera custodiada durante el curso por el secretario del Centro o
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persona en quien delegue la organizacion del proceso de entrega,

recogida y estado de los libros de textos.

Entrega de libros

Mes de septiembre (recuperacion curso anterior)

El Alumnado

- Solo para el alumnado que haya tenido que
presentarse a las pruebas de septiembre: entrega el

manual al profesorado en el momento de la

recuperacion.

El Profesorado

- Comprueba el estado del libro y completa la ficha.

Entrega de libros

Mes de septiembre (curso actual)

El Profesorado

- Entrega al alumnado el material correspondiente a su

asignatura.

El Alumnado

- Rellena el sello presente en la 1* pagina de cada
manual de texto anotando su Nombre, Curso Escolar y

Estado del Libro (Nuevo / Bueno / Regular / Malo)

El Profesorado

- Comprueba el estado del libro y completa la ficha.

Recogida de Mes de junio (curso actual)

libros

El Alumnado - Devuelve a cada docente el manual de su asignatura,
incluso los de las materias que puedan tener
pendientes.

El Profesorado

- Comprueba la entrega de los manuales completando la
ficha de cada grupo y anotando el estado de los mismos.

- Entrega al tutor/a, junto con los informes

individualizados, los libros de aquellos alumnos/as que

se tendran que presentar a la recuperacion de

septiembre.

- Deposita los demas Ilibros en el laboratorio

colocandolos por orden alfabético en el espacio previsto

74

I

i
3‘1:-“-‘.-:1 N

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento 7]



A

JUNTA DE ANDALUCIA

Plan de Centro IES Jardin de Malaga Reglamento de Organizacion y Funcionamiento fﬁ»

para cada grupo/clase y asignatura.

El Tutor/a - El dia de la recogida de notas, entrega a las familias,
los libros junto con el boletin de notas y los informes
individualizados del alumnado que se tiene que
presentar a los examenes de septiembre. Insistiendo en
que tendra que devolver el manual en el momento del

examen de recuperacion.

En caso de tener que reponer el material por extravio o deterioro,
el profesorado tendra que rellenar una ficha por alumno/a con el precio
del libro a reponer. El tutor/a se encargara de entregar dicha ficha al
alumno/a o a su familia el dia de la recogida de notas para poder asi

reponer el material antes del periodo vacacional. (Anexo 8)

8. PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE LOS MIEMBROS
DEL EQUIPO DE EVALUACION.

Los miembros que formen el equipo de evaluacion seran, al menos:

- El equipo directivo.

- La jefatura del departamento de formacion, evaluacion e
innovacion educativa.

- Un representante de cada uno de los distintos sectores de la
comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus

miembros.

Los representantes del Consejo Escolar en el equipo de evaluacion
seran renovados cada ano y seran elegidos en una sesion de dicho
organo colegiado, que podria ser extraordinaria.

El centro podra anadir en el futuro otros componentes del equipo de

evaluacion, en funcion del desempeno de  determinadas
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responsabilidades en el centro. El equipo de evaluacion desarrollara la

autoevaluacion segun lo descrito en el articulo 28 del ROC.

» Sin perjuicio del desarrollo de los planes de evaluacion de los centros
que lleve a cabo la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa, los
institutos de educacion secundaria realizaran una autoevaluacion de
su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los
procesos de ensenanza y aprendizaje y de los resultados de su
alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la
prevencion de las dificultades de aprendizaje, que sera supervisada
por la inspeccion educativa.

» La Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecera
indicadores que faciliten a los institutos de educacién secundaria la
realizacion de su autoevaluacion de forma objetiva y homologada en
toda la Comunidad Auténoma, sin menoscabo de la consideracion de
los indicadores de calidad que establezca el departamento de
formacion, evaluacion e innovacion educativa.

*» Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el
Plan de Centro e incluira una medicion de los distintos indicadores
establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de dichos
objetivos, el funcionamiento global del instituto, de sus o6rganos de
gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion de los
distintos servicios de apoyo a la educacion y de las actuaciones de
dichos servicios en el centro.

» Corresponde al departamento de formacion, evaluacion e innovacion
educativa la medicion de los indicadores establecidos.

» El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso
escolar, en una memoria de autoevaluacion que aprobara el Consejo
Escolar, contando para ello con las aportaciones que realice el
Claustro de Profesorado, y que incluira una valoracion de logros y
dificultades a partir de la informacion facilitada por los indicadores.

» Las propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro,

contando para ello con las aportaciones que realice el Claustro de
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Profesorado, se aprobaran cada principios de curso, en Consejo

Escolar, antes del 15 de noviembre.

9. PLAN DE AUTOPROTECCION.

Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para
la elaboracion, aprobacion y registro del Plan de Autoproteccion de todos
los centros docentes publicos de Andalucia, a excepcion de los
universitarios, los centros de ensenanza de régimen especial y los
servicios educativos, sostenidos con fondos publicos, asi como las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién, y se establece
la composicién y funciones de los érganos de coordinacion y gestion de la

prevencion en dichos centros y servicios educativos (BOJA 08-05-2008).

El Plan de Autoproteccion del Centro se muestra en el (Anexo 9)

10. NORMAS SOBRE MOVILES, APARATOS ELECTRONICOS,
INTERNET...

Decreto 25/2007, de 6 de febrero, por el que se establecen medidas para
el fomento, la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de Internet y
las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) por parte de las

personas menores de edad (BOJA 22-02-2007)

Utilizacion en el centro de teléfonos moviles y otros aparatos

electronicos.

Esta prohibido traer moviles, reproductores audiovisuales u otros

aparatos electronicos similares al centro.
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En caso de incumplir esta norma:

» La primera vez sera requisado y se hara una anotacion
informativa para la familia en la agenda del alumno/a y se le
devolvera al final de la manana, previa firma de control del propio

alumno o alumna en conserjeria.

» La segunda vez, sera requisado de nuevo. Esta vez, para
recuperarlo, tendra que personarse en el centro el padre, madre
o tutor/a legal del alumnado, quien sera informado de la

proxima sancion en caso de repetirse el hecho.

= La tercera vez y posteriores, sera requisado durante 15 dias

naturales.

o En cualquiera de los casos anteriores, la negativa a entregarlo, el
intento de enganar al profesorado o similares sera sancionado

mediante una amonestacion.

o En todo caso, si finalmente el alumno/a se niega a entregarlo, sera

causa de una expulsion de un minimo de 3 dias lectivos.

o El inclumplimiento de las normas anteriores no sera acumulativo

para los posteriores trimestres.
Los supuestos anteriores tendran validez para cada trimestre.

En caso de ser sorprendido/a con el movil durante la realizacion de
un examen, conjuntamente con lo anterior, se considerara que el
alumno/a esta intentando copiar en el mismo y podra ser sancionado/a

en consecuencia.

Si un alumno/a necesitara hacer una llamada urgente, la podra

realizar desde conserjeria tras haber sido autorizado por algun docente.

En ningun caso el Instituto se responsabilizara de la pérdida o
hurto de cualquier aparato u objeto que no sea necesario en el proceso
de aprendizaje del alumnado, correspondiendo a cada alumno/a su

guarda y custodia.
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Acceso seguro a internet:

Las personas que ejerzan la tutoria de los menores de edad, tienen
el deber de orientar, educar y acordar con ellos un uso responsable de
Internet y las TIC. Se tendran en cuenta aspectos como los tiempos de
uso, las paginas que no se deben visitar...

En este sentido, el profesorado velara para que los menores
atiendan especialmente a las siguientes reglas de seguridad y
proteccion, dirigidas a preservar los derechos del alumnado a la
intimidad y a la confidencialidad:

» Proteccion del anonimato, de modo que los datos de caracter
personal relativos a los menores no puedan ser recabados ni
divulgados sin la autorizacion de madres, padres o personas que
ejerzan la tutela.

» Proteccion de la imagen de las personas menores, de forma que
no hagan uso de su fotografia, o cualquier soporte que contenga
la imagen del menor, si no es con el previo consentimiento de sus
madres, padres o personas que ejerzan la tutela.

* Proteccion de la intimidad de las personas menores frente a la
intromision de terceras personas conectadas a la red.

* Proteccion ante el posible establecimiento de relaciones con otras
personas que puedan resultar inadecuadas para su desarrollo
evolutivo.

» Proteccion del riesgo derivado del comercio electronico, como
pueden ser, entre otros, los sistemas abusivos de venta, la
publicidad enganosa y fraudulenta y las compras sin permiso
paterno o materno.

*» Proteccion frente a los contenidos de juegos u otras propuestas de
ocio que puedan contener apologia de la violencia, mensajes
racistas, sexistas o denigrantes, con respecto a los derechos y la

imagen de las personas.
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El centro procurara el uso efectivo de sistemas de filtrado, que

bloqueen, zonifiquen o discriminen contenidos inapropiados para

menores de edad en Internet y TIC .

Sobre la publicacion de fotografias en Web:

En base al Decreto 327/2010, de 13 de Julio, por el que aprueba
el REGLAMENTO ORGANICO DE LOS INSTITUTOS DE
EDUCACION SECUNDARIA esta prohibido traer al Centro
teléfonos moviles o cualquier otro tipo de dispositivo electrénico,
asi como usar imagenes de cualquier miembro de la comunidad
educativa o subirlas a la web sin su permiso. En el sobre de
matricula cada padre/madre o tutor/a legal del alumnado dara o
no su consentimiento para la publicacion de fotos donde aparezca

el alumno o alumna, el texto que aparece es el siguiente.

Sobre los cigarrillos electronicos:

En base a las Instrucciones de 8 de enero de 2014, de la Secretaria
General de Educacion, sobre el usos de los cigarrillos electrénicos
en los Centros Educativos de titularidad de la Junta de Andalucia,
prohibido el uso de cigarrillos electronicos en todo el
instituto, tanto en los lugares cerrados (dependencias del
centro) como en sus recintos al aire libre (porche, patio,

pistas deportivas y sus accesos).

El no cumplimiento de las citadas normas podra suponer la

interposicion de una sancion en concordancia con la gravedad de

las actuaciones.

Sobre el tratamiento de datos personales:

Segun se hace referencia la “Guia Para Centros Educativos” editada por

la Agencia Espanola de Proteccion de Datos, y la “Ley Organica 3/2018,

de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
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derechos digitales”, ha supuesto un cambio de paradigma en cuanto al
modo de cumplir con sus obligaciones en el modo en que se realiza el
tratamiento de los datos. Requiere no sé6lo su cumplimiento, sino poder
demostrarlo, lo que implica una actitud proactiva o diligente por parte
de los responsables del tratamiento En su Capitulo III, articulo 34. 1 y
34.1 b, dicha ley indica que, de forma obligatoria,” Los responsables y
encargados del tratamiento deberan designar un delegado de proteccion
de datos en los centros docentes que ofrezcan ensenanzas en cualquiera
de los niveles establecidos en la legislacion reguladora del derecho a la
educacion, asi como las Universidades publicas y privadas. En ese
mismo Capitulo III, articulos 35, 36 y 37, se concretan diversos
aspectos de la figura del Delegado de Proteccion de Datos.

Por otro lado, la Guia Para Centros Educativos nos indica que: “entre
las funciones mas importantes que se le asignan al DPD se encuentran
las de informar, asesorar y supervisar el cumplimiento de la normativa
sobre proteccion de datos, asi como la de resolver reclamaciones que se
puedan plantear, ademas de ser el interlocutor con la Agencia Espanola
de Proteccion de Datos y con los interesados. Para el cumplimiento de
sus funciones y poder armonizar los tratamientos de datos personales
en los centros educativos, las dudas que puedan surgir han de
trasladarse al delegado de proteccion de datos.

Por todo ello el centro establece que, en el primer trimestre, la directora
del Centro, como responsable y encargada del tratamiento de datos,
designara entre el personal del instituto, atendiendo a Ilas
cualificaciones del personal del mismo, a una persona como Delegado

de Proteccion de Datos.

Sobre el uso responsable de la tecnologia en el centro, derivada de
la situacion sanitaria provocada por el COVID-19

Siguiendo la Instruccién del 1 de julio de la Direccion General del
Formacién del Profesorado e Innovacion Educativa, sobre Medidas de

Transformacién Digital Educativa en los Centros Docentes Publicos para
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el curso 2020/21, el centro ha elaborado una “Guia de Uso Responsable
de Equipos y Dispositivos Electronicos”

Ver el documento (Anexo 12)
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11. COMPETENCIAS Y FUNCIONES RELATIVAS A LA PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES.

Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para
la elaboracién, aprobacion y registro del Plan de Autoproteccion de todos
los centros docentes ptublicos de Andalucia, a excepcion de los
universitarios, los centros de ensenanza de régimen especial y los
servicios educativos, sostenidos con fondos publicos, asi como las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién, y se establece
la composicién y funciones de los érganos de coordinacion y gestion de la

prevencion en dichos centros y servicios educativos (BOJA 08-05-2008).

En los servicios educativos y en los centros docentes publicos, la
persona titular de la direccion designara a un profesor o profesora,
preferentemente, con destino definitivo, como coordinador o
coordinadora de centro del I Plan Andaluz de Salud Laboral y
Prevencion de Riesgos Laborales del personal docente. En caso de no
ser posible esta designacion, al no ser aceptado por ningun profesor o
profesora, el cargo recaera sobre un miembro del equipo directivo. En
este sentido, la direccion del centro garantizara que se asuma esta
coordinacion y se hara para un curso escolar, sin perjuicio de que al
término de dicho periodo se prorrogue para cursos sucesivos mediante
declaracion expresa por parte del coordinador o coordinadora.
Asimismo, se designara una persona suplente.

Los coordinadores y coordinadoras de centro del I Plan Andaluz de
Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales del personal docente
deberan ser designados, nombrados y registrados en la aplicacion

informatica Séneca, antes del 30 de septiembre de cada curso escolar.
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11.1. Funciones del coordinador.

El coordinador o coordinadora tendra las siguientes funciones:

» Elaborar y coordinar la implantacion, actualizacion, difusion y
seguimiento del Plan de Autoproteccion.

» Anotar, en la aplicacion informatica Séneca, las fechas de las
revisiones de las diferentes instalaciones del centro. Comprobar y
actualizar los datos relativos a las mismas para el control y
mantenimiento preventivo.

» Velar por el cumplimiento de la normativa vigente.

» Coordinar la planificacion de las lineas de actuacion para hacer
frente a las situaciones de emergencia y cuantas medidas se
desarrollen en el centro en materia de seguridad.

» Facilitar, a la Administracion educativa, la informacion relativa a los
accidentes e incidentes que afecten al profesorado, al alumnado y al
personal de administracion y servicio.

* Comunicar, a la Administracion educativa, la presencia en el centro
de factores, agentes o situaciones que puedan suponer riesgo
relevante para la seguridad y la salud en el trabajo.

» Colaborar con el personal técnico en la evaluacion de los riesgos
laborales del centro, haciendo el seguimiento de la aplicacion de las
medidas preventivas planificadas.

» Colaborar con los delegados y delegadas de prevencion y con el
Comité de Seguridad y Salud de la Delegacion Provincial de
Educacion, en aquellos aspectos relativos al propio centro.

» Facilitar la intermediacion entre el equipo directivo y el Claustro de
Profesorado para hacer efectivas las medidas preventivas prescritas.

» Difundir las funciones y actuaciones que los equipos de emergencia
y cada miembro de la comunidad educativa deben conocer en caso
de emergencia.

» Programar los simulacros de emergencia del centro, coordinando las

actuaciones de las ayudas externas.
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* Comunicar la realizacion de los simulacros a Proteccion Civil.

» Participar en la difusion de los valores, las actitudes y las practicas
de la cultura de la prevencion de riesgos.

» Coordinar las actividades relativas a la seguridad, la promocion de la
salud en el lugar de trabajo y la implantacion de las medidas
correspondientes y cuantas actuaciones se desarrollen en el centro
en estas materias transversales. En este sentido, solicitara la
formacion necesaria a su Centro de Profesorado correspondiente.

» Hacer un seguimiento de las actuaciones realizadas y su incidencia
en la mejora de las condiciones de seguridad y salud del profesorado,
mediante la cumplimentacion de los cuestionarios proporcionados
por la Consejeria de Educacion. Dichos cuestionarios estaran
disponibles en la aplicacion informatica Séneca, durante el mes de

junio de cada curso escolar.

11.2. La Comision de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales.

En el caso de los centros docentes, en el seno del Consejo Escolar se
constituira, como el resto de las comisiones, la Comision de Salud y
Prevencion de Riesgos Laborales, para dar impulso al desarrollo del I
Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales del
personal docente de los centros publicos, y estara compuesta, al menos,
por los siguientes miembros del Consejo Escolar:

e El presidente o presidenta.

e Un secretario o secretaria.

e Un representante del profesorado.

e Un represente de los padres y madres.

e Un representante del PAS.

e Un representante del alumnado.

La presidencia la ostentara quien ostente la direccion del centro.
El coordinador o coordinadora de centro del I Plan Andaluz de Salud
Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales participara en la citada

Comision, con voz pero sin voto.
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La Comision tendra las siguientes funciones:

» Promover las acciones que fuesen necesarias para facilitar el
desarrollo e implantacion del I Plan Andaluz de Salud Laboral y
Prevencion de Riesgos Laborales del personal docente de los centros
publicos.

» Supervisar la implantacion y desarrollo del Plan de Autoproteccion.

» Hacer un diagnostico de las necesidades formativas en materia de
autoproteccion, primeros auxilios, promocion de la salud en el lugar
de trabajo y prevencion de riesgos laborales, asi como proponer el
plan de formacion que se considere necesario para atender al
desarrollo de dichas necesidades. En tal sentido, se solicitara al
Centro de Profesorado que corresponda la formacion necesaria.

* Determinar los riesgos previsibles que puedan afectar al Centro, en
funcion de sus condiciones especificas de emplazamiento, entorno,
estructuras, instalaciones, capacidad, actividades y uso, utilizando
la informacion facilitada por la Consejeria de Gobernacion y el
Servicio de Proteccion Civil, atendiendo a los criterios establecidos
por el Plan Territorial de Emergencia de Andalucia.

» Catalogar los recursos humanos y medios de proteccion, en cada
caso de emergencia y la adecuacion de los mismos a los riesgos
previstos en el apartado anterior.

* Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas
para mejorar la seguridad y la salud en el Centro, garantizando el
cumplimiento de las normas de autoproteccion, canalizando las
iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa y
promoviendo la reflexion, la cooperacion, el trabajo en equipo, el
dialogo y el consenso de los sectores de la misma para su puesta en

practica.
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11.3. Protocolo de actuacion en los casos de enfermedad o

accidente del alumnado.

» Contactar con la familia para que se personen en el centro y se
hagan cargo del alumno o alumna. Mientras acude la familia el
alumno o alumna quedara bajo la vigilancia del profesorado de
guardia o, en su caso, de Conserjeria.

» Avisar al Jefe de Estudios, o, en su defecto, otro directivo presente
en el centro, sobre el hecho acaecido.

» Cuando ocurra un accidente de cierta relevancia, el alumno o
alumna debera quedar inmovilizado:

o Fractura, contusion o golpe en cabeza, columna vertebral o
extremidades.

o Caida por escaleras o desde alturas, aunque no se aprecien
signos externos.

o Desvanecimiento, mareo, vision borrosa, etc.

o Imposibilidad de movimiento por sus propios medios.

» Si la familia no pudiera presentarse en el Instituto para hacerse
cargo del alumno o alumna, o bien no se pudiera localizar a ningun
familiar, el profesorado de guardia lo acompanara al Centro de
Salud, evitando usar su propio vehiculo, donde se informara de la
incomparecencia de la familia para que actuen segun proceda. Se
informara al equipo directivo.

» Siempre que el alumno o alumna sea acompanado a un centro
meédico por el profesorado de guardia, se requerira el correspondiente
documento de asistencia, cuya copia quedara registrada en el
archivo de la Secretaria del centro.

» Se grabara en Séneca el parte de accidente.

» Si el alumno o alumna expresara el deseo de irse a su casa, en
ningun caso se accedera a ello si no es recogido por algun familiar
que presente identificacion.

* No se administrara ningun medicamento al alumnado durante su

estancia en el Instituto.
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» Las familias estan obligadas a informar al centro, en el sobre de
matricula, de cualquier asunto meédico de sus hijos o hijas que
pudiera resultar relevante durante la estancia de estos en el
Instituto.

11.4. Protocolo de actuacion en caso de evacuacion del centro.

Ver diptico de evacuacion (Anexo 10)

11.5. Protocolo de actuacion COVID-19, IES Jardin de Malaga.
A continuacion se aporta dicho protocolo y ademas se anexa

como documento que se ira actualizando a lo largo del curso.

Ver el documento (Anexo 11)
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Tal y como se ha indicado desde los 6rganos de gobierno de la
Consejeria de Educacion y con el asesoramiento de la Inspeccion de
Educacion, el Plan de Centro viene definido por el Decreto 327/2010, de
13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los

Institutos de Educacion Secundaria.

El Decreto en su articulo 22 establece que el PLAN DE CENTRO

estara constituido por:

e El Proyecto Educativo.
e El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

e El Proyecto de Gestion.

En su articulo 23 recoge los aspectos que formaran el Proyecto
Educativo. En su articulo 27 establece los aspectos minimos que debe
contemplar el Proyecto de Gestion y en su articulo 26, establece los
aspectos del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, ampliando
la informacion de este ambito con la Orden de 20 de agosto de 2010 por
la que se regula la Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de

Educacion Secundaria.

En base a esta normativa nuestro Plan de Centro recogera los

siguientes aspectos:

Proyecto Educativo

1. ANALISIS DEL CONTEXTO.

2. OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y
LA CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA
EDUCATIVO.

3. LINEAS DE ACTUACION PEDAGOGICA.

4. CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES Y
TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LAS MATERIAS.
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5. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA DETERMINAR LOS ORGANOS

DE COORDINACION DOCENTE Y HORARIO DE LOS MISMOS.

6. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION,

PROMOCION Y TITULACION.

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD.
8. RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES.
9. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

10. COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON
LAS FAMILIAS.

11. PLAN DE CONVIVENCIA.

12. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

13. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO
ESCOLAR.

14. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

15. CRITERIOS PARA ESTABLECER AGRUPAMIENTOS Y
TUTORIAS.

16. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE
OPTATIVAS Y PROYECTO INTEGRADO.

17. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

18. PLANES ESTRATEGICOS DEL CENTRO.

19. ASIGNACION DE ENSENANZAS Y CRITERIOS PARA LA

ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO Y DEL
HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO.

El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento

1. LA ESTRUCTURA DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO: EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE, PROFESORADO, ALUMNADO Y PAS.

2. CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES.
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3. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR EL RIGOR
EN LOS PROCESOS DE ESCOLARIZACION Y EVALUACION DEL
ALUMNADO.

4. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

5. ORGANIZACION DE ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS.

6. ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA EN RECREOS, ENTRADAS Y
SALIDAS DE CLASE.

7. COLABORACION DE LOS TUTORES EN EL PROGRAMA DE
GRATUIDAD DE LIBROS.

8. PROCEDIMIENTO PARA DESIGNAR A LOS MIEMBROS DEL
EQUIPO DE EVALUACION.

9. PLAN DE AUTOPROTECCION.

10. NORMAS SOBRE MOVILES, APARATOS ELECTRONICOS,
INTERNET...
11. COMPETENCIAS Y FUNCIONES RELATIVAS A LA

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

El Proyecto de gestion

1. INTRODUCCION: SITUACION DE PARTIDA.

2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO
ANUAL DEL INSTITUTO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS
INGRESOS ENTRE LAS DISTINTAS PARTIDAS DE GASTO.

3. CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE
LAS AUSENCIAS DEL PROFESORADO.

4. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS
INSTALACIONES Y DEL EQUIPAMIENTO ESCOLAR.

5. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DISTINTOS DE LOS
GRAVADOS POR TASAS, ASI COMO OTROS FONDOS
PROCEDENTES DE ENTES PUBLICOS, PRIVADOS O
PARTICULARES.

6. PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO
ANUAL GENERAL DEL CENTRO.
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7. CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS
RECURSOS DEL CENTRO Y DE LOS RESIDUOS QUE GENERE
QUE, EN TODO CASO, SERA EFICIENTE Y COMPATIBLE CON
LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

8. PRESUPUESTOS ANUALES Y CUENTAS DE GESTION.




A
-

JUNTA DE ANDALUCIA

IES Jardin de Mdlaga Plan de Centro- Proyecto de Gestion

Proyecto de Gestion

1. INTRODUCCION: SITUACION DE PARTIDA.

El articulo 27 del Decreto 327/2020 de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria enuncia que el proyecto de gestion de los institutos de
educacion secundaria recogera la ordenacion y utilizacion de los

recursos del centro, tanto materiales como humanos.

Descripcion del Centro
Ver PUNTO 1 del PROYECTO EDUCATIVO: ANALISIS DEL CONTEXTO.

Carencias del centro:
Al ser un edificio de antigua construccion (1970), y no creado
especificamente para su funciéon actual, varios son los problemas con

que nos encontramos:

e Ausencia de accesos para discapacitados.

e Ausencia de departamentos didacticos.

e Ausencia de despachos especificos para la atencion de las familias
por parte de los tutores y tutoras.

e Ausencia de gimnasio.

e Ausencia de salon de actos.

Parte de estas carencias podrian haber sido subsanadas con la obra de
mejora en las infraestructuras, prevista para el 2008, pero cuya
realizacion se ha visto paralizada con la llegada de la crisis y la
consiguiente reduccion de presupuestos para obras e infraestructuras

de la Junta de Andalucia.
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Otras carencias del centro, que son asumibles cada afno, pero que

suponen una merma importante del presupuesto, serian:

La dificultad que implica el cercamiento de centro, tanto por su
longitud como por el desnivel y la naturaleza del terreno (ladera de
un monte). El facil acceso al centro, conlleva actos vandalicos (rotura
de cerraduras, cristales, pintadas...) cuyos arreglos suponen gastos
para el centro. Ademas, debemos anadir el mantenimiento de las
zonas exteriores al edificio (desbroce y limpieza del terreno, poda,
riego...).

Arreglos y mantenimiento de los equipos informaticos cuando ya no
estan en garantia. Relacionado con este aspecto, se encuentra la
lentitud en la transmision de datos en la red, cuya mejora podria
suponer un gasto adicional por parte del centro.

La antigliedad y falta de instalaciones hace que las reparaciones y
mejoras sean cada ano necesarias y, esto, conlleva una merma y un
handicap muy importante en nuestro presupuesto anual para

funcionamiento.
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2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO
ANUAL DEL INSTITUTO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS

INGRESOS ENTRE LAS DISTINTAS PARTIDAS DE GASTO.

La Orden de 10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de
Economia y Hacienda y de Educacion, por la que se dictan instrucciones
para la gestiéon econémica de los centros docentes ptblicos dependientes
de la Consejeria de Educacion y se delegan competencias en los
Directores y Directoras de los mismos (BOJA 25-5-2006), establece en
sus distintos articulos:

Articulo. 1: Estructura del presupuesto.

Articulo. 2: Estado de ingresos.

Articulo. 3: Estado de gastos.

Articulo. 4: Elaboracién y aprobacién del presupuesto.

Articulo. 5: Vinculacion.

La Orden de 11 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de
Economia y Hacienda y de Educacién, por la que se regula la gestion
econémica de los fondos con destino a inversiones que perciban con cargo
al presupuesto de la Consejeria de Educacion los centros docentes
publicos de educacién secundaria, de ensenanzas de régimen especial a
excepcion de los Conservatorio Elementales de Musica, y las Residencias
Escolares, dependientes de la Consejeria de Educaciéon (BOJA 25-5-
2006), establece:

Articulo. 2 de la Aplicaciéon de los fondos.

Respecto a las diferentes partidas de ingresos y gastos la Orden de

10 de mayo de 2006 en su ANEXO III establece:

INGRESOS:
* Propios.
* Procedentes de la Consejeria de Educacion:

Gastos de funcionamiento
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Inversiones

» Fondos procedentes de otras personas y entidades.

GASTOS:
» Bienes corrientes y servicios:

Arrendamientos
Reparacion y conservacion
Material no inventariable
Suministros
Comunicaciones
Transportes
Gastos diversos

Trabajos realizados por otras empresas

Adquisiciones de material inventariable:
Uso general del centro
Departamentos u otras unidades
»= Inversiones:
Obras de reparacion, mejora o adecuacion de
espacios e instalaciones.

Equipamiento.

En la ORDEN de 10 de mayo de 2006 se dispone que “los centros
publicos gozardn de autonomia en su gestion econdémica en los términos
establecidos en la misma”.

Esta autonomia de gestion economica debe configurarse como un medio
para la mejora de la calidad de la educacion y definirse como la
utilizacion responsable de todos los recursos necesarios para el
funcionamiento del centro, de forma que podamos alcanzar nuestros
objetivos. El ejercicio de esta autonomia se realizara sobre los recursos

e instrumentos recibidos de la Consejeria de Educacion.

El presupuesto del IES Jardin de Malaga debe integrar aquellas
actuaciones que permitan mejorar la eficiencia en la gestion de los

recursos y mejorar la ejecucion, e impedir la inmovilizacion de recursos
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en actuaciones programadas que no puedan hacerse efectivas a lo largo

del ejercicio.

Las operaciones realizadas por el centro en ejecucion de su
presupuesto, tanto de ingresos como de gastos, contaran siempre con el
oportuno soporte documental que acredite la legalidad de los ingresos y

la justificacion de los gastos.

PRESUPUESTO:

El proyecto de presupuesto sera elaborado por la Secretaria del
Centro, teniendo en cuenta el presupuesto del ejercicio anterior y oidas
las propuestas de Memorias y Programaciones de los Departamentos. El
presupuesto se compondra de un estado de ingresos y gastos. Se
elaborara en primer lugar, teniendo en cuenta los remanentes del ano
anterior y tomando como referencia los gastos del curso anterior y la
consolidacion comunicada por la Junta.

Las partidas especificas recibidas desde la Consejeria de Educacion

seran utilizadas para el fin al que se destinen.

Para la evaluacion de los ingresos que financian el Presupuesto de

Gastos del Instituto, se fijaran los siguientes criterios:

» Realizar una prevision de los ingresos aportados por la Junta de
Andalucia para gastos de funcionamiento.

» Realizar una prevision de los ingresos aportados por la Junta de
Andalucia para gastos de planes y proyectos en los que participa el
centro. Priorizando, en esta prevision, el PLAN DE IGUALDAD.

» Realizar una prevision de los ingresos aportados por la Junta de
Andalucia para gastos de libros de texto.

» Realizar una prevision de ingresos propios del centro.

» Establecer los objetivos a desarrollar a lo largo del ejercicio,
planteando las principales lineas de adecuacion que nos aseguren su

consecucion.
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* Conocimiento de las necesidades del centro, objetivos, recursos y
organizacion.

» Reparacion, conservacion y mantenimientos de equipos y espacios.

» Reposicion de bienes inventariables.

» Inversiones y mejoras.

» Austeridad que nos permita afrontar todas las necesidades del
centro adaptandonos a la escasez de medios.

» Avanzar decididamente en la realizacion de presupuestos por
objetivos y resultados.

» Homogeneizacion de las estructuras presupuestarias, equilibrio
entre ingresos y gastos.

» Contencion en el crecimiento de los gastos, estableciendo
prioridades en la asignacion de recursos.

» Exposicion del presupuesto a la comunidad educativa.

El estado de ingresos estara constituido por:

1. El saldo final o remanente de la cuenta de gestion del ejercicio
anterior.

2. Los créditos que le sean asignados por la Consejeria de
Educacion para gastos de funcionamiento del centro.

3. Otras asignaciones procedentes de la Consejeria de Educacion,
como las asignaciones del programa de gratuidad de libros de
texto y material didactico complementario, inversiones,
equipamientos y aquellos otros que la Consejeria determine tales
como Planes y Proyectos.

4. Las cantidades que se reciben para los gastos de funcionamiento
generales se reparten entre los departamentos didacticos y el

centro educativo.

10
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Gastos:

El estado de gastos se realizara en funcion de las siguientes

prescripciones:

1. La confeccion del estado de gastos con cargo a recursos propios,
procedentes de otras entidades o procedentes del presupuesto de
la Consejeria de Educacion para gastos de funcionamiento, se
efectuara sin mas limitaciones que su ajuste a los créditos
disponibles y a la consecucion de los objetivos o finalidades para
los que han sido librados tales fondos.

2. Los centros docentes podran efectuar adquisiciones de equipos y
material inventariable, con cargo a los fondos percibidos del
presupuesto de la Consejeria de Educacion para gastos de
funcionamiento, siempre que concurran las circunstancias
siguientes:

. Que queden cubiertas las necesidades prioritarias del normal
funcionamiento el centro.

. Que dichas adquisiciones tengan un limite maximo que
quedara cuantificado en el 10% del crédito anual librado a
cada centro con cargo al presupuesto de la Consejeria de
Educacion para gastos de funcionamiento de este y se
realicen previo informe de la correspondiente Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion sobre la inclusion o
no del material de que se trate en la programacion anual de
adquisicion centralizada para ese centro. No estara sujeto a
esta limitacion el material bibliografico que el centro
adquiera.

. Que la propuesta de adquisicion sea aprobada por el Consejo

Escolar del centro.

Los gastos efectuados por los departamentos, la biblioteca, los

proyectos, etc., se atendran a las normas siguientes:

11
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. El/la jefe/a del departamento es el responsable de la gestion

economica de su departamento.

. Si se tratase de material inventariable, cualquier adquisicion que

deseen realizar los departamentos debe ser solicitada a la

Direccion del centro y debera ser autorizada por ésta.

. Cualquier factura, albaran, peticion de dieta, etc., se debera pedir

al secretario directamente, evitando intermediarios e indicando en

la factura a qué departamento pertenece.

. Es necesario que cuando se esté esperando un reembolso, una

factura, un pedido, etc. se comunique con antelacion para poder

saber a quién corresponde.

. Todos los gastos realizados deben justificarse siempre y se debe

cumplir los siguientes requisitos:

. Si la compra se hace a crédito, se solicitara al proveedor, en
el momento de la adquisicion, un albaran valorado, con
detalle de lo adquirido y con el IVA incluido.

. Si la compra se hace al contado, se solicitara en el momento
una factura con todos los requisitos legales oportunos:
Factura a nuestro nombre IES NIF: S-4111001-F. Datos del
proveedor: NIF del Proveedor. Nombre del proveedor. Datos
imprescindibles: Fecha y numero de la factura Firma y sello

de la empresa proveedora. El IVA debe venir desglosado.

El original del albaran o factura se entregara al secretario quedando
una copia si se necesita en poder del jefe/a de departamento

correspondiente.

El proyecto de presupuesto sera elaborado atendiendo a los

conceptos establecidos en el modulo econémico de “Séneca”.

Al final de cada trimestre el secretario informara en claustro de

los posibles ajustes del presupuesto que se tendran que aprobar en el

correspondiente Consejo Escolar.
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3. CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE
LAS AUSENCIAS DEL PROFESORADO.

Orden de 8 de septiembre de 2010, por la que se establece el
procedimiento para la gestion de las sustituciones del profesorado de los
centros docentes publicos dependientes de esta Consejeria (BOJA 17-09-

2010).

El centro, al iniciarse el curso escolar, tendra un crédito asignado
para sustituciones por parte de la Consejeria que vendra reflejado como

jornadas en el programa Séneca.

Los criterios que establecemos realizar las sustituciones son:

1. En las bajas de corta duracion (menos de 5 dias) el alumnado sera
atendido en el aula por el profesorado de guardia.

2. En las bajas de larga duracion (mas de 5 dias) se solicitara a
Delegacion su cobertura a partir de la presentacion/confirmacion
de la baja. No obstante, debido a las medidas de ajustes de la
Consejeria, es preceptivo esperar 10 dias lectivos para solicitar la
sustitucion

3. El profesorado debera presentar el parte de baja el mismo dia que
se produzca para que la jefatura de estudios (en Séneca) pueda
proceder a solicitar la sustitucion.

4. Una vez que el/la profesor/a tenga conocimiento de la fecha de
finalizacion de la baja debera comunicarlo a la direccion del centro

para que sea grabada en Séneca.

La pronta comunicacion a la Direccion del centro de la situacion de
baja, asi como su probable duracion, agilizara todo el procedimiento de
sustitucion del docente y por tanto, se minimizara la alteracion del

funcionamiento del centro.
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(Para completar este epigrafe ver apartado 6 del ROF: Organizacién de
la vigilancia, en su caso, de los tiempos de recreo, y de los periodos de

entrada y salida de clase)

4. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE

LAS INSTALACIONES Y DEL EQUIPAMIENTO ESCOLAR.

Orden de 10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de Economia
Yy Hacienda y de Educacion, por la que se dictan instrucciones para la
gestion econémica de los centros docentes publicos dependientes de la
Consejeria de Educacion y se delegan competencias en los Directores y
Directoras de los mismos (BOJA 25-5-2006).

Orden de 11 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de Economia
Yy Hacienda y de Educacién, por la que se regula la gestion econdémica de
los fondos con destino a inversiones que perciban con cargo al
presupuesto de la Consejeria de Educacion los centros docentes publicos
de educacion secundaria, de ensenanzas de régimen especial a
excepcion de los Conservatorio Elementales de Musica, y las Residencias
Escolares, dependientes de la Consejeria de Educaciéon (BOJA 25-5-
2006).

La utilizacion inadecuada, el abuso y el deterioro por un uso
indebido de las instalaciones, el mobiliario, ordenadores, impresoras,
libros y material del Centro, entorpece la capacidad educativa del

Instituto y dificulta la tarea formativa.

Por ello, el deterioro del material e instalaciones del Centro que se
produzcan por mal uso o abuso de los mismos, correra siempre a
cuenta de quién o quienes lo cometan, sin perjuicio de las acciones

disciplinarias pertinentes. En el supuesto de que no se conozca el
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causante o causantes del deterioro, los gastos de reparaciones podran

correr a cargo del grupo en donde se haya producido dicho deterioro.

A pesar de nuestras deficiencias en infraestructura, dificiles de
paliar con los presupuestos del centro, hacemos todo lo posible por
mantener dignamente el espacio en el que nuestro alumnado y
profesorado conviven cada dia. Para ello, contamos con un operario de

mantenimiento 2 dias a la semana: los martes y jueves.

Cada verano, intentamos mejorar o, al menos, adecentar nuestras
instalaciones tanto interior como exteriormente, de cara al inicio del

curso.

Las instalaciones deportivas (porterias, canastas) son revisadas

mensualmente por el operario segun el cuadro siguiente:

REVISION MENSUAL DEL ESTADO DE LAS ZONAS COMUNES

ESTADO . EVALUACION
ZONAS E INSTALACIONES BRI m ACTUACION PREVISTA COSTES
Anclaje porterios
Anclaje canastos
E=calones acceso porche
Ezcalones acceso pistos
Escalanes interior edificio
Cuadroz eléctricas ¥ enchufes
Cristales de los aulas
Vallaz externas (alombradas)
Muros
Otroz pozibles desperfectos. que pusdan
supoher un riesgo para el alumnado
Fecha de la revizidn:
Firma Operario: ¥2B La Secretaria

Este servicio de mantenimiento, al igual que el servicio de limpieza
del centro corre a cargo de una empresa privada, contratada por la
Junta de Andalucia y supervisada por la directora del centro. Para el
servicio de mantenimiento contamos con un operario fijo. Para los
servicios de limpieza tenemos dos trabajadoras, una de ella en jornada

de manana y tarde y otra sélo de tarde.
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Mantenimiento del material y redes informaticas.

El coordinador TIC, se encarga del mantenimiento, tanto de los
ordenadores, como de la red del centro, asi como subsanar las
pequenas averias derivadas normalmente del uso de los mismos. En
caso de averia grave, corresponde al Centro de Gestion Avanzado (CGA)

de centros TIC, la solucion del problema.

Pasos a seguir para el uso y préstamo del material informatico

(ordenadores y tablets)

El procedimiento para su uso es el siguiente:

e El docente que quiera usarlos, mandara al alumnado que
considere necesario a recoger los equipos que necesite. Se
tendran que dirigir a los conserjes para que estos les hagan
entrega de los mismos.

e Los conserjes anotaran en la siguiente tabla: la peticion de

equipos por el profesor/a que la realice.

A RELLENAR POR EL PROFESORADO A RELLENAR POR LOS CONSERJES
FECHA A | HORA A PROFESO | CUANTOS | CURSO | N° FECHA | PROFESO | CLASE ALUMNADO ORDENADORES (DEVUELTO?
RESERVA | RESERVA | RIA ORDENAD PRESTAM | HORA RiA QUE RECOGE i
R R ORES o

e Ya en el aula, el profesor/a en cuestion tendra que rellenar la
tabla 2 (a continuacién) con el "N° DE PRESTAMO" (el mismo n°
que hayan puesto los conserjes) y el alumnado que usa cada
equipo. En caso de haber alguna incidencia, se anotara en la

ultima columna para que el equipo pueda ser revisado
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1

N° PRESTAMO N° ORDENADOR/ ALUMNO INCIDENCIAS

0 (Ejemplo) 1: Pepe E.e..n®1 no se conecta a intemet, no funciona el sonido.... etc.
2: Paco
3 efc...

5. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS
DERIVADOS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DISTINTOS

DE LOS GRAVADOS POR TASAS, ASI COMO OTROS FONDOS
PROCEDENTES DE ENTES PUBLICOS, PRIVADOS O
PARTICULARES.

Orden de 10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de Economia
Yy Hacienda y de Educacién, por la que se dictan instrucciones para la
gestion econémica de los centros docentes ptiblicos dependientes de la
Consejeria de Educacion y se delegan competencias en los Directores y

Directoras de los mismos (BOJA 25-5-2006).

ORDEN de 31 de julio de 2012, por la que se modifica la Orden de 3 de
agosto de 2010, por la que se regulan los servicios complementarios de la
ensenanza de aula matinal, comedor escolar y actividades extraescolares

en los centros docentes publicos, asi como la ampliacién de horario (BOJA

09-08-2012). (BOJA 12-08-2010).

Decreto 155/ 1997, de 10 de junio, por el que se regula la cooperacion de
las entidades locales con la administracion de la Junta de Andalucia en

materia educativa (BOJA 15-07-1997).
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El centro, en virtud de la autonomia de gestion, podra obtener otros

ingresos provenientes de:

e Ingresos procedentes de convenios formalizados con asociaciones
culturales o entidades sin animo de lucro, para el desarrollo de
actividades extraescolares y complementarias.

e El importe de premios otorgados por instituciones, organismos y
empresas privadas, como consecuencia del desarrollo de proyectos y
experiencias de innovacion e investigacion educativas, o como
resultado de la participacion del profesorado y del alumnado en
actividades didacticas, culturales o deportivas realizadas en el marco
de la programacion anual del centro.

e Ingresos derivados de la utilizacion ocasional de las instalaciones del
centro para fines educativos.

e Los fondos procedentes de fundaciones.

e Alquiler de las taquillas del centro por parte del alumnado.

e Los derivados de la venta de fotocopias, encuadernaciones,
plastificados y otros semejantes.

e Los derivados de las llamadas de teléfono del alumnado en caso de
olvido de material.

Cada ano, el AMPA solicita una serie de subvenciones al Ayuntamiento

de Malaga. E1 mismo AMPA es el encargado de gestionar dichos ingresos

que se invierten en:
- Plan de igualdad
- Proyecto aldea
- Material deportivo

- Formacion de mediadores y mediadoras

18



A
-

JUNTA DE ANDALUCIA

IES Jardin de Mdlaga Plan de Centro- Proyecto de Gestion

6. PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL

INVENTARIO ANUAL GENERAL DEL CENTRO.

Orden de 10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de Economia
Yy Hacienda y de Educacion, por la que se dictan instrucciones para la
gestion econémica de los centros docentes publicos dependientes de la
Consejeria de Educacion y se delegan competencias en los Directores y

Directoras de los mismos (BOJA 25-5-2006).

Teniendo en cuenta el Articulo 12, registro de inventario, de la
citada orden, el secretario sera el encargado de coordinar la realizacion

del inventario general del instituto y mantenerlo actualizado.

Segun se establece en la misma orden, independientemente del
registro de inventario, podran existir inventarios auxiliares por
servicios, departamentos, talleres y otras unidades, cuando el volumen

y diversidad de materiales existentes en dichas unidades lo aconsejen.

Todos los departamentos, la biblioteca y la secretaria del centro
deberan actualizar, cada curso escolar, el inventario con las
correspondientes altas (Anexo 1) y bajas (Anexo 2) en el programa

Séneca.
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7. CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS
RECURSOS DEL CENTRO Y DE LOS RESIDUOS QUE GENERE

QUE, EN TODO CASO, SERA EFICIENTE Y COMPATIBLE CON
LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental
(BOJA 20-07-2007)

El IES Jardin de Malaga es un centro concienciado con la defensa
del medio ambiente, por lo que una de las areas de trabajo transversal
en las distintas materias que se imparten en el centro y en las sesiones

de tutoria es promover el reciclaje y la defensa del medio ambiente.

Algunos de los objetivos y finalidades que nos planteamos y

trabajamos en este ambito son:

e Realizar una gestion sostenible y eficiente de todos los recursos del
Centro y de sus residuos, compatible con el medio ambiente.

e Evitar y reducir los residuos y aumentar el reciclaje y la
reutilizacion.

e Gestionar y tratar los residuos de acuerdo a los estandares de
buenas practicas.

e Eliminar el consumo innecesario de energia y mejorar la eficiencia en
el destino final de la misma.

e Promover activamente el consumo y la produccion sostenible,
especialmente los productos con etiqueta ecolégica, organicos y de

comercio ético y justo.

Los procedimientos utilizados para la consecucion de los objetivos

arriba expuestos son:

e Realizacion de actividades de concienciacion medioambiental.
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Llevar un control del consumo de fotocopias realizados en el Centro:
departamentos, tutorias, etc., y propiciar con ello una conciencia que
favorezca un consumo razonable.

Usar equipos y medios eficientes en cuanto a gasto energético, y
reconocidos por bajo impacto ambiental en su obtencion, vida y
posterior reciclaje.

Usar equipos y medios de buena calidad, fiables y duraderos debido
al uso multitudinario y diario.

La mayoria de residuos que se generan en el centro son restos de
papel y carton, para lo que hay instaladas papeleras de reciclaje en
diversas aulas y dependencias del centro.

Cuando es necesario, se transporta este residuo fuera de nuestras
instalaciones con la ayuda de alumnado voluntario.

En el centro destaca una ideologia basada en la eliminacion del
consumo innecesario de energia por lo que el personal de
administracion y servicios del centro revisa y apaga las luces de las
dependencias comunes en funcion del tramo horario de la jornada
escolar y aquellos aparatos eléctricos de uso cotidiano.

Para los toneres de impresora y fotocopiadora se dispone de una
empresa que se encarga de la recogida del material inservible y de su
optimo reciclaje.

Disponemos de un contenedor para equipos electréonicos usados.

Se procedera a realizar diversas campanas durante el ano de
recogida de materiales inservibles para proceder a su reciclado o

reutilizacion (aceite, pilas, baterias, etc.)
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8. DECRETO DE PAGO Y FACTURACION.

Decreto 5/2017, de 16 de enero, por el que se establece la garantia de
los tiempos de pago de determinadas obligaciones de la Administracion

de la Junta de Andalucia y sus Entidades Instrumentales.

El 20 de marzo de 2017 entré en vigor el Decreto citado en el
epigrafe, por el que se establece la garantia de pago de determinadas
obligaciones de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
entidades instrumentales. Supone que, el Centro, una vez producida la
conformidad de los bienes entregados o servicios prestados, debera
efectuar el pago de las facturas y otros justificantes en el plazo de 20

dias.

El incumplimiento de estos plazos supondra la puesta en marcha de
determinados mecanismos encaminados a garantizar que las personas
acreedoras puedan hacer efectiva la mencionada garantia de los
tiempos de pago. Los gastos que pudiesen llevar aparejados, se

detraeran de los correspondientes gastos de funcionamiento del centro.

El centro debe realizar las conciliaciones bancarias en marzo y
septiembre. En el caso de que disponga de “caja”, el saldo de esta
siempre debe ser positivo y no superar los 600 euros, y se tienen que

realizar los correspondientes arqueos mensuales.

PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN EL PAGO DE FACTURAS:

Cada factura se tiene que corresponder con un Unico asiento y
debe contener todos los requisitos establecidos legalmente. El Informe

de la Camara de Cuentas recomienda que figure en las facturas la firma
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con el conforme del titular de la Secretaria y el visto bueno de la

Direccion

1)

2)

FACTURAS ELECTRONICAS: Se gestionan directamente en la

aplicacion Séneca incluida la firma electréonica.

FACTURAS EN PAPEL: Se siguen los siguientes pasos:

» A la recepcion de las mismas, el Secretario registra su entrada
anadiendo la fecha y su firma.

» A continuacion, la Directora da su conformidad (firma y visto
bueno).

» Se procede al pago de la factura a través de transferencia
bancaria.

» Una vez que la transferencia se ve reflejada en la cuenta
bancaria del instituto, se procede a su registro en Séneca,
generando el asiento correspondiente.

» Finalmente, en la factura se anade el numero de registro del

asiento proporcionado por el programa Séneca.
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